UCUNCU TARAFA
GUYEN ILKESI




Suc gelirlerinin aklanmasi ve terérizmin finansmani ile etkin miicadele edilebilmesi ve mali
sistemin suclular tarafindan kullanilmasinin engellenebilmesi i¢in, gerek uluslararasi alanda
gerekse i¢ hukukta finansal kuruluglara ve diger baz1 meslek gruplarina yonelik bir takim
“yukiimliliikler” getirilmistir.

Bu baglamda; 5549 sayili Sug Gelitlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanunun 2/1
maddesinin (d) bendinde “yiikiimlii” kavramina yer verilmis; Kanunun verdigi yetkiye
dayanilarak yayimmlanan Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin ve Teroriin Finansmaninin
Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda Y&netmeligin (Tedbirler Yonetmeligi) 4/1 maddesinde
belirtilenler ile bunlarin sube, acente, temsilci ve ticari vekilleri ile benzeri bagli birimleri
“yikiimlii” olarak ifade edilmistir. Ayrica, ilgili maddenin (a) ila (h) bentlerinde sayilan
ylikiimliiler ile bankacilik faaliyetleriyle simirli olarak Posta ve Telgraf Teskilat1 A.S.,
Yonetmeligin 3/1 maddesinin (f) bendi geregince “finansal kurulus” olarak belirlenmistir.

Sug¢ gelirlerinin aklanmasi ve terdrizmin finansmani ile miicadelede “Onleyici tedbirler”
olarak getirilen ylikiimliiliikkler, 5549 sayili Kanunun “Yikiimliiliikler ve Bilgi Degisimi”
baglikli ikinci boliimiiniin 3 ila 9/A maddeleri arasinda belirtilmis, ayrintili diizenlemelere ise
Tedbirler Yonetmeliginde yer verilmistir.

Buna gore, 5549 sayili Kanunun 3 ncii maddesinde diizenlenen “kimlik tespiti” ytikimliligi
kapsaminda; Yyiikiimliilerin, kendileri nezdinde yapilan veya aracilik ettikleri islemlerde islem
yvapilmadan once, islem yapanlar ile nam veya hesaplarina iglem yapilanlarin kimliklerini
tespit etmek zorunda olduklar: hiikme baglanmstir.

Tedbirler Yonetmeliginin  “Miisterinin - Taninmasma Iliskin Esaslar” bashkli iigiincii
bolimiiniin 5 nci maddesinde, “kimlik tespiti” yiikiimliiliglinin hangi hallerde
gerceklestirilecegi hiikme baglanmus ve siirekli is iliskisi® tesisinde ayrica is iliskisinin amaci
ve mahiyeti hakkinda bilgi alinacagi belirtilmigtir. Bununla birlikte, Yo6netmeligin iigiinci
boliimiinde gercek kisiler, ticaret siciline kayitl tiizel kisiler, dernek ve vakiflar, sendika ve
konfederasyonlar, siyasi partiler, yurtdisinda yerlesik tiizel kisiler, tiizel kisiligi olmayan
tesekkiiller ve kamu kurumlarmin kimlik tespitine iliskin esaslar ile baskasi adina hareket
edenlerde kimlik tespiti, ger¢ek faydalanicinin taninmasi, iigiincii tarafa giiven ve riskli
iilkelerle? iliskiler dahil miisterinin taninmasina iliskin esaslar kapsaminda cesitli hiikiimlere

yer verilmistir.

“Ugiincii tarafa giiven” ilkesi Tedbirler Yonetmeliginin 21 nci maddesinde asagidaki sekilde
diizenlenmistir:

MADDE 21- (1) Finansal kuruluslar; miisterinin, miisteri adina hareket eden kisinin ve
ger¢ek faydalanicimin kimliginin tespiti ve is iliskisinin veya islemin amaci hakkinda bilgi elde

! Tedbirler Yénetmeliginin 3/1 maddesinin (i) bendinde, siirekli is iliskisi; yikiimlii ile miisteri arasinda hesap agilmasi, kredi veya
kredi karti verilmesi, kiralik kasa, finansman, faktoring, finansal kiralama, hayat sigortasi veya bireysel emeklilik gibi hizmetler
nedeniyle kurulan, niteligi itibariyla devamlilik unsuru tagiyan is iligkisi olarak tanimlanmustir.

2 Tedbirler Yénetmeliginin 3/1 maddesinin (i) bendinde, riskli iilkeler; aklama ve terériin finansmaninin onlenmesi konusunda
yeterli diizenlemelere sahip olmayan, bu suglarla miicadele konusunda igbirligi yapmayan veya yetkili uluslararasi kuruluslarca
riskli kabul edilen iilkelerden Bakanlik¢a duyurulanlar: olarak tanimlanmustir.
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etme konularinda, miisteriyle ilgili olarak baska bir finansal kurulusun aldigi tedbirlere
glivenerek is iliskisi tesis edebilir veya islem yapabilir. Bu durumda Kanun ve Kanuna iliskin
diizenlemeler kapsaminda nihai sorumluluk iiciincii tarafa giivenerek islem gerceklestiren
finansal kurulusa aittir.

(2) Uciincii tarafa giivenilebilmesi;

a) (Degisik: 28.12.2009-2009/15720 K.) Uciincii tarafin, kimlik tespiti, kayitlarin saklanmas:
ve miisterinin tamnmasi kuralimin gereklerini saglayacak diger tedbirleri aldigindan, yurt
disinda yerlesik olmast durumunda ise ayrica aklama ve terériin finansmaniyla miicadele
alamndaki uluslararas: standartlara uygun diizenleme ve denetlemelere tabi oldugundan,

b) Kimlik tespitine iliskin belgelerin onayli orneklerinin, talep edildiginde iictincii taraftan
derhal temin edileceginden,

emin olunmast sartiyla miimkiindiir.

(3) Uciincii tarafa giivenerek is iliskisi tesis eden veya islem yapan finansal kurulug
miisterinin kimlik bilgilerini tictincii taraftan derhal alir.

(4) (Degisik: 28.12.2009-2009/15720 K.) Finansal kuruluslarin kendi aralarinda miisterileri
adina yaptiklart islemler ile finansal kuruluslarin acente ve benzeri birimleriyle ana hizmet
birimlerinin uzantisi veya tamamlayicisi niteligindeki hizmetleri yaptirdiklar: kisilerle olan
iliskileri, tigtincii tarafa giiven ilkesi kapsaminda degildir.

(5) (Ek: 28.12.2009-2009/15720 K.) Ugiincii tarafa giiven ilkesi, iiciincii tarafin riskli

tilkelerde yerlesik olmast durumunda uygulanmaz.

[lgili madde hiikmiinden 6zetle asagidaki hususlar anlasilmaktadir.

I.  Ugiincii tarafa giiven ilkesinin uygulanabilmesi igin “islem yapan” ile “iigiincii taraf”’ n
Tedbirler Yonetmeliginin 3/1 maddesinin (f) bendi kapsaminda “finansal kurulus” olmasi
gerekmektedir.

II. Ucgiincii tarafa giiven ilkesi yalnizca “kimlik tespiti” yiikiimliiliigii kapsaminda olup;
miisterinin, miisteri adina hareket eden kisinin ve gergek faydalanicinin kimliginin tespiti ile
is iliskisinin veya islemin amaci hakkinda bilgi elde etme konular ile smirlidir. Yukarida
belirtildigi iizere, Tedbirler Yonetmeliginin “Miisterinin Taninmasina iliskin Esaslar” baslikl
iiclincii boliimiinde, miisterinin; gergek kisi, ticaret siciline kayith tiizel kisi, dernek ve vakif,
sendika ile konfederasyon, siyasi parti, yurtdisinda yerlesik tiizel kisi, tiizel kisiligi olmayan
tesekkiil ve kamu kurumu olmasi halinde “kimlik tespiti” kapsaminda hangi bilgilerin
alinacagi ve bu bilgilerin _hangi belgeler ile teyit edilecegi ayrintilari ile agiklanmustir.
“Bagkast adma hareket edenler” ile “ger¢ek faydalanicinin taninmasi” kapsamindaki kimlik
tespitlerinin hangi durumlarda ve ne sekilde yapilacag ise ilgili Yonetmeligin sirasiyla 14 ve
17/A nc1 maddelerinde belirtilmistir.

I1l. Ugiincii tarafa giiven ilkesi uyarinca iiglincii tarafa giivenerek “islem gerceklestiren”
finansal kurulus miisterinin, miisteri adina hareket eden kisinin ve gercek faydalanicinin
kimlik bilgileri ile is iliskisinin veya islemin amaci hakkinda bilgiyi ticlincii taraftan derhal
alir.




IV. Ugiincii tarafa giiven ilkesinde giivenerek is iliskisi tesis eden veya finansal kurulus nihai
sorumluluk {iglincii tarafa giivenerek “islem gergeklestiren” finansal kurulusa aittir. Diger bir
ifadeyle, “liclincii taraf”in kimlik tespit islemini eksik ya da hatali gergeklestirmesi ve “iglem
yapan” finansal kurulusun kimlik tespitine iliskin bilgi, belgeleri bu finansal kurulustan temin
etmesi halinde, eksik ya da hatali kimlik tespiti konusunda figiincii tarafin sorumlulugunun
ileri stirilmesi miimkiin degildir. Bu sebeple, tigiincii tarafa giiven ilkesinden yararlanildig:
durumlarda, “kimlik tespiti” yiikiimliliigi ihlalinin tespiti halinde idari para cezasinin
“liglincti taraf” konumundaki degil “islem gergeklestiren” finansal kurulus nezdinde tesis
edilmesi gerekmektedir.

V. Ucgiincii tarafa giivenilebilmesi i¢in, “liciincii taraf” m basta “kimlik tespiti” olmak iizere
miisterinin taninmas1 kapsamindaki gerekli tedbirleri aldigi, yurt disinda yerlesik olmasi
halinde aklama ve teroriin finansmaniyla miicadele alanindaki uluslararasi standartlara uygun
diizenleme ve denetlemelere tabi oldugu ayrica belgelerin onayli 6rneklerinin, talep
edildiginde Gglincii taraftan derhal temin edilecegi hususlarinda emin olunmasi gereklidir.
Ucgiincii tarafin kimlik tespitine iliskin belgelere “aslh goriilmiistiir” seklinde onay vermesinin
yeterli oldugu degerlendirilmektedir.

VI. Is iliskisi tesis eden veya islem yapan finansal kurulus, miisterinin, miisteri adina hareket
eden kisinin ya da gercek faydalanicinin kimlik tespitine iliskin bilgi, belgeler ile is iliskisi
veya islemin amacina dair agiklamasini en kisa siirede “li¢iincii taraf”” dan temin etmelidir.

VII. Finansal kuruluslarin miisterileri adina kendi aralarinda yaptiklar1 islemler ile acente ve
benzeri birimleri ile ana hizmet birimlerinin uzantis1 veya tamamlayicisi niteligindeki
hizmetleri yaptirdiklar1 kisilerle olan iliskileri, iiclincii tarafa giiven ilkesi kapsaminda
degerlendirilmemelidir.

VIIl.  “Ugiincii taraf” konumundaki finansal kurulusun riskli iilkede yerlesik olmasi halinde
tiglincii tarafa glivenerek iglem tesis edilebilmesi miimkiin degildir.

Uclincii tarafa giiven ilkesi birkac 6rnekle aciklanacak olursa;

Ornek 1: Bilindigi iizere, kolektif yatirm kuruluslarinin (yatirnm ortakliklari, portfoy
yonetim sirketleri ve yatirim fonlar1) portfdylerindeki varliklarin, bu kuruluslar adina agilmig
ayr1 bir saklama hesabinda saklanmak tizere portfoy saklama hizmetini yiiriiten bir kurulusa
(SPK’nca yetkilendirilen banka ve araci kurumlar) teslim edilmesi ve bu kapsamda portfoy
saklayicist ile sirket veya yatirim ortakligi arasinda bir sdzlesme imzalanmasi gerekmektedir.

Tedbirler Yonetmeliginin 4/1 maddesinin (a) ve (d) bentlerinde, sirasiyla, bankalar ve
portfoy yonetim sirketleri “yiikiimli” olarak belirlenmistir. Tedbirler Yonetmeliginin 3/1
maddesinin (f) bendi geregince ise, her iki kurulus “finansal kurulus” olarak tanimlanmistir. A
Portfoy Yonetim Sirketi’nin portfoyiindeki varliklarin B Bankasi A.S. nezdindeki saklama
hesabinda oldugu dikkate alindiginda, A Portfoy Yonetim Sirketi miisterisi her bir
yatirrmcinin hem A Portfoy Yonetim Sirketi ile “portfoy yonetim soézlesmesi” imzalamasi
hem de saklamaci kurulus B Bankas1 A.S. nezdinde hesap acilis1 yapilmasi gerekmektedir.
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Bu noktada, B Bankas1 A.S. tarafindan {igiincii tarafa giivenilerek yatirrmcinin kimlik tespiti,
yatirimeinin adina hareket eden kisi ile ger¢ek faydalanicisinin kimlik tespiti ile is iliskisinin
veya islemin amact hakkinda bilgiyi iligkin bilgi, belgelerin A Portfoy Yonetim Sirketi’nden
temin edilmesi miimkiindiir. Bu durumda, s6z konusu bilgi, belgelerin A Portfoy Yonetim
Sirketi’nden derhal temin edilmesi ve B Bankas1 A.S. nezdindeki denetimde s6z konusu
yiikiimliiliklerin ihlalinin tespiti halinde idari para cezasiin B Bankas1 A.S. nezdinde tesis
edilmesi gerekmektedir.

Ornek 2: Sigortacilik faaliyetinde yiiz yiize yapilmayan islemlerin bir baska finansal kurulus
(banka) araciligiyla yapilmasi durumunda igiincii tarafa giiven ilkesinden yararlanilmasi
miimkiindiir. C Sigorta Sirket tarafindan A sahsina “hasar 6demesi” yapilmasi gerekmekte
ancak sahsin  farkli  bir ilde ikamet etmesi nedeniyle Odeme yiiz ylize
gerceklestirilememektedir. Bu durumda, 6deme esnasinda C Sigorta Sirketi tarafindan
“kimlik tespiti” yapilmasi miimkiin olmadigindan, iglemin bir baska finansal kurulus (D
Bankasi A.S.) araciligi ile yapilmasi halinde Tedbirler Yonetmeligi’nin 21 nci maddesinde
belirtilen kosullarin saglanmasi sartiyla tligiincii tarafa giiven ilkesinden yararlanilabilecektir.
Bu halde, D Bankasi A.S. tarafindan “hasar 6demesi” yapilan sahsin kimlik tespiti, onun
adina hareket eden kisi ile gergek faydalanicisinin kimlik tespiti ile is iliskisinin veya islemin
amaci1 hakkinda bilgi ve belgelerinin C Sigorta Sirketi’nce derhal temin edilmesi
gerekmektedir.



