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lyi usul ve tatbikin memnun edici neticelerini vatandas, hicbir iste

vergi mevzuu kadar hassasiyetle takdir etmez.



BASKAN SUNUSU

Kurulumuz, asli vazifeleri olan; vergi incelemeleri yapmak, kayit disi ekonomi ve
yolsuzlukla miicadele etmek ile idarenin etkin ve hukuka uygun isleyisinin saglanmasina
yonelik teftis ve sorusturma faaliyetlerini yiritmek amaclarini, cagdas ve yenilikgi
denetim teknikleri ile gerceklestirmektedir.

1 No'lu Cumhurbaskanligr Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgl Kararnamesi’nin
228'inci maddesinde kendisine verilen gorevleri yuritiirken, gerek devletin gerekse de
mikellefin haklarini en st seviyede tutmayi, kaynaklari etkin dizeyde kullanmaysi,
teknolojik imkanlardan azami diizeyde yararlanmayi ve 6rnek bir kamu kurumu olmayi
kendisine amag edinmistir.

Cagdas denetim tekniklerini kullanmak suretiyle risk odakli, sektorel ve fonksiyonel
uzmanlasmaya dayal vergi incelemeleri yapmayi ve vergi kayip ve kacagina neden olan
kayit disi ekonomiyi en aza indirmeyi hedefleyen Baskanlik, kendisinden beklenen
fonksiyonlari en iyi sekilde yerine getirmeyi, beseri sermayesini ve bilisim altyapisini
glclendirmeyi amag edinmistir.

Bu amagla Baskanlik, her turli bilgi, veri ve istatistigi toplamak suretiyle miikelleflerin
faaliyetlerini gruplar ve sektorler itibariyla analiz etmekte ve bu suretle riskli alanlari tespit
etmekte, inceleme sirecinde kendi kaynaklarimiz ile olusturulan e-denetim sistemi VDK-
VEDAS'In gelistirilmesi ile bilisim stirecindeki ilerlemesini sirdiirmektedir.

Baskanligimiz, organizasyon yapisini, is yapma bicimlerini, egitim ve oryantasyon
slreglerini, insan kaynaklari politikasini, gliniimiiziin degisen kosullarina adapte ederek,
ekonomimizin ihtiyaclarina cevap veren etkin bir denetim birimi haline gelmektedir.

Vergiincelemelerinde miikellef hak ve yukimluliiklerine azami 6lglide dikkat edilerek
adil, objektif, etkin, mukellef haklarini koruyan ve tim mikellefleri kavrayan bir calisma
anlayisi benimsenmis olup bu anlayistaki kararhligimiz sirmektedir.

Baskanlik tarafindan, 2022 yilinda da, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu uyarinca stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi, slire¢ yonetiminin hayata
gecirilmesi, Performans Esasli Program Bazli Bitge Sistemi ile Stratejik Planin
iliskilendirilmesi ve en 6nemli unsur olarak tiim bu sistemlerin saghkh c¢alismasini
saglayacak etkin ve etkili bir i¢ kontrol yapisinin olusturulmasi calismalarina devam
edilmistir.

Teftis, inceleme, denetim ve diger gorevlendirmelerdeki is ve islem sireglerinin,
tamamen bilgisayar destekli yirutilmesini saglamak amaciyla elektronik denetim
uygulama ve yazilimlarina agirlik verilmistir. Bu kapsamda, vergi inceleme goérevlerini
bastan sona bir biitlin olarak elektronik ortama tasimayi ve inceleme asamalarini emek
yogun sireclerden teknoloji yogun sireclere donlistirmeyi amaclayan “Dijital Denetim
Projesi”ni gelistirme ¢alismalarina da devam edilmektedir.

Vergi inceleme gorevlerinin yiritiilmesinde uygulama birligini saglamak ve mevzuat
hikimlerinin uygulanmasina iliskin ortaya cikan teredditli hususlari gidermek amaciyla
Baskanliga goris bildirmek tizere kurulan Danisma Komisyonunun almis oldugu ilk kararlar



2022 yilinda yirirlGige girmis olup, bu kapsamda Danisma Komisyonu onlimuzdeki
donemlerde de ¢alismalarini aktif bir sekilde yuritecektir.

Baskanhgimiz blinyesinde, Vergi Miufettislerinin mesleki bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi amaciyla verilen hizmet ici egitim programlarina 2022 yili icerisinde de
devam edilmistir. Ayrica vergi incelemelerinde uzmanlasmanin saglanmasi amaciyla, Vergi
Miifettislerinin ve konu ile ilgili kurumlardan yetkin kisilerin katilimi ile gesitli sektorlere
iliskin calistaylar diizenlenmis ve diizenlenmeye de devam edilmektedir.

idari seffaflk ve hesap verme sorumlulugu cercevesinde, kamuoyunun
bilgilendirilmesi amaci ile hazirlanmis olan ve Baskanligimiz agisindan énemli gelisme ve
faaliyetleri iceren 2022 Yil Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisma
arkadaslarima yil boyunca gostermis olduklari gayretli ve 6zverili calismalarindan dolayi
tesekkir ederim.

M. Selguk TASKIRAN
Baskan
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A. MiSYON VE VizZYON

MISYONUMUZ

Cagdas denetim tekniklerini kullanarak risk odakli, sektorel ve
fonksiyonel uzmanlasmaya dayali vergi incelemeleri yapmak

Vergi kayip ve kagcagina neden olan kayit disi ekonomiyi en aza
indirmek

Miikelleflerin vergiye goniillii uyumunu artirmak, idarenin etkin ve
hukuka uygun isleyisinin saglanmast amaciyla teftis ve sorusturma
faaliyetlerini ytiriitmek

Maliye politikalarinin olusturulmasina yénelik hukuki diizenlemelerin
hazirlanmasina katkida bulunmak

VIiZYONUMUZ

Mitikellef haklarini gozeten, adil, objektif ve etkin bir ¢calisma anlayisina sahip,

mesleki ve etik degerleri yiiksek, maliye politikasina katki ve ekonomimizin

ihtiyaclarina cevap veren aktif ve dncti bir denetim birimi olmak




B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1. BASKANLIGIN GOREV VE YETKILERI

1 No'lu Cumhurbaskanhigl Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgl Kararnamesi’'nin
228’inci maddesine gore Baskanhigin gérev ve yetkileri sunlardir:

213 sayil VUK ve diger gelir kanunlari kapsaminda vergi incelemeleri yapmak,

Her trla bilgi, veri ve istatistigi toplamak suretiyle olusturulacak VDK Risk Analiz
Sistemi Gzerinden mikelleflerin faaliyetlerini gruplar ve sektorler itibariyla analiz
etmek, mukayeseler yapmak ve bu suretle risk alanlarini tespit etmek,

Vergi yukimluliklerine iliskin ihbar ve sikayetleri degerlendirmek,

Vergi incelemelerinde Gelir idaresi Baskanligi ile gerekli es giidiimii ve is birligini
saglamak,

inceleme ve denetim sonuglarini izlemek, degerlendirmek ve istatistikler
olusturmak,

Vergi inceleme ve denetimleri ile raporlamaya iliskin standart, ilke, yontem ve
teknikleri gelistirmek, inceleme ve denetim rehberleri hazirlamak, vergi
incelemesi yapmaya yetkili olanlarin uyacaklari etik kurallari belirlemek,

Performans degerlendirme sistemi olusturmak ve Vergi Mifettislerinin
performansini bu sisteme gore degerlendirmek,

Vergi kacirma ve vergiden kacinma alanindaki gelismeler ile bunlarin ortaya
¢ikarilmasi ve 6nlenmesine yonelik yontemler konusunda arastirmalar yapmak,

Vergi mevzuati ile ilgili goris ve dnerilerde bulunmak,
Bakan tarafindan verilen teftis, inceleme, denetim ve sorusturmalari yapmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Vergi incelemesine yetkili olanlar tarafindan vyapilacak tam ve sinirli vergi
incelemelerinin kapsami, vergi incelemesine tabi tutulma bakimindan birinci sinif
tlccarlarin yillik is hacimleri, aktif ve 6z sermaye biyuklikleri, bulunduklari sektorler ve
inceleme konulari esas alinarak gruplara ayrilmasi ve yapilacak bu gruplamaya bagli olarak
vergi incelemesine alinma bakimindan asgari slireler getirilmesi ile bu hususlara dair diger
usul ve esaslar yonetmelikle belirlenir.

Vergi Mifettislerinin (Vergi Basmiifettisi, Vergi Mifettisi ve Vergi Mifettis Yardimcisi)
gorev yapacaklari Daire Baskanliklarinin belirlenmesine ve degistirilmesine iliskin usul ve
esaslar yonetmelikle belirlenir.

Vergi inceleme gorevlerinin yiritilmesinde uygulama birligini saglamak ve mevzuat
hikimlerinin uygulanmasina iliskin ortaya cikan tereddiitli hususlari gidermek amaciyla
Vergi Denetim Kurulu Baskanligina goris bildirmek Gizere Danisma Komisyonu kurulabilir.
Danisma Komisyonunun olusturulmasi ile ¢calisma usul ve esaslari yonetmelikle belirlenir.




2. BASKAN, BASKAN YARDIMCILARI iLE DAIRE BASKANLARININ
GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

Vergi Denetim Kurulu Yonetmeligi'ne gore Baskanin gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

Baskanhgl yonetmek, calismalari diizenlemek ve denetlemek,

Genel Calisma Planini hazirlayarak en gec ilgili oldugu takvim yilinin Nisan ayi
basinda yirirlige girecek sekilde Bakanin onayina sunmak, onaylanmis planin
uygulanmasini ve lizumu halinde degistirilmesini saglamak,

Teftis ve sorusturmalara iliskin onaylari Bakana sunmak,

Vergi Miifettislerinin gorevlendirilecekleri Daire Baskanliklarini belirlemek,

Vergi Miifettislerini goérevlendirmek, verilen gérevlerin uygulanisini izlemek ve
calismalarini denetlemek,

Bakan tarafindan verilecek gorevler ile mevzuatta ongorilen diger goérevleri
yapmak.

Baskan Yardimcilari, Baskanin goérevlendirmesi dogrultusunda is ve islemlerin
yaratilmesini saglarlar.

Baskanhga verilen gorevlerin etkin bir sekilde yerine getirilmesi hususunda ilgili Daire
Bagkanliklari sorumlu olup belirlenen amag¢ ve hedeflere ulasilmasinda Daire
Baskanliklarina 6nemli gorevler diismektedir. Bu cercevede Daire Baskanligl bulunan
yerlerdeki Daire Baskanlarinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

Daire Baskanhgini, Genel Calisma Plani ve Baskanhgin emir ve talimatlari
cercevesinde yonetmek,

Vergi Mifettislerinin calismalarini, Baskanligin emir ve talimatlar ile Vergi
Mfettislerinin sorumlu olduklari yazili kurallara da uyulmasini saglamak Gzere,
sevk ve idare etmek, denetlemek,

Daire Baskanliginin calismalari ve sonuglari hakkinda Baskanhga bilgi vermek,
Daire Baskanhginin calismalarini, ilgili Vergi Dairesi Baskanliklari ile es gidiim ve
is birligi halinde yuritmek,

Vergi Miifettis Yardimcilarinin dairelerinde goérevli bulunduklari siire boyunca
meslek ve hizmet gereklerine en uygun sekilde yetistiriimesinden sorumlu olmak,
Baskanlikca verilen diger isleri yapmak.

Baskanlikta gorevlendirilen Daire Baskanlari ise, Baskanlik tarafindan verilen is ve
islemleri sevk ve idare eder.
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER
1. FiZIKSEL YAPI

Baskanhgimizin merkez idari birimlerinin hizmet verdigi Cukurambar Mahallesi
Dumlupinar Bulvari No: 33 Cankaya/ANKARA adresinde bulunan hizmet binasi; tg¢ blok
halinde, 21.808,40 m? kapali alan olmak lizere toplam 37.141 m? alan icerisinde yerlesmis
bulunmaktadir. Gegmis yillarda Baskanligimiza gecici tahsisi yapilan arsaya iliskin olarak
2020 yilinda Baskanhgimizca yuritiilen parsel birlestirme ve kesin tahsis islemleri
sonucunda Baskanligimiza ait kullanilabilir alan 51.278,03 m? seviyesine ¢ikmustir.

- =

LA

Baskanhgimiza ait merkez hizmet binasi icerisinde ¢ok sayida acik ve kapali ¢alisma
ofisleri, kituphane, konferans salonu, toplanti salonlari, egitim/ders siniflari, yemekhane
ve kafeterya bulunmaktadir. Ayrica kampds icerisinde 300 arag kapasiteli 3.000 m? acik ve
450 m? kapal garaj ile toplam 35.005 m? yesil alan bulunmaktadir.
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Baskanlikta; kapasitesi 36 ile 60 kisi arasinda degisen 12 adet egitim sinifi mevcut
olup, bu siniflarda ayni anda toplam 554 kisiye egitim verilebilmektedir. Ayrica, toplamda
47 kisilik 2 adet bilgisayar sinift mevcuttur.

Diger yandan, A Blokta 15 ve 47 kisilik, B Blokta ise 25 kisilik olmak tizere toplamda
(3) adet toplanti salonu, B Blokta 10 kisilik sinav komisyon odasi, yine B Blokta 30 kisilik
kiitiphane ile 143 kisilik akustik 6zellige sahip konferans salonu bulunmaktadir.




Baskanlik binasi, glinimiz kosullarina uygun olarak son teknoloji ile donatiimis olup;
Vergi Miifettisleriile diger personelin hizmet i¢i ve mesleki egitimleri ile diger egitim, sinav
ve konferans faaliyetlerinde aktif olarak kullaniimaktadir.

Daire Baskanliklarinin fiziki calisma kosullarinin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalara
2022 yilinda da devam edilmis olup, hizmet binalarinin galisma kosullari, meslegin
gereklerine uygun bir sekilde, bolge imkanlari da goz onlinde bulundurularak
iyilestirilmistir.

Baskanligimizda gorevli denetim elemanlari ile idari personelin daha saglkli ve
konforlu bir ortamda galismasini saglayabilmek amaciyla hizmet binalarinda yiritilen
tadilat, bakim ve onarim faaliyetlerine 2022 yilinda da devam edilmistir.

2. TESKILAT YAPISI

Bagkanliga verilen gorevlerin yerine getirilmesinde, sektérel ve fonksiyonel
uzmanlasma ile isb6liminin saglanmasi amaciyla uygun goriilen yerlerde Bakan Onayiile
dogrudan Baskanliga bagh olmak (zere Daire Baskanliklarinin kurulabilecegi 1 sayili
Cumhurbaskanhgi Kararnamesi’nin 228’inci maddesinde belirtilmistir.

Bu kapsamda, 21.09.2020 tarihli Bakanlik Makami Oluru ile Baskanhk;
a) Denetim Daire Baskanligi,
b) Vergi Kagakgiligi Denetim Daire Baskanligi,
c) Vergi iadeleri Denetim Daire Baskanligl,
d) Sektérel Denetim Daire Baskanligi
seklinde 6rglitlenmistir.
Daire Baskanliklarinin dagilimi asagidaki gibidir:

¢ Adana (1), Antalya (1), Bursa (1), Gaziantep (1), Kocaeli (1) ve Konya (1) illerinde
toplamda 6 adet Denetim Daire Baskanligi,

e Ankara (1), istanbul (1) ve izmir (1) illerinde toplamda 3 adet Vergi iadeleri
Denetim Daire Baskanligl,

* Ankara (2), istanbul (4) ve izmir (1) illerinde toplamda 7 adet Vergi Kacakgiligi
Denetim Daire Baskanligi,

e Ankara (2), istanbul (3) ve izmir (1) illerinde toplamda 6 adet Sektérel Denetim
Daire Baskanligl,




olmak Uizere toplamda 22 adet Daire Bagkanligl bulunmaktadir.

Baskanlik, kendisinden beklenen fonksiyonlari en iyi sekilde yerine getirmek ve beseri
sermayesini gliclendirmek amacindadir.

Bu amag dogrultusunda Egitim Hizmetleri Sube Mudurligu ile Sinav Hizmetleri Sube
Mudurligi, Baskanlik tarafindan belirlenen egitim ve sinav stratejileri ¢ergevesinde;

e Saglam, kalici ve planh bir egitim ile sinav sistemi kurmak ve uygulamak,

e Egitim ve sinav hizmetlerinde strdirulebilir kaliteyi saglamak,

e Egitim ve sinav hizmetlerinin sunumunda her tirli teknolojik imkandan azami
Olclide faydalanmak

suretiyle diger kamu kurumlari tarafindan model alinan bir birim haline getirilmistir.

Baskanlik beseri sermayesini gliclendirme amacina ilave olarak bilisim alt yapisini
glclendirmeyi de hedef edinmistir. Bu amacla Baskanlik, her tirlt bilgi, veri ve istatistigi
toplamak suretiyle olusturulan VDK-RAS tizerinden mikelleflerin faaliyetlerini gruplar ve
sektorler itibariyla analiz etmekte ve bu suretle riskli alanlari tespit etmekte, inceleme
slirecinde ise Kurul blinyesinde olusturulan e-denetim sistemi VDK-VEDAS’in gelistirilmesi
ile bilisim strecindeki ilerlemesini devam ettirmektedir.

Baskan, Baskan Yardimcilari, Daire Baskanlari, Vergi Mdfettisleri ve diger
personelden olusan Baskanligin merkezi Ankara’da bulunmaktadir. Baskanlik gorevi,
24.12.2021 tarihinden itibaren Sayin M. Selguk TASKIRAN tarafindan stirdirilmektedir.

9 Temmuz 2018 tarihli ve 30473 sayili mikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan 703
sayill KHK ile 13.12.1983 tarihli ve 178 sayili Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda KHK yirirlikten kaldirilmis olup 10 Temmuz 2018 tarihli Cumhurbaskanligi
Teskilati Hakkinda 1 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Hazine ve Maliye Bakanligi
kurulmustur.

ilgili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Bakanhgin gérev ve yetkileri diizenlenmis,
merkez, tasra ve yurt disi teskilatlari olusturulmustur.

Vergi Denetim Kurulu Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanhg merkez teskilatinda
dogrudan Bakana bagli olarak faaliyet gostermektedir.
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Sekil 1: Vergi Denetim Kurulu Bagkanligi Organizasyon Semasi




3. TEKNOLOJi VE BiLiSiM ALT YAPISI

Baskanhgimiz, kayit disihkla micadelede, kurumlar arasi koordinasyon ve veri
paylasiminin artiriimasini, risk odakli denetim anlayisi ¢cercevesinde ise idarelerin beseri
ve teknolojik altyapisinin gliclendirilmesini hedeflemektedir.

Bu kapsamda, bilgi teknolojileri altyapisi gliclendiriimek suretiyle risk analiz ve
elektronik denetim kapasitesi gelistirilecektir. Risk Analiz Sisteminin gelistiriimesi amaciyla
sistemin yenilenmesine ve en uygun kaynak ve zaman kullanimini saglamaya yonelik
kavramsal ve teknik ¢calismalarin ylritiilmesine devam edilecektir. Risk Analiz Sisteminin
gelistirilmesi icin ilgili mevzuat kapsaminda vergi glivenligi ilkesi gozetilerek yeni risk
unsurlari belirlenecek ve 0©nceden belirlenmis risk unsurlari gelistirilecektir. Bu
yontemlerle gelistirilen e-denetim uygulamasi yoluyla vergi incelemelerinde etkinligin
arttirilmasi saglanacaktir.

3.1. Miikellef Portali

Vergi inceleme sirecinde seffafligi ve hesap verilebilirligi artiran bir arag¢ olan ve
mikelleflerin dogrudan erisimine acgik Mdikellef Portali Uzerinden dogrudan VDK
Baskani’na iletilen 66 adet talep ile teknik destek ekibine yonlendirilen 51 adet teknik
destek talebi degerlendirilerek ¢6ziime kavusturulmustur. Ayrica, 2022 yili Ocak - Aralik
Doneminde yaklasik 53.181 mikellef portala eriserek hakkinda gerceklesen inceleme
slrecine iliskin bilgi sahibi olmustur. Mikelleflerin inceleme sirecindeki hak ve
yukiumlilikleri Mikellef Portalinda Tiirkce ve ingilizce olarak yayinlanmistir.

4. INSAN KAYNAKLARI

Baskanlik, faaliyetlerini merkezde Baskan, Baskana bagli 5 Baskan Yardimcisi, 14
Daire Bagkani V. ve 22 Sube Midurligi vasitasiyla ylritmektedir.

Baskanliga verilen goérevlerin yerine getiriimesinde uzmanlasma ve is bélimiiniin
saglanmasi, is glicinln verimli kullanilmasi amaciyla Bakan onayi ile dogrudan Baskanhga
bagli olmak tizere 9 ilde toplam 22 Daire Baskanhgi olusturulmus ve her Daire Baskanligina
bir Daire Baskani ve yeterli sayida Baskan Yardimcisi gorevlendirmesi yapilmistir. Bu
kapsamda, Daire Baskanliklarinda 22 Daire Baskani V. ve 149 Baskan Yardimcisi gorev
yapmaktadir.

Baskanhgin 31.12.2022 tarihi itibariyla kadro durumu asagidaki gibidir.

Tablo 1:Vergi Denetim Kurulu Baskanligi Kadro Durumu

Unvan Toplam Dolu Bos
Baskan 1 1 -
Baskan Yardimcisi 6 5 1
Daire Baskani 36 - 36
Vergi Basmifettisi 3.055 2.096 959
Vergi Mfettisi 10.656 4.679 5.977
Vergi Miifettis Yardimcisi 1.527 673 854
TOPLAM 15.281 7.454 7.827
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Baskanlikta gorev yapan kadrolu ve gegici gorevli personelin unvanlarina goére

dagihmi asagidaki gibidir.

Tablo 2:Kadrolu ve Gegici Gorevli Personelin Unvanlarina Gére Dagilimi

Unvan

Sube Mudri

Sube Mudir Yardimcisi
Muddr

Mudir Yardimcisi

Gelir Uzmani

Gelir Uzman Yardimcisi
Defterdarlik Uzmani

Mimar

Programci

Bilgisayar isletmeni

VHKI

Sef

Tekniker

Teknisyen

Sofor

Koruma ve Gilvenlik G.

Ozel Giivenlik Gérevlisi
Hemsire

Hizmet Personeli

Hizmetli

Bekgi

Dagitici

Sozlesmeli Personel

Surekli isci (Giivenlik Amiri)
Surekli isci (Giivenlik Silahli)
Surekli isci (Giivenlik Silahsiz)
Surekli isci (Sofér)

Surekli isci (Temizlik Pers.)
Surekli isci (Temizlik Proje S.)
Surekli isci (Temizlik Sefi)
Surekli isci (Ambar Personeli)
GENEL TOPLAM

Gegici
Gorevli
Personel

16

11

1

1

1.075

19

174

21
33
44

==

101

PN N W

1.518

Kadrolu
Personel

6

22

Sozlesmeli
Personel

46

Surekli
isci

159
13

388

577

Toplam

22
12

1.075

19

187

21
35
56

116

161
14

388

2.163
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31.12.2022 tarihi itibariyla Vergi Miifettislerinin bagh bulunduklari Daire
Baskanliklarina gére dagilimi asagidaki gibidir.

Tablo 3:Bagl Bulunduklari Daire Bagkanlklarina Goére Vergi Miifettislerinin Dagilimi

Vergi Vergi Kurul

Unvan Denetim | Sektorel iadeleri e B Toplam
verel 615 638 172 671 0 2.096
Basmifettisi
Vergi Mifettisi 935 1.311 500 1.933 0 4.679
Vergi Mufettis 167 174 0 328 4 673
Yardimcisi
-Yetkili Vergi
Miifettis Yrd. 145 121 0 244 0 510
-Yetkisiz Vergi
Miifettis Vrd, 22 53 0 84 4 163
TOPLAM 1.717 2.123 672 2.932 4 7.448

Yukaridaki tabloda da goriilecegi lizere Baskanlkta gorev yapan toplam 7.448 Vergi
Miifettisinin 2.096’s1 Vergi Basmfettisi, 4.679’u Vergi Miifettisi, 6730 ise Vergi Mifettis
Yardimcisidir.

Vergi
Miifettis
Yardimcisi;
673; 9%

Vergi
Miifettisi;
4.679; 63%

Grafik 1:Vergi Mifettislerinin Unvana Gére Dagilimi

Baskanlikta gorevli Vergi Mifettislerinin %28’i Vergi Basmiifettisi, %63'U Vergi
Mifettisi, %9’u da Vergi Mifettis Yardimcisidir.

Vergi Miifettislerinin Daire Baskanlklari itibariyla dagilimi EK 1’deki tabloda ayrintih
olarak gosterilmistir.

31.12.2022 tarihi itibariyla komisyon ¢alismalari, idari gérev, yurt disinda bulunma,
Ucretsiz izin, Yetkisiz Vergi Mifettis Yardimcilari ve benzeri hususlar disarida birakilarak

12




FAALIYET RAPORU

sadece vergi incelemesine yonelik hesaplanan aktif denetim giliciinin Daire Baskanliklari
itibariyla dagihmi EK 2’deki tabloda ayrintili olarak yer almaktadir.

Tablo 4:Daire Bagkanliklarina Gore Aktif Denetim Gucli Dagilimi

Unvani Denetim | Sektorel | Vergiiadeleri = Vergi Kagakgihg Toplam
Vergi Bagsmifettisi 434 429 106 396 1.365
Vergi Mifettisi 876 1.163 451 1.728 4.218
Vergi Miifettis Yardimcisi 143 119 0 236 498
TOPLAM 1.453 1.711 557 2.360 6.081

Kurul igi ve disi idari gbrev, licretsiz ve diger izin, RDK, IiITDK ve yetkisiz olmak suretiyle
aktif olarak vergi incelemesi yapmayan Vergi Miifettislerinin dagihmi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 5:Vergi inceleme Gérevi Olmayan Diger Vergi Miifettislerinin Dagilimi

Kurul Kurul Yetkisiz
Disi ici " Ucretsiz | Diger | Vergi Genel
Unvan idari idari RDK IITDK izin izin | Miifettis | Toplam
Gorev Gorev Yrd.
verel 87 134 460 40 3 7 - 731
Basmufettisi
verel 107 153 26 102 45 28 - 461
Mufettisi
Yetkili Vergi
Miifettis Yrd. i i i i 8 4 ) 12
Yetkisiz Vergi
- - - - 2 1 1 1
Miifettis Yrd. 60 63
TOPLAM 194 287 486 142 58 40 160 1.367

31.12.2022 tarihi itibariyla Baskanlikta 5.800 Erkek ve 1.648 Kadin Vergi Mifettisi
olmak Uzere 7.448 Vergi Mifettisi gorev yapmakta olup Vergi Mifettislerinin cinsiyet
durumu oransal dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

Grafik 2:Vergi Mifettislerinin Cinsiyet Durumu itibariyla Oransal Dagilimi
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31.12.2022 tarihi itibariyla Baskanlikta gorev yapan Vergi Miifettislerinin hizmet
sureleri itibariyla dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

ﬂm

0-3 YIL 4-10 YIL 11-15YIL 16-20 YIL 21-25YIL 25 YIL UZERI

Grafik 3:Vergi Miifettislerinin Hizmet Siireleri itibariyla Dagilimi

Bagkanlikta gorev yapan Vergi Mufettislerinin yaklasik olarak %1’inin ise hizmet
slresi 0-3 yil, %61’inin hizmet siiresi 4-10 yil, %17’sinin hizmet siiresi 11-15 yil, %10’unun
hizmet siresi 16-20 yil, %3’lniin hizmet silresi 21-25 yil, %8’inin hizmet siiresi 25 yil
Gzeridir.

5. SUNULAN HiZMETLER

5.1. Vergi incelemeleri

Vergi incelemelerinin amaci; 6denmesi gereken vergilerin dogrulugunu arastirmak,
tespit etmek ve saglamaktir. Bununla birlikte; vergi bilincinin yerlestirilmesi, vergisel hak
ve yikumlilakler konusunda farkindalik olusturulmasi, vergide adalet ve esitlik ilkelerinin
saglanmaya calisilmasi, incelemelerin etkinliginin artirilmasi ve mikelleflerin inceleme
sonrasl vergiye gonlllii uyumunu saglamaya yonelik olumlu etkilerin yaratiimasi vergi
incelemelerinin diger amaglari arasindadir.

Esas olarak vergi incelemeleri mikellef ve mikellef gruplar itibariyla sektér, konu,
bolge, il, buyuklik, inceleme gec¢misi ve mikellefiyete iliskin diger hususlar esas alinarak,
yapilan risk analiz ¢alismalari neticesinde degerlendirilen miikellefler nezdinde
gerceklestiriimektedir.

Vergi incelemelerinde kolaylik ve etkinligin saglanmasi amaciyla VDK-RAS altyapisiyla
hazirlanan Mifettis Bilgi Raporu (MBR) ve e-denetimde kullanilan Vergi Denetim ve Analiz
Sistemi (VDK-VEDAS) Vergi Miifettislerinin kullanimina sunulmustur.

Vergi incelemeleri, Vergi Usul Kanununun (VUK) 5’inci maddesi kapsaminda vergi
mahremiyeti ilkesi esas alinarak gercgeklestirilmektedir. Mikellefler nezdinde yiritilen
vergi incelemeleri esnasinda mikellef hak ve yukimliliklerine azami 6l¢lide dikkat
edilmekte; tim mikellefleri kapsayan, mikellef haklarini koruyan, adil, objektif ve etkin
bir calisma anlayisi benimsenmektedir.

Bu kapsamda vyiritilen vergi incelemeleri temelde bes ana kaynaktan
baslatiimaktadir.
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Bunlar;

VDK-RAS lizerinden, mikelleflere ait her tiirli yasal veri kullanilarak yapilan analiz
ve mukayeseler neticesinde riskli goriilen sektorler ve miukellefler nezdinde
ylritilen incelemeler,

ihbar ve sikayetlere istinaden yiiriitiilen incelemeler,

Teftis, sorusturma, , arastirma ve inceleme ile denetimler sirasinda yapilan
tespitlere istinaden yurutilen incelemeler,

Kamu kurum ve kuruluglarindan intikal eden ve dogrudan veya dolayli olarak
vergisel konulari iceren inceleme ve denetim raporlarina istinaden ylritilen
incelemeler,

Vergi Mifettisleri tarafindan riskli oldugu distnilen sektorlere yonelik
diizenlenen Gériis ve Oneri Raporlari uyarinca yapilan incelemeler

olarak belirlenmistir.

Vergi Mifettisleri, vergi incelemelerini, “Vergi incelemelerinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ve Baskanlik tarafindan yapilan diger idari diizenlemeler
cercevesinde yerine getirmektedirler.

Yine, ihbar ve sikdyet kaynakli incelemeler, diger kurum ve kuruluslardan gelen
inceleme talepleri ve VDK-RAS kaynakli olarak gonderilen incelemeler, VUK ve diger gelir
kanunlari cercevesinde belirlenen hedeflere uyumlu bir sekilde ylrittilmektedir.

Bunlarin disinda vergi kayip ve kacagi ile micadele kapsaminda;

Miikelleflerin VUK’'un “Miikellefin Odevleri” bashkli ikinci kitabinda yer alan
O0devlere uyumunun tam olarak saglanmasi yéniinde galismalar yapilmasi,

Vergi kayip ve kacagina neden olabilecek riskli alanlar ile risk unsurlarinin tespiti
yoninde arastirmalar yapilmasi ve bu kapsamda Baskanhgin bilgisi dahilinde
Bakanhgin ilgili veri tabani ve ambarlarindan yararlanilmasi,

Vergi kayip ve kacaginin onlenmesine iliskin olarak mevzuat ve uygulamaya
yonelik 6neri gelistirme galismalari yapilmasi, raporlar hazirlanmasi,

Organize ve sistematik vergi kayip ve kacagina neden olan alanlarailiskin inceleme
yontem ve teknikleri gelistirme faaliyetlerinde bulunulmasi, bu amagla rehberler
ve inceleme rapor drnekleri hazirlanmasi,

Vergi inceleme raporlari ve vergi sucu raporlari (zerinde yapacagi c¢alismalarla
vergi kacirma tirleri ve bunlarla miicadele yontemleri konusunda tipoloji
raporlarin olusturulmasi,

Vergisel boyutu da bulunan kagakgilikla miicadele alaninda ilgili kamu kurum ve
kuruluslariyla yakin is birligi icinde olunmasi,

Alani ile ilgili egitim, konferans, sempozyum taleplerinden Baskanlik¢a uygun
gorlenlerin karsilanmasi,

Yukarida belirtilen gérev alanlari ile ilgili strateji belgeleri, eylem planlari ile yurt
ici ve yurt disi gelisme ve toplantilarin yakindan takip edilmesi, Baskanlik¢a
belirlenen gorevlendirmeler kapsaminda bunlara katkida bulunulmasi,

Organize vergi kagakciligi olaylari ile ilgili inceleme faaliyetlerinin yiritilmesi
veya bu konuda gerekli koordinasyonun saglanmasi

gorev ve faaliyetleri de yerine getirilmektedir.




Miukelleflerin iliskili kisilerle olan islemlerinin transfer fiyatlandirmasi yoniinden
incelenmesi, yurt disi faaliyetler ile ilgili kazang ve iratlarin incelenmesi ve 6rtiili sermaye
konularina yonelik yiritilecek vergi incelemeleri esas olmak (zere, Baskanlik¢a
belirlenen konularda yapilacak her tirli inceleme gorevi de Vergi Mifettisleri tarafindan
ylruttlmekte olup gerekli koordinasyon Baskanlikca yapilan gorevlendirmelere gore
saglanmaktadir.

Bu kapsamda;

e Holding veya grup seklinde orgltlenen mikelleflerin iligkili kisilerle olan
miinasebetleri esas olmak Uzere, iktisadi isletmelerin iliskili kisilerle emsallere
uygunluk ilkesine aykiri olarak yaptiklari sermaye, mal ve hizmet ticareti ile
bunlarin kiralanmasi ve fiyatlandirmasi konularinin,

e Cok uluslu sirketlerin vergisel yukamliliklerini en aza indirmek adina yaptiklari
islemlerin,

o Miukelleflerin ortaklarindan veya ortaklari ile iliskili olan kisilerden dogrudan veya
dolayli yollardan temin ederek isletmede kullandiklari borglarin,

e Ticari ve sinai mahiyette olmayan yatirimlarini yurt disinda diisiik vergi oranina
sahip Ulkelere yonlendiren miikellefler ile Tiirkiye’de yatirim yapan miikellefler
arasinda olusan vergi adaletsizligini 6nleyecek ¢alismalarin,

e Vergi kaybinin 6nlenmesi maksadiyla vergi planlamasi ve vergi ertelemesi
yontemlerinin,

e Vergi sistemimizde vergi kagirma ve/veya vergiden kaginmada kullanilan iliskili
kisilerle yapilan islemlerin,

e “Vergi Cennetleri”’ olarak nitelendirilen Ulkelerde yerlesik kisilere cesitli adlar
altinda yapilan 6demelerin

arastiriimasi ve bu konularda gerekli vergi incelemeleri de yapiimaktadir.

Ayrica, diger Ulkelerin transfer fiyatlandirmasi, o6rtili sermaye ve kontrol edilen
yabanci kurum kazanclari konularindaki yasal diizenlemelerinin arastirilarak uluslararasi
sirketlerin ve yurt disi kaynakh gelirlerin vergilendirilmesi ve transfer fiyatlandirmasi
konularinda uzmanlasmayi saglamak icin gerekli imkan saglanmaktadir.

Vergi Miifettisleri tarafindan transfer fiyatlandirmasi konusunda yapilacak
incelemelerde “emsal veri tabani” programi kullaniminin saglanmasi amaciyla, bu
kapsamda genel kabul gérmiis programin alinmasi hususu Bilgi Teknolojileri Genel
Muddrligine bildirilmis olup slire¢ devam etmektedir.

Ortlli sermaye ve transfer fiyatlandirmasi konusunda yurt ici ve yurt disinda
yapilacak cesitli faaliyet, kurs, seminer ve toplantilar yakindan takip edilmekte, gerekmesi
halinde bu toplantilara katiim saglanmakta ve edinilen bilgi ve tecriibelerin Daire
Baskanliklarinda gorevli Vergi Mifettisleri ile paylasiimasi saglanmaktadir.




5.2. Kayit Disi Ekonomi ve Vergi Kagakgiligi ile Miicadele

Baskanlik, 2022 yilinda, ekonomik faaliyetlerin kayit altina alinarak vergi kayip ve
kacaginin oniine gecilmesi ve vergi kacakcihgl ile miicadeleye yonelik asagida agiklanan
calismalari ylritmustar.

5.2.1. Kayit Disi Ekonomiyle Miicadele Eylem Plani Kapsaminda Yapilan
Calismalar

Bilindigi lizere, 27.10.2018 tarih ve 30578 sayili 1’inci miikerrer Resmi Gazete'de
yayimlanan 2019 yil Cumhurbaskanhgi Yillk Programi 256 sayili Cumhurbaskanligi Karari
ile yurdrlige girmistir. S0z konusu programin “Kayit Disi Ekonominin Azaltiimasi
Programi” bashgi altinda yer alan 239’uncu tedbirinde Gelir idaresi Baskanhginin
sorumlulugunda, ilgili kamu kurum/kuruluslari ve sivil toplum kuruluslarinin katkilari ve
onerilerinin degerlendirilmesi ile genis katilimh bir “Kayit Disi Ekonomiyle Miicadele Eylem
Plani (2019-2021)” hazirlanarak uygulamaya konulmasi 6ngorilmastar.

Baskanhgimizca, o6nceki Eylem Planlari ile gelinen asamayi daha ileriye tasimak ve
kayit disilikla micadeleyi daha kapsamli bir cercevede yiritmek Uzere, 2019-2021
donemi icin hazirlanan “Kayit Disi Ekonomiyle Miicadele Eylem Plani” kapsaminda; konu
ile ilgili olarak gerekli katki saglanmistir.

Bu kapsamda, Risk Analizi Genel Midirligliinden alinan yazi ile 2022 Yil
Cumhurbaskanligi Yillk Programi kapsaminda Kayit Disi Ekonomiyle Micadele Eylem
Planinin (2023-2025), Bakanhgimiz sorumlulugu ve ilgili kamu kurum/kuruluslari ile 6zel
kuruluslarin isbirliginde, 2022 vyili igerisinde hazirlanacagindan bahisle, Bakanlk
Makaminin 15.06.2022 tarihli Olur'lari geregince, bahse konu Eylem Planinin hazirlk,
koordinasyon ve uygulama siirecglerinin izlenmesi gorevi Risk Analizi Genel Mudirligince
yuratilecek olup kayit disi ekonomiyle etkin miicadelede, eylem planlarinin hazirlanmasi
ve uygulanmasi asamalarinda kamu kurum ve kuruluslariyla beraber toplumun tim
kesimlerinin destegi ve isbirligi de talep edilmistir.

Bu itibarla, bahse konu Eylem Plani kapsamindaki eylem &nerilerimiz ilgili Genel
Middirluge gonderilmistir.

5.2.2. Akaryakit Kacakgiligi ile Miicadele Eylem Plani Kapsaminda Yapilan
Calismalar

"Akaryakit Kacakciligi ile Miicadele Eylem Plani" 06.11.2021 tarihli ve 31651 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan "Akaryakit Kacakgiligi ile Miicadeleye Yénelik Tedbirler"
konulu 2021/22 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi ile yirirlige girmistir ve konu
hakkinda yayimlanan 2012/19 sayili Genelge yurtrlikten kaldirilmistir.

S6z konusu Genelge kapsaminda, akaryakit kacakgiligi ile miicadele konusunda ilgili
bakanliklar ile diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan alinacak tedbirler diizenlenmis
olup, Ticaret Bakanligi koordinasyonunda “Akaryakit Kagakgiligi ile Miicadele Kurulu”
kurulmustur. Kurul tarafindan belirlen strateji ve alinacak kararlar dogrultusunda
akaryakit kacakgihgi yoluyla ortaya cikan vergi kayip kagagini dnlemek lzere Baskanlik¢a
ylriatilen galismalar kapsaminda yapilan arastirma gorevleri ve sonucunda diizenlenen
Goris ve Oneri Raporlarina gére incelemeye sevk islemleri yapilmistir. Yapilan calismalar
hakkinda Ticaret Bakanhgina licer aylik donemler halinde bilgi verilmektedir.




5.2.3. Seffafligin Artirllmasi ve Yolsuzlukla Miicadelenin Giiglendirilmesi
Stratejisi ve Eylem Plani Kapsaminda Yapilan Calismalar

insan Haklari Eylem Plani'nin (2021-2023) 3 no'lu "Hukuki Ongériilebilirlik ve
Seffaflik" amaci altindaki 3.1 no'lu "idarenin Is ve islemlerinde Hukuki Ongériilebilirlik ve
Seffafligin Giiglendirilmesi" hedefi kapsaminda yer alan 3.1.g no'lu faaliyeti cergevesinde
ilgili kamu kurum ve kuruluslarin katkilariyla hazirlanan "Seffafligin Artirilmasi ve
Yolsuzlukla Miicadelenin Gliglendirilmesi Stratejisi ve Eylem Plani" taslag hakkinda
Baskanligimizin goriis ve onerileri talep edilmistir. S6z konusu Taslakta yer alan 1 no'lu
"Yolsuzlukla miicadelede etkinligi saglamak icin kamu yénetiminde kurumsal kapasite
gliclendirilecektir." hedefi kapsaminda Baskanligimizin sorumlu olarak belirlendigi 1.6.
"Vergi kagakg¢iligi ile etkin miicadele edilerek vergi suglarinin neden oldugu kamu gelir
kayiplarinin engellenmesi ve sugla miicadelenin gliglendirilmesi" tedbirinin agiklama
bolimu giincellenmistir. Baskanligimizca ilave olarak alinmasi gerektigi degerlendirilen
tedbirler de bildirilmistir.

5.3. Teftis

Teftisin amaci, teftise tabi birimin, gerek asli ve mali islemlerini, gerekse teskilat
yapisi ile insan ve maddi kaynaklarini; hukuka uygunluk ve performans bakimindan, risk
analizleri cergevesinde degerlendirmek, sorunlarin ¢6zim ve iyi yonetisimin basariimasi
konusunda idareye yardimci olmaktir.

Teftiste, rehberligi amac¢ edinen, insan ve sistem odakli bir yaklasim esas
alinmaktadir. Bu amagla yapilan teftislerde;

e Uygulamalarda aksayan yonler tespit edilerek hizmet kalitesinin artirilmasina
yonelik alternatif ¢6ziim 6nerileri gelistirilmekte,

e slemlerin Kanun, Cumhurbaskanhg Kararnamesi, Yonetmelik, Genel Teblig,
Sirkiiler, Yonerge ve i¢ Genelge ile genel yazilara uygun sekilde yiritilip
yuritilmedigi denetlenmekte,

e Mikellef haklarinin gozetilip gbzetilmedigi denetlenmekte,

e Harcamalarin hukuka uygunlugu denetlenmekte,

e Birimlerin is yuku, ¢ahisma disiplini, personel durumu ve etkinlikleri belirlenen
objektif kriterlere gore karsilastirmali olarak degerlendirilmekte,

e Calisanlarin ve teftise konu kamu idarelerinin sunduklari hizmetten yararlanan
kisilerin memnuniyetleri gézlemlenmektedir.

Yukarida belirtilen amaglarin gergeklestiriimesine yonelik olarak e-teftis
uygulamalarina agirlik verilmektedir. E-teftis, geleneksel teftisin fonksiyonlarini elektronik
ortamda gerceklestiren, bilisim alanindaki gelisme ve yeniliklere uyum kabiliyeti yliksek,
surekli gelisen dinamik bir teftis faaliyetidir.

E-teftisin amaci, teftis faaliyetinde oldugu gibi, idareye yol géstermek ve rehberlik
etmek yaklasimi icinde, idareyle karsilikli is birligi ve koordinasyon dahilinde, otomasyon
sistemi blinyesindeki birimlerin karsilastiklari riskleri tespit etmek, degerlendirmek ve risk
yonetimine katki saglamaktir. Bu katki, teftis faaliyetlerine yoénelik otomasyon
uygulamalarinda, verilerin degerlendiriimesinde ve diger yeni bilisim teknolojilerinin
uygulanmasinda idare ve mikellefler agisindan iyilestirici ¢cozimler énerilmesi seklinde
ortaya cikmaktadir. Bu amacg cercevesinde mevcut veriler, dnceden belirlenmis kriterler
ve risk gostergeleri dogrultusunda secilerek alinmakta, takiben degisik bilgisayar
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programlari yardimiyla yeniden muhtelif yontemlerle islenerek degerlendiriimekte ve
analiz edilmektedir. E-teftis faaliyeti kapsaminda bliyiik miktarlardaki veri, kisa slre iginde
degerlendirilerek analiz edilebilmekte ve bdylece yapici, dnleyici, caydirici, ¢6zim 6nerici
ve otomasyon sistemlerini iyilestirici teftis sonuglarina ulasiimaktadir.

E-teftis ile geleneksel teftislerde yapilabilenden ¢ok daha fazla islem, cok daha hizl
bir sekilde teftis edilebilmektedir. Bagkanhigimiz tarafindan 2022 yilinda gergeklestirilen
e-teftis, VDK-VEDEBIS adi verilen modiilden olusan bir program araciligiyla yuritilmistar.

5.4. Arastirma ve inceleme ile Sorusturma Calismalari

Baskanlik tarafindan 2022 yilinda da memur suclarinin takibine gerekli 6nem
verilerek Hazine ve Maliye Bakanligina olan gliven ve sayginhigin artirilmasina katkida
bulunulmustur. Ayni zamanda, ilgili mevzuati dogru uyguladig halde haksiz ihbarlara
hedef olan memurlarin gliven icinde ¢alismalari hususuna da 6nem verilmistir.

Yine 2022 yilinda, sorusturma calismalari etkili bir sekilde ylritilmis ve sug teskil
eden fiillerin yayginlagsmasi 6nlenmeye calisiimistir.

Memurlarin suga konu fiillerinin, disiplin ve ceza hukuku kapsaminda arastiriimasi ve
tahkikine yonelik faaliyetler;

e hbar veya sikdyete dayanan, CIMER veya diger suretle muttali olunan iddialarin
arastirilmasi ve incelenmesini,

e Gorevleriyle ilgili suglar bakimindan sorusturma izni verilip verilmemesi kararinda
degerlendirilmeye esas alinacak “On inceleme”yi,

e Savciliklara dogrudan bildirilmesi gereken suclar bakimindan yapilmasi gereken
sorusturmayi ve malvarligi arastirmasini,

e Disiplin sorusturmasini

kapsamaktadir.
5.5. Egitim
5.5.1. Baskanlik ici Egitim Calismalar

Egitim calismalari, Baskanhgin genis gorev alani ile uyumlu olacak sekilde Vergi
Mifettislerinin mesleki bilgi, etik ilkeler ve temel mesleki nitelikler bakimindan en iyi
sekilde yetistirilmesini; Vergi Mifettislerince kamu maliyesi alanindaki degisim ve
gelismelerin zamaninda izlenerek bunlara en Ust seviyede uyum gosterilmesini, vergi
incelemesi, teftis ve diger gorevlerin Ust kalite ve hizmet anlayisi icerisinde ve mesleki
standartlara uygun bir bicimde yerine getirilmesini saglayacak sekilde Baskanligin
gozetiminde Egitim Hizmetleri Sube Miudirligu tarafindan yurittlmektedir.

Cagdas denetim tekniklerini kullanmak suretiyle risk odakli vergi incelemeleri
yapmayi ve vergi kayip ve kagagina neden olan kayit disi ekonomiyi en aza indirmeyi
hedefleyen Baskanlik, kendisinden beklenen fonksiyonlari en iyi sekilde yerine getirmek
ve beseri sermayesini gliclendirmek adina geride biraktigimiz on yillik siiregte 6.500'(in
Uzerinde Vergi Mifettis Yardimcisini meslege almistir. Yapilan alimlar neticesinde
Baskanlik mensubu Vergi Mifettislerinin sayisi ikiye katlanmistir.

Vergi Mifettis Yardimcilarinin belirli bir plan ve program cercevesinde en iyi sekilde
egitilerek Vergi Mufettisligi meslegine kazandirilmalari, Baskanhgin éncelikli ve dnemli
faaliyetlerinden birisidir. Bu kapsamda, géreve baslayan Vergi Mifettis Yardimcilarini,
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Baskanhgin amac ve stratejileri dogrultusunda meslegin gerektirdigi niteliklere ve Gstiin
moral degerlere gore yetistirmek, liyakat ve kariyerlerini (ilkemiz ve diinyadaki mali ve
ekonomik degisimlere uygun olarak gelistirmek amaciyla;

e Vergi Mifettis Yardimcilarinin gorevleriyle ilgili bilgi ve becerilerini artirmaya
yonelik uyum egitimi, temel egitim, hizmet igi egitim, kisisel gelisim ve motivasyon
egitimi ile Daire Bagkanliklarinda uygulamali egitimler verilmektedir.

Baskanhgin oncelikli ve 6nemli faaliyetlerinden bir digeri ise Vergi Mifettislerine
ginin gerektirdigi gerekli teorik ve pratik bilgiyi kazandirmak suretiyle mesleklerini daha
etkili bir sekilde icra etmelerini saglamaktir. Bu amagla;

e Egitimde surekliligi saglamak ve glincel gelismeleri takip edebilmek acisindan
Baskanlk tarafindan belirlenen konularda calistay, konferans, kurs, seminer ve
paneller diizenlenmektedir.

o Vergi Mifettislerine kisisel gelisim, motivasyon ve hizmet ici egitimler, ¢evrimigi
egitimler ile ihtiyac duyulan konularda calistaylar diizenlenmektedir.

5.5.2. Bagkanlik Digi Egitim Calismalari
5.5.2.1. Bakanlik Personeline iliskin Egitim Calismalari

Vergi Miufettisleri, Hazine ve Maliye Bakanliginin yetismis eleman ihtiyacini
karsilamak icin diizenlenen temel egitim kurslari, mesleki egitim kursu ile diger hizmet ici
egitim faaliyetlerine egitici olarak katilmaktadirlar.

Bu kapsamda, 2022 yilinda 147 Vergi Mifettisi, EK 3’te yer alan 40 faaliyet alaninda
gorevlendirilmistir.

5.5.2.2. Diger Bakanlik ve Kamu Kurumlarindaki Personelin Egitim Caligmalari

Vergi Mifettislerinin bilgi birikimlerinden, deneyimlerinden ve uzmanliklarindan
yararlanmak amaciyla, lniversitelerden, meslek érgitlerinden ve diger kamu kurum ve
kuruluslarindan gelen ders, kurs, konferans ve seminer verilmesi gibi talepler icin
gorevlendirmeler, Baskanlik tarafindan yapilmaktadir. S6z konusu goérevlendirmeler ile
ilgili olarak 2022 yilinda;

e 23 Vergi Mifettisi, 19 Universiteden gelen talepler dogrultusunda EK 4’te yer alan
31 faaliyet alaninda gorevlendirilmistir.

e 60 Vergi Mifettisi, 17 farkli kurumdan gelen talepler dogrultusunda EK 5’te yer
alan 44 faaliyet alaninda gérevlendirilmistir.

5.6. Sunulan Diger Hizmetler

5.6.1. Mevzuat Hazirhk Calismalari

Vergilendirme, finans ve diger konularla ilgili kanun ve yonetmelik gibi mevzuat
hazirhk calismalarina katkida bulunmak amaciyla Baskanlik tarafindan 2022 yilinda da
Vergi Mfettisleri gorevlendirilmistir.

5.6.2. Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Talep Edilen Konulara iliskin Calismalar

1 sayili Cumhurbaskanhgl Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgl Kararnamesi'nin
228’inci maddesine gore, kamu kurum ve kuruluslarindan gelen inceleme, arastirma ve
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bilirkisi talepleri igcin 2022 yilinda da Bagkanhk tarafindan Vergi Mifettisleri
gorevlendirilmistir.

5.6.3. Dernek ve Vakiflar Hakkinda Yiiriitiilen Calismalar

Bir dernege kamuya yararli dernek veya bir vakfa vergiden muaf vakif statisi
verilebilmesi icin, ilgili dernek veya vakif nezdinde; muafiyetten yararlanma sartlarini
tasiyip tasimadiklarini belirlemek amaciyla Vergi Mifettislerince inceleme yapilmasi
gerekmektedir.

Bu kapsamda 2022 yilinda toplam 38 dernek ve 18 vakif hakkinda inceleme yapmak
Uzere Vergi Mifettisleri gérevlendirilmistir. 2022 yili ve 6nceki yillarda incelemeye sevk
edilen 33 dernek ve 11 vakfin incelemesi tamamlanmistir.

5.6.4. Uluslararasi Toplanti ve Seminer Gérevleri

2022 yilinda vergi, teftis, sorusturma, yolsuzlukla micadele ve dijital uygulama
konularina iliskin uluslararasi gelismelerin takibi ve iyi uygulama o6rneklerinin vergi
denetim, teftis ve sorusturma sistemimize aktarilabilmesi amaciyla Ekonomik Kalkinma ve
isbirligi Orgiitii (OECD) ve Islam isbirligi Teskilati (iiT) tarafindan diizenlenen toplantilara
videokonferans yoluyla ve fiziki olarak katiim saglanmistir. OECD tarafindan yapilan
"Vergi Amaglarina Yénelik Seffaflik ve Bilgi Dedisimi Kiiresel Forumu (Kiiresel Forum) 2’nci
Tur Es Denetim" toplanti ve ¢alismalarina Baskanlhgimizca katihm saglanmis olup yapilan
calismalar sonucunda, Kiiresel Forum tarafindan hazirlanan, “Tiirkiye’nin Talep Uzerine
Bilgi Degisimi Raporu” Kiiresel Forumun 9-11 Kasim 2022 tarihli genel toplantisi 6ncesinde
kabul edilmis ve 09.11.2022 tarihinde OECD’nin internet sitesinde yayinlanmistir. 2013
yihinda gerceklesen 1'inci Tur Es Denetim silireci sonrasi Kismen Uyumlu (Partially
Compliant) olarak yapilan ilke degerlendirmemiz, 2’nci Tur Es Denetim sirecinde
yikselerek Biiyiik Olciide Uyumlu (Largely Compliant) seviyesine ulasmistir .

2022 yilinda Bagkanligin gérev alanina iliskin konularda diizenlenen;

e 1 konuda yapilan islam isbirligi Teskilati Daimi Mali Komite Toplantisi icin (EK 6),
e 7 konuda yapilan diger faaliyet, toplanti ve seminerler igin (EK 6)

Vergi Mifettislerinin katilimi saglanmistir.

S6z konusu gorevlendirmelerin bitimini takiben bu calismalara katilanlar tarafindan
toplantilarla ilgili izlenimlerini ve toplantilarda edinilen bilgi ve tecriibelerden Baskanligin
ne sekilde istifade edebilecegi hususlarini iceren bilgi notlari/goris ve dneri raporlari
diizenlenmistir.

6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Baskanlik tarafindan, 2022 yilinda da 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu uyarinca stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi, slire¢ yonetiminin hayata
gecirilmesi, Performans Esasli Program Bazl Biitce Sistemi ile Stratejik Planin
iliskilendirilmesi ve en 6nemli unsur olarak tim bu sistemlerin saglikh calismasini
saglayacak etkin ve etkili bir i¢ kontrol yapisinin olusturulmasi galismalarina devam
edilmistir.

ic kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak;

e Faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ylritilmesini,
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e Varlik ve kaynaklarin korunmasini,
e Muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
e Bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak tretilmesini

saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan; organizasyon, yontem ve sireg ile i
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller butiintidr.

Bu kapsamda, 26.02.2021 tarihli ve 131 sayili Baskanlik Makami Oluru ile yirirlige
konulan Vergi Denetim Kurulu Birim Yonergesi ve 06.04.2022 tarihli ve 376 sayili Baskanlik
Makami Oluru ile yiiriirlige konulan Vergi Denetim Kurulu Yetki ve imza Devri Yénergesi
kapsaminda Kurul Baskanhgina bagl sube midirliklerinin is akis semalari, sireg
aktiviteleri, riskler, kontroller ve eylem planlari i¢ Kontrol Sube Miudirltgiiniin
koordinasyonunda ilgili sube mudurliklerinin katihmiyla giincellenmistir.

Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi ve Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani Rehberi uyarinca kamu idarelerince i¢ kontrol sistemlerinin Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina uyumunu saglamak lzere; yapilmasi gereken galismalarin belirlenmesi ve
bu calismalar icin eylem plani olusturulmasi 6ngorilmistir. Bu dogrultuda, 25.03.2021
tarihli ve 209370 sayili “l¢ Kontrol Genelgesi” yayimlanmis ve i¢ kontrol sisteminin
uygulanmasi, gelistiriimesi ve izlenmesini saglamak amaciyla, 2022 yili icin “Kamu ig¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani” hazirlanarak 03.01.2022 tarihli Bakan
Yardimciligi Makaminin Oluru ile yirirlige konulmustur.

2022 vyili icin hazirlanan “Kamu ¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani”
kapsaminda Baskanliga bagh sube midirliikleri nezdinde i¢ Kontrol Sube Mudirligi
tarafindan 2022 yilinda gergeklestirilen faaliyetler asagida yer almaktadir.

e “Yénetim Kararlihk Beyani” Baskanlik Makaminca imzalanmis ve personele
duyurulmustur. (KOS 1.1 kodlu standarda yonelik 1.1.1 kodlu eylem geregi)

e Yonetim Kararlilik Beyaninda yer alan hususlari degerlendirmek tizere 20.01.2022
ve 07.07.2022 tarihinde Kurul Daire Baskanlarinin katihmiyla degerlendirme
toplantisi gerceklestirilmistir. (BIS 13.6 kodlu standarda yénelik 13.6.2 kodlu
eylem geregi)

e Yonetim Kararliik Beyaninda yer alan hususlari degerlendirmek lzere Ocak ve
Temmuz aylarinda Daire Baskanlari baskanhginda sube personelinin katilimiyla
degerlendirme toplantilar gergeklestirilmistir. (BiS 13.7 kodlu standarda yénelik
13.7.1 kodlu eylem geregi)

e Hassas gorev tablolarn glincellenmis ve hassas gorevlerin etkinliginin
saglanmasina yonelik kontroller islem sireclerine eklenmistir. (KOS 2.6 kodlu
standarda yonelik 2.6.2 ve 2.6.3 kodlu eylemler geregi)

e Operasyonel risklere iliskin risk degerlendirme tablolari olusturulmus ve analiz
edilmistir. (RDS 6.1 ve RDS 6.2 kodlu standartlara yonelik 6.1.4 ve 6.2.1 kodlu
eylemler geregi)

e Operasyonel risklere iliskin risk eylem planlari hazirlanmistir. (RDS 6.3 ve KFS 7.1
kodlu standartlara yonelik 6.3.1 ve 7.1.1 kodlu eylemler geregi)

e Sube muddrliklerinin is akis semalari, slire¢ aktiviteleri, riskler, kontroller ve
eylem planlari giincellenmistir. (KOS 4.1 kodlu standarda yoénelik 4.1.2 kodlu
eylem geregi)

e s yikiiniin personele adil ve esit sekilde dagitiimasinin saglanmasi ile yetki ve
sorumluluk dengesinin gozetilmesine yonelik olarak sube mudirliiklerinin is ve
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islemleri dikkate alinarak gorev tanimi formlari ile goérev tanimi gizelgeleri
olusturulmustur. (KOS 2.2 kodlu standarda yonelik 2.2.1 kodlu eylem geregi)

e Birim yoneticilerinin islerinin takibinin kolaylastirilmasi amaciyla yillik birim is
planlari olusturulmustur. (KOS 2.7 kodlu standarda yoénelik 2.7.1 kodlu eylem
geregi)

e Yatay ve dikey raporlarin birimler igindeki akisinin belirlenmesi amaciyla yatay ve
dikey raporlama tablolari giincellenmistir. (BIS 14.4 kodlu standarda yonelik
14.4.1 kodlu eylem geregi)

e Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi Uzerinden Baskanlik personelinin etik
egitimi ile risk yonetimi ve i¢ kontrol egitimi almalari, idarecilerin ise ayrica ig
kontrol uygulamalari farkindalik egitimi almalari saglanmistir. (KOS 1.3, KOS 1.1
ve KOS 1.2 kodlu standartlara yonelik 1.3.2, 1.1.5 ve 1.2.1 kodlu eylemler geregi)

ic Kontrol Eylem Planinda, Baskanlik tarafindan 2022 yilinda yerine getirilmesi
gereken eylemlerin aylik ve Gger aylik gergceklesme durumlari takip edilmis olup sonuglar
Bakanlik Strateji Gelistirme Baskanligina periyodik olarak bildirilmistir.
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BOLUM II
AMACLAR VE HEDEFLER
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FAALIYET RAPORU

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Baskanligin temel dncelikleri; etkin ve verimli bir vergi denetimi, kayit disi ekonomi ve
yolsuzlukla miicadele ve teftislerde etkinligin artirilmasidir. Bu 6ncelikleri gerceklestirmek
icin kullanacagi araclar ise asagida 6zetlenmistir.

B. BASKANLIGIN AMAC VE HEDEFLERI

Bakanhgin 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflerine ulasabilmek
amaciyla yirGtecegi faaliyetleri ve bunlarin bitgesel baglantilarini yillik olarak ortaya
koymak Uzere hazirladigl 2022 yili Performans Programinda Baskanligin amag ve hedefi
asagidaki sekilde belirlenmistir:

Stratejik Amag Stratejik Hedef

Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek Vergi Denetimi Araciligiyla

ve Kayit Disi Ekonomiyle Miicadele
Mali Suglari Azaltmak Etmek

Baskanlik, 2022 yilinda s6z konusu Stratejik Plan’da, yukaridaki stratejik amacin
gercgeklestirilmesine yonelik olarak belirlenen “Vergi denetimi araciligiyla kayit disi
ekonomiyle miicadele etmek” hedefine yonelik olarak vergi incelemesi, teftis, denetim ve
sorusturma faaliyetleri gerceklestirmistir.

Nitekim Baskanligin gorevlerini etkin ve verimli olarak yerine getirmesi amaciyla
hazirlanan ve yapilacak faaliyetler ile bu faaliyetlerin yerine getirilmesi sirasinda uyulmasi
gerekli usul ve esaslari iceren 2022 yili Genel Calisma Planinda da Baskanligin amag ve
hedefleri soyle belirlenmistir:

1. ETKIN VE VERIMLI VERGI DENETIMI

Baskanhgin asli vazifeleri; VUK ve diger vergi kanunlari kapsaminda vergi incelemeleri
yapmak, kayit disi ekonomi ve yolsuzlukla miicadele etmek ile idarenin etkin ve hukuka
uygun isleyisinin saglanmasina yonelik teftis ve sorusturma faaliyetlerini ylrGtmektir.

Bu gercevede;

o Vergi denetimlerinin objektif, risk analizine dayali, gelir politikasi basta olmak
Gizere makroekonomik hedeflere uyumlu olarak gergeklestirilmesi,

o Vergi denetimlerinde verimlilik, etkinlik ve uzmanlagsmayi esas almak suretiyle
vergi denetim kapasitesinin gliclendirilmesi, kalitesinin ve verimliliginin
arttiriimasi

amagclanmaktadir.
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2. KAYIT DIS| EKONOMIYLE MUCADELE

Kayit disi ekonomiyle miicadele ve vergi tabaninin genisletilmesi Baskanligin baslica
hedefleri arasindadir. Bu miicadeleden amag; esas itibariyla Vergi Usul Kanununda yer
alan bildirimler, defter tutma ve islemlerin kayit altina alinmasi, belge diizeni ve ibraz gibi
yuakimlaltklerin tam olarak yerine getirilmesi ve boylelikle kayit disi islemlerin kavranarak
vergi kayip ve kagaginin dnlenmesidir.

Baskanlik, olusturulan VDK-RAS ile kayit disi ekonominin ve vergi kacakgiliginin yogun
oldugu sektorlere gore riskli mikelleflerin belirlenmesi, analiz edilerek incelemeye sevk
edilmesi ve gerceklestirilen verimli ve etkin vergi denetimleri sayesinde, kayit disi kalan
islemleri belirleyerek vergilendirilmelerini saglamaya yonelik calismalar yapmaktadir.

ihbarlarin  degerlendirilmesine iliskin olarak “ihbar ve inceleme Taleplerini
Degerlendirme Komisyonlarinin Olusturulmasi ile Calisma Usul ve Esaslarina iliskin
Yénerge” ile tesis edilen uygulama sayesinde vergi ylkimliliklerine iliskin ihbar ve
sikayet basvurulari ile ilgili islemler daha hizli ve etkin yerine getirilmektedir.

Denetim kapasitesi gliglendiriimekte ayni zamanda teknoloji ve dlinyadaki
uygulamalarin takip edilmesi saglanmaktadir. Boylece e-defter, e-fatura gibi kayit disiligin
onlenmesine yonelik mikelleflere getirilen zorunluklar ile paralel olarak gelistirilen
uygulamalarla e-denetime verilen 6nem arttirilarak incelemelerin nicelik yaninda nitelik
olarak da artmasi saglanmaktadir.

Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen bilgiler degerlendirilerek, resmi kayitlara
girmekle birlikte vergilendiriimemis ya da eksik vergilendirilmis kazang¢ ve islemlerin
vergilendirilmesi saglanmaktadir.

Diger taraftan, Vergi Miufettislerince yapilan inceleme, arastirma, denetim ve
sorusturmalarda kayit disi is ve islemlerin tespiti halinde, mevzuat geregince ilgili kamu
kurum ve kurulusuna da bilgi verilmektedir.

3. YOLSUZLUKLA MUCADELE

Rekabeti engelleyerek ekonomik biylimeyi yavaslatan, vergi gelirlerini azaltan, gelir
dagihmini bozarak yoksullugu artiran, kamu kaynaklarinin israf edilmesine yol agan, kamu
kurumlarina, yoneticilerine ve adalet sistemine duyulan giliveni zedeleyen ve toplumda
ahlaki bozulmaya neden olan yolsuzlukla etkin bir sekilde miicadele edilmistir.

4. TEFTISLERDE ETKINLiIGiN ARTIRILMASI

Yirutllecek teftislerde; is ve islemlerin mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi,
kamu hizmetlerinde verimlilik ve etkinligin artirilmasi, sunulan hizmetlerin kalitesinin
ylkseltilmesi ve miikellef haklarinin gézetilmesinin saglanmasi temel amagtir.

C.DIGER HUSUSLAR
1. RiSK ANALIZ MERKEZi CALISMALARI

1.1. VDK-RAS’In Siirekliligi i¢in YiirGtulen Calismalar

Baskanlik bilinyesinde olusturulan VDK-RAS ile kamu kurum ve kuruluslari, kamu
kurumu niteligindeki diger kurum ve kuruluslar ile gercek veya tizel kisilerden
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mikellefiyetle ilgili sirekli ve doénemsel bilgiler toplanarak vyapilan istatistikler
dogrultusunda miukelleflerin faaliyetleri; gruplar ve sektorler itibariyla analiz edilmekte,
mukayeseler yapilmakta ve bu suretle risk alanlari tespit edilmektedir.

Risk Analiz Programinin gelistirilmesi amaciyla Baskanligin genel isleyisi gdozden
gecirilerek sistemin yenilenmesi ve en uygun kaynak ve zaman kullanimini saglamaya
yonelik kavramsal ve teknik calismalar yiriatiimustar.

Konusunda uzmanlagmis ekiplerce risk analiz modeli gelistirilmesi igin ilgili mevzuat
kapsaminda vergi glivenligi ilkesi de gozetilerek yeni risk unsurlari belirlenmis ve dnceden
belirlenmis risk unsurlari gelistirilmistir.

1.2. incelemelerin VDK-RAS’tan Gonderilmesi, Miikellef Se¢imi ve Analiz
Calismalan

2022 vyili igerisinde incelemelerin VDK-RAS (izerinden gonderilmesine devam
edilmistir.

VDK-RAS araciligiyla ihbar, goriis ve 6neri raporlari, arastirma gelistirme raporlari,
projeler, eylem planlari, diger kamu kurumlarindan gelen her tirli yazi ve yiritilen
medya takip calismalarindan kaynaklanan veriler dikkate alinarak mikellefler ile
iliskilendirilmis, analiz edilmis ve incelemeye sevki saglanmistir.

1.3. Miikellef Bilgi Raporunun (MBR) Gelistiriimesi Amaciyla Yiiriitillen
Calismalar

Denetim ve inceleme faaliyetlerinde kullanilmak ve Vergi Mifettislerine rehberlik
saglamak amaciyla riskli mikellefler hakkinda ydritilen analiz g¢alismalarina iliskin
mikelleflerin beyan ve bildirim 06zetlerini iceren MBR, VDK-RAS'tan gonderilip
gonderilmedigine bakilmaksizin gérevli Vergi Mifettisine VDKBIS {izerinden elektronik
ortamda sunulmaktadir. MBR’nin gelistirilmesi amaciyla eklenmesi istenilen verilerin
tespiti, temini ve VDK-RAS araciligl ile sunulmasi icin gerekli calismalar yapilmis ve
MBR’nin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi saglanmistir.

VDK-RAS ile inceleme galismalarina hiz kazandirilmasi ve Vergi Mifettisleri tarafindan
yapilacak degerlendirmelerin kolaylastiriimasi icin MBR’ye Ugiincl taraf verileri, (EPDK
verileri, iade bilgileri, e-Belgelere iliskin veriler, Turizm payi, Degerli Konut Vergisi Bilgileri)
oran analizi, satis analizi vb. analiz ekranlari eklenmistir.

1.4. Kayit Disi Ekonomik Faaliyetler ve Sahte Belge Diizenleme ve
Kullanma Fiilleri ile Miicadeleye Yonelik Calismalar

Sahte belge diizenleme (SBD) ve sahte belge kullanma (SBK) fiilleri ile etkin bir sekilde
zamaninda miicadele edilebilmesi icin Ozellikle cari donemde faaliyet gosteren sahte
belge diizenleyicilerinin ve kullanicilarinin tespit edilmesi amaciyla VDK-RAS’a “SABE-
RAM” eklenmistir. Bu modiil ile 2022 yilinda da cari donemdeki sahte belge diizenleyicileri
ve kullanicilari etkin bir sekilde kontrol edilmektedir.

Cari dénemde faal olup, sahte belge diizenledigi tespit edilen mikelleflerin gorev
havuzunda bekletiimeksizin dogrudan inceleme olarak Vergi Mifettislerine
gonderilmesine ve cari donemde incelenmesinin saglanarak caydiriciiginin artirilmasina
yonelik calismalara devam edilmistir.
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Sahte belge dlzenleyicileriyle iliskileri bulunmasi nedeniyle ilgili Daire
Baskanliklarinca sahte belge dizenleme ydniinden incelenmesi talep edilen yeni
mukelleflerin risk analizlerine tabi tutularak, risksiz bulunan mukelleflerin ayristiriimasi ve
incelemeye donlismemesi amaciyla ¢calismalar ylrGtalmastar.

Bu kapsamda; Daire Baskanliklari ile yapilan gereksiz yazismalarin 6nlenmesi ve
kirtasiyeciligin azaltilmasi amaciyla risk analiz programi Daire Baskanliklarinin kullanimina
acilarak, analiz taleplerinin elektronik ortamda alinmasina ve analiz sonuglarinin Daire
Baskanliklarina yine elektronik ortamda iletilmesine devam edilmistir.

Yirttllen sahte belge kullanma ve sahte belge diizenleme incelemelerinde dikkate
alinmak Uzere inceleme gorevlerinde asgari standartlar olusturulmasi, Vergi
Miifettislerine rehberlik saglanmasi, mikelleflerin esit ve adil inceleme sireclerine tabi
tutulmasi, vergi incelemelerinde seffafligin ve hesap verilebilirligin artirilmasini temin
etmek amaciyla sireg¢ adimlari ilgili mevzuat, inceleme deneyimi ile bagli belge bilgisini de
icerecek bicimde belirlenmistir. Belirlenen her siire¢ adimi kendi icerisinde “Siire¢ Adli,
Siire¢ Agiklamasi, Hesap Kodlari ve Bagh Belge Onerisi”nden olusan bir anatomiye sahip
olarak VDKBIS sistemine eklenerek 1 Agustos 2018 tarihinden itibaren sahte belge
kullanma ve sahte belge dizenleme inceleme goérevlerinde zorunlu olarak
kullanilmaktadir.

Boylece, sahte belge kullanma ve sahte belge diizenleme inceleme goérevlerinde
asgari bir standart saglamak, gorevin elektronik ortam disina tasan bir boliminden geri
besleme almak ve incelemelerin planlanmasinda kullanilacak saglkli bir istatistik
olusturmak mimkiin olmaktadir.

1.5. Diger Kamu Kurum ve Kuruluslariyla Yiiriitillen Caligmalar

Vergisel anlamda suiistimallerin sayisal olarak biiylk oldugu sahte belge diizenleme
organizasyonlari ve yine bunlardan kaynakl sahte fatura kullanma fiillerine yonelik 6zel
bir calisma ekibi kurularak emniyet ve adli makamlarca koordineli bir calisma yiritilmesi
saglanmaktadir. Uglinci taraf verilerinin temin edilmesi ve veri cesitliliginin saglanmasina
yonelik calismalara devam edilmektedir. Gelir idaresi Baskanhg: ile veri gesitliliginin
saglanmasina yonelik calismalara devam edilmektedir.

1.6. Vergi Kayip ve Kagagi ile Miicadelede Haksiz ve Riskli iadeye iliskin
Calismalar

Vergi kacakgihgl ile miicadelede vergi iadelerine ayri bir 6nem verilerek vergi tird,
sektor ve konu yoninden riskli alanlarin belirlenmesinin yaninda verilerin takibi ve analizi
yapilarak iade yoniinden riskli mikelleflerin ve haksiz iade talep eden mikelleflerin tespit
edilmesi, incelemeye sevk edilmesi ve inceleme sonuclarinin takip edilmesi amaciyla
calismalar yapilmaktadir.

Yirttllen iade incelemelerinde dikkate alinmak lzere; inceleme gorevlerinde asgari
standartlar olusturulmasi, Vergi Miifettislerine rehberlik saglanmasi, mikelleflerin esit ve
adil inceleme siireclerine tabi tutulmasi, vergi incelemelerinde seffafligin ve hesap
verilebilirligin artirilmasini temin etmek amaciyla stire¢ adimlari ilgili mevzuat, inceleme
deneyimi ile bagh belge bilgisini de icerecek bicimde belirlenmistir. Belirlenen her siireg
adiminin “Siire¢ Adi, Siire¢ Agiklamasi, Hesap Kodlari ve Badli Belge Onerisi”nden olusan
bir anatomiye sahip olarak VDKBIS sistemine eklenmesine yonelik teknik calismalar Bilgi
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Teknolojileri Genel Midirliigiince tamamlanmis olup VDKBIS Uzerinden kullanima
acilmasina yonelik calismalara devam etmektedir.

1.7. Akaryakit Takip Calismalari

Akaryakit sektoriinde ortaya c¢ikmasi muhtemel vergi kayip ve kagagini en aza
indirmek amaciyla sistem gelistirmek, sektorin risk unsurlarini belirlemek, belirlenen risk
unsurlari ve elde edilen veriler 1siginda analizler yaparak riskli mikellefleri tespit etmek,
bu mukelleflerin incelemeye sevk islemlerini yapmak ve inceleme sonuglarini takip etmek
amaciyla ¢alismalar yapilmaktadir.

Denetim, kontrol ve diizenleme yetki ve sorumluluguna sahip diger kamu kurum ve
kuruluslariile sektordeki vergi kayip ve kacaginin dnlenmesi icin alinabilecek tedbirler, veri
paylasimi, koordinasyon calismalari yuritilmekte olup yasal diizenlemelere iliskin
Baskanlhgimiz goriisiiniin Genelge ve Eylem Planina eklenmesi saglanmistir.

Akaryakit sektorinde vergi kayip ve kacaginin 6nlenmesi amaciyla ydritilen
calismalar asagida verilmistir.

-Riskli dagitici ve bayiler risk analiz ¢alismalari neticesinde tespit edilerek incelemeye
sevki saglanmigtir.

-Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu dagitim ve otomasyon firmalarinda aranan mali
yeterlik kriterlerinin tasinip tasinmadigi goris talebi cercevesinde arastirma gorevleri
yuratilmustar.

-Petrol piyasasinda akaryakit bayisi olarak faaliyette bulunan mikelleflerin akaryakit
dagiticilarindan yaptiklari mal alislarina iliskin dizenlenen e-irsaliyelerin analizi sonucunda
belirlenen mikelleflerin incelemeye sevki saglanmistir.

-Daire Bagkanliklari tarafindan akaryakit sektériine iliskin diizenlenen Gériis ve Oneri
Raporlari degerlendirilerek riskli bulunan mukellefler vergi incelemesine sevk edilmistir.

-Akaryakit arzi ve talebine iliskin siire¢ adimlarini, raporlanan verileri ve olusabilecek
riskli alanlari gésteren is akis semalari hazirlanmistir.

-4760 sayil Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu ile (1) sayili listede yer alan mallara getirilen
istisnalarin uygulanmasi neticesinde ortaya gikabilecek risk unsurlarinin tespitine yonelik
calismalar yapilmistir.

-Riskli mukelleflerin tespitine iliskin Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu, Gelir idaresi
Baskanhgi, Ticaret Bakanligi, Mali Suglari Arastirma Kurulu Baskanhgi gibi paydas kurum
ve birimlerle ortak ¢alismalar yurutilmektedir.

1.8. Sahte Belge Diizenleme Organizasyonu Tespit Calismalari

Sahte belge dilizenleme organizasyonu kapsaminda; muhasebecilerin, SBD
organizasyonlari icerisinde bulunma durumlari arastirilmis, arastirma sonucunda sahte
belge dlizenleyicisi mikelleflerin bazi muhasebecilerde yogunlastigi gérilmustdr.

Sahte belge dizenleme yoniyle teknik analizler ve degerlendirmeler VDK-RAS
aracihgiyla yapilmistir. Sahte belge dizenleyicisi mukelleflerle, bunlarin fatura temin
ettikleri diger mukelleflerin kendi aralarindaki ve birbirleri arasindaki fatura akisi, ortaklik
iliskileri, muhasebecilik iliskileri gibi bilgilerden hareketle tespit edilen organizasyonlarin
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es zamanli ve koordineli bir bicimde incelenmesi icin organizasyonda yer alan
mikelleflerin partiler halinde incelemeye sevki saglanmistir.

Bu kapsamda yirutilen, sahte belge organizasyonu tespit ve analiz calismalarina
devam edilmektedir.

1.9. Piyasa Denetimi Calismalari

Fahis fiyatlarin denetimini saglamak ve cesitli sektérlerde ortaya ¢ikmasi muhtemel
vergi kayip ve kagagini en aza indirmek amaciyla kriterler belirlenerek piyasa denetimi
yapilacak mikelleflerin tespit edilmesi, denetim birimleri araciligiyla tespit edilen
mikellefler nezdinde piyasa denetimi ve fiili envanter ¢alismalari yapilmasi, yapilan piyasa
denetimi calismalari sonucunda elde edilen verilere iliskin yapilan risk analiz ve
degerlendirme ¢alismalari sonrasinda riskli oldugu degerlendirilen mikelleflerin partiler
halinde incelemeye sevki saglanmistir.

1.10. Gayrimenkul Sektoriine iliskin Calismalar

Gayrimenkul sektoriinde vergi kayip ve kacaginin énlenmesi amaciyla yapilan risk
analiz calismalari neticesinde gayrimenkul satisi, gayrimenkul satisina aracilik eden ve
sanal pazarlar araciligiyla gayrimenkul satisanlari belirli risk kriterlerini tasiyan mikellefler
ile emlakgl ve insaat firmasi oldugu tespit edilen ve riskli bulunan mikelleflerin
incelemeye sevki saglanmistir.

1.11. Arag Satis islemlerine iliskin Calismalar

Arag satis islemlerinde muhtemel vergi kayip ve kacaginin tespit edilmesi amaciyla
calismalar vyapilarak riskli oldugu tespit edilen sifir ara¢ bayileri ve arag¢ satisl
gerceklestirmesine ragmen mikellefiyet kaydi bulunmayanlarin partiler halinde
incelemeye sevki saglanmistir. Satis islemleri hakkindaki ¢calismalara ek olarak arag bakim
onarim sektoriinde yer alan mikelleflere yonelik calismalarla da riskli mikelleflerin tespiti
ve incelemeye sevki saglanmistir.

Ayrica, arag kiralama islemlerinde meydana gelen vergi kayip ve kagaginin tespitine
yonelik Sektor Analizleri Sube Midirliglince yiritiilen galismalar neticesinde ve Emniyet
Genel Mudurliugi/Asayis Daire Baskanhgi ile gerceklestirilen gorismeler neticesinde elde
edilen verilere iliskin yapilan analiz ve degerlendirme calismalari sonrasinda riskli oldugu
tespit edilen miikellefler incelemeye sevk edilmistir.

1.12. Demir Celik Sektoriine iliskin Calismalar

Demir celik sektoriinde vergi kayip ve kagaginin 6nlenmesi amaciyla yapilan risk
analiz ¢alismalari neticesinde sektorde faaliyet gosteren mikelleflerden riskli oldugu
degerlendirilen mikelleflerin incelemeye sevki saglanmistir.

1.13. E-Ticaret Konusunda Yapilan Calismalar

E-Ticaret sektoriinde vergi kayip ve kagaginin 6nlenmesi amaciyla, internet lzerinde
mal ve hizmet satisi gerceklestirerek kapida 6deme sistemi ve 6deme/e-para kuruluslar
aracitligiyla bu satislarinin tahsilatini gerceklestirip, bu suretle kazang elde edip bu
kazanclarini beyan etmeyen veya eksik beyan eden mikellefler nezdinde analiz calismalari
ylratilerek e-ticaret, sosyal medya, sosyal medya acik arttirma, sanal pazar, kapida
odeme, crossover ve e-spor faaliyet alanlarinda riskli oldugu degerlendirilen mikellefler
partiler halinde incelemeye sevk edilmistir.
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1.14. Hizmet Sektorii Calismalar

Villa kiralama, yat kiralama ve ticari balon isletmeleri hakkinda yapilan risk analiz ve
degerlendirme calismalari sonrasinda riskli oldugu degerlendirilen mikelleflerin partiler
halinde incelemeye sevki saglanmistir.

1.15. imalat Sektorii Calismalar

Tutln Urdnleri imalati, yag imalati, cam imalati, kagit karton imalati, seker imalati,
boya imalatinda faaliyet gosteren mikellefler hakkinda vyapilan risk analiz ve
degerlendirme calismalari sonrasinda riskli oldugu degerlendirilen mikelleflerin partiler
halinde incelemeye sevki saglanmistir.

1.16. Mesleki Calismalar

Avukat, Doktor, SMMM, Menajerler, Futbolcular, Mimar ve Miihendislere yonelik
risk analiz ve degerlendirme calismalari sonrasinda riskli oldugu degerlendirilen
mikelleflerin partiler halinde incelemeye sevki saglanmistir.

2. PERFORMANS DEGERLENDIRME SiSTEMIiNIN UYGULANMASI

Vergi Denetim Kurulu performans degerlendirme sistemi, Vergi Miufettislerinin
mesleki yeterlik ve yetkinliklerinin objektif ve mukayeseli bir sekilde degerlendirilmesi
amaciyla olusturulmustur. Vergi Mifettislerinin, yapilan performans degerlendirme
sonuglarina gore basarili sayilabilmesi i¢in, genel performans degerlendirme puanlarinin
100 tam puan Uzerinden en az 70 puan olmasi sarttir. Performans degerlendirme
sistemi, Vergi Mifettislerinin; gorev yaptiklar sire icindeki sinavlarda elde ettikleri
basari derecesini, is performanslarina iliskin Daire Baskanlarinin degerlendirmelerini,
diizenledikleri vergi inceleme raporlari hakkinda rapor degerlendirme komisyonlari
tarafindan yapilan degerlendirmeleri, dizenledikleri diger inceleme, arastirma, gordis,
denetim ve sorusturma raporlari hakkinda rapor degerlendirmeleri, lisanslstli egitim
diizeyleri ile benzeri kriterleri esas almaktadir.

2021 yilinda Vergi Miifettisi kadrosuna atamasi yapilan 702 Vergi Mifettisi ile birlikte
6153 Vergi Miifettisinin genel performans degerlendirmeleri yapilarak VDKBIS araciligi ile
yayimlanmistir. 21-24 Subat 2022 tarihli ve 12-15 Aralik 2022 tarihli Yeterlik Sinavlarina
katilacak Vergi Mifettis Yardimcilarinin yardimciik doénemi genel performans
degerlendirme islemleri yapilmistir. Vergi Mifettislerinin VDKBIS ekranindan cari déneme
iliskin anlik performans puanlarini takip edebilmeleri saglanmistir.

Vergi Miifettislerinin, gorev alanlarina giren konularda kendilerini gelistirmeleri
maksadiyla kitap ve makale yazmalari, lisanslstli egitim ve doktora programlarini
bitirmeleri, tesvik mahiyetinde performans degerlendirmesinde kullaniimakta olup bu
kapsamda yapilan ¢alismalar performans degerlendirmesinde kullaniimak tizere VDKBIS'e
kaydedilmistir.

Performans degerlendirme sisteminin amaclandigi sekilde calismasi hususunda;
nicelik puanlamalarinin Performans Degerlendirme Sistemi Yonetmeligi ve Performans
Degerlendirme Sistemi Genelgesi kapsaminda standart olarak yapilip yapilmadigina
yonelik kontrol ¢alismalarina devam edilmistir.
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3. STANDARTLARA DAYALI VERGiI DENETiMI

2022 yilinda etkin, verimli, standart ve kaliteli bir vergi denetimi yapilmasi, gerek
yargiya intikal eden islem sayisinin oransal olarak azaltilmasi gerekse de yargida idare
lehine sonuglanan islem sayisinin artirilmasi igin her bir vergi tlrQ itibariyla, vergi
incelemelerine ve vergi inceleme raporlarina iliskin gerekli ilke, standart, yéntem ve
tekniklerin gelistirilmesi ¢calismalarina devam edilmistir.

“Vergi Denetim Standartlari” yapilan denetim faaliyetinin kalitesini glivence altina
almayi amaclayan cerceve ilkeleri ifade etmektedir. Diger bir deyisle, “standartlar”’
incelemelerde kullanilacak yontemleri degil “ana prensipleri” ifade etmektedir.

“Vergi Denetim Standartlar’”’nin olusturulmasi sirasinda “Uluslararasi Bagimsiz
Denetim Standartlari”, “Uluslararasi Muhasebe Standartlar”, “Tiirkiye Denetim
Standartlari” ve “Tiirkive Muhasebe Standartlari’ndan yararlanilmakta olup, bu
standartlar dort alt basliktan olusmaktadir:

e Genel Standartlar

e Calisma Standartlari

e Raporlama Standartlari

e Kalite Kontrol Standartlari

Bu kapsamda, 2022 yilinda Baskanlk Makami tarafindan yapilan gérevlendirmeler
neticesinde;

v' Denetim faaliyetleri sonucunda dizenlenen raporlarin Kurul Baskanliginca
belirlenen standartlara uygun olmalarinin saglanmasi amaciyla "Raporlama
Rehberi"

v’ VDK tarafindan gergeklestirilen vergi incelemelerinde standart ve uygulama birligi
saglamak, Vergi Miifettislerine yol gdstermek ve mesleki gelisimlerine yardimci
olmak amaciyla “VDK Vergi inceleme Rehberi”

gincellenme calismalari Baskanlik Mevzuat Sube Midirltginin koordinatorliginde
tamamlanmis olup s6z konusu rehberler Vergi Mifettislerinin kullanimina sunulmustur.

4. {HBAR VE SIKAYETLERIN DEGERLENDIRILMESi

Vergi yukumlulliklerine iliskin ihbar ve sikdyetler ile inceleme taleplerinin
degerlendirilerek; incelenecek mikelleflerin tespit edilmesi, sinirli olan denetim glicliniin
daha verimli kullanilmasi ile vergi incelemelerinde etkinligin ve verimliligin artirilmasinin
saglanmasi amaciyla 16.02.2015 tarihli Baskanlik Makaminin Olurlari ile ylrirlige giren
“Ihbar ve inceleme Taleplerini Degerlendirme Komisyonlarinin Olusturulmasi ile Calisma
Usul ve Esaslarina lliskin Yénerge” uyarinca, Kurul Baskanhg merkezinde 1, Daire
Baskanliklari biinyesinde 22 olmak (izere toplam 23 ihbar ve inceleme Taleplerini
Degerlendirme Komisyonu (IiITDK) olusturulmustur. liTDK’nin dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 6:VDK Biinyesinde Olusturulan [ITDK Sayilari
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iiTDK’nin Dagilimi iiTDK Sayisi

Baskanlhk 1
Daire Bagkanliklari 22
TOPLAM 23

5. ON TESPIT VE iZAH DEGERLENDIRME KOMiSYONU

idare ve miikellefler arasindaki uyusmazliklarin azaltilmasi, idarenin zamanini
daha etkin ve verimli alanlara hasretmesi, olaylarin ger¢cek mahiyetinin tespit edilmesine
miukelleflerce daha cok katkida bulunulmasi ve bu sayede vergiye gonilli uyumun
arttirilmasi amaciyla 213 sayih Vergi Usul Kanununun 370’inci maddesi ile ihdas edilen
izaha davet miessesesi kapsaminda 07.03.2018 tarihli Baskanlik Makaminin Olurlari ile
yirirlige giren “izah Dederlendirme Komisyonlarinin Olusturulmasi ile Calisma Usul ve
Esaslarina iliskin Yénerge” uyarinca, Kurul Baskanligi merkezinde 1, Daire Baskanliklari
biinyesinde 22 olmak {izere toplam 23 On Tespit ve izah Degerlendirme Komisyonu (iZDK)
olusturulmustur. iZDK’nin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 7:VDK Biinyesinde Olusturulan iZDK Sayilari

iZDK’nin Dagilimi iZDK Sayisi
Baskanlik 1
Daire Baskanliklari 22
TOPLAM 23

6. RAPOR DEGERLENDIRME KOMIiSYONLARI

Vergi inceleme raporlarinin isleme konulmadan 6nce yetkili komisyonlar marifetiyle
degerlendirilmesi suretiyle raporlarin vergi mevzuatina uygunlugunun saglanmasi
amaciyla Daire Bagkanliklari biinyesinde “Rapor Degerlendirme Komisyonlari”; ayni amaca
yonelik olarak Baskanlk bilinyesinde ise “Merkezi Rapor Dederlendirme Komisyonu”
olusturulmustur.

Rapor Degerlendirme Komisyonlarinin Daire Baskanliklari itibariyla dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo 8:VDK Daire Baskanliklari Blinyesinde Olusturulan Rapor Degerlendirme Komisyonlari

RDK’nin Dagilimi RDK Sayisi
Denetim Daire Baskanliklari 39
Sektorel Denetim Daire Baskanliklari 45
Vergi ladeleri Denetim Daire Baskanliklari 16
Vergi Kagakgihgl Denetim Daire Baskanliklari 65*
TOPLAM 165

* [stanbul Vergi Kacakgilig1-4 biinyesinde bir adet ihtisas rapor degerlendirme komisyonu olusturulmus olup toplam sayiya
dahildir.

7. KATILIM SAGLANAN PLAN VE PROGRAMLAR

Bilindigi tizere, Cumhurbaskanligi tarafindan belirlenen temel hedef, ilke ve amaglar
cercevesinde ilgili kamu idareleri ile Cumhurbaskanhgi binyesinde bulunan Politika
Kurullarinin goruslerini de almak suretiyle Strateji ve Bltce Baskanligl ile mistereken
hazirlanan kalkinma plani, Cumhurbaskanligi Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli
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Mali Plan, Cumhurbaskanligi Yilhk Programi ile sektorel plan ve programlarin hazirlanmasi
¢alismalarina Bagkanlik olarak gerekli katkilar 2022 yilinda da verilmistir.

Bu kapsamda, Baskanlik olarak 2022 yilinda politikalarimizi, kurumsal ve hukuki
diizenlemelerimizi tespit etmeye yonelik ¢alismalar ylriatalmustdr.

7.1. 2022 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporuna Yoénelik
Calismalar

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 30’uncu maddesinde, genel
yonetim kapsamindaki idarelerin, ilk alti ay biitge uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin
beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini Temmuz ayi icinde kamuoyuna aciklayacaklari
hikm uyarinca hazirlanan “2022 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu”na katki
saglamak amaciyla Baskanligin faaliyet alanlariile ilgili rapor hazirlanarak Bakanlk Strateji
Geligtirme Baskanhgina gonderilmistir.

8. E-TEFTIS UYGULAMALARI

Hazine ve Maliye Bakanhgi ile bltin kamu mali sisteminde is ve islemlerin bilisim
teknolojileri kullanilarak gerceklestirilmeye baslanmasi ve bu sirecin yayginlasmasi, soz
konusu is ve islemlerin teftis yontemlerinde de degisime gitmeyi zorunlu kilmaktadir.

Otomasyona dayal sistemlerin bilisim teknolojileri kullanilarak teftis edilmesi ve
teftise iliskin yeni yontemlerin gelistirilmesi, bilisim teknolojilerinin yogun kullaniminin
getirdigi yeni risk alanlarinin tespit edilmesi ve ¢6ziim 6nerileri gelistirilmesi hususlari da
dikkate alinarak e-teftis calismalarina 2022 yilinda da devam edilmistir.

Bu amacla, dnceki donemlerde uygulamaya konulan VDK-VEDEBIS programi daha
etkin hale getirilmistir.

9. iDARENIN CALISMASINA DEGER KATMA VE REHBERLIK

Baskanlik, yapilan teftislerde Bakanlk birimlerinin ¢alismalarina deger katmayi,
gelistirmeyi ve rehberlik etmeyi hedef edinmistir. Bu amagla teftis edilen kamu
kurumlarinin faaliyetleri; kurulugs amaglarina, belirlenmis politikalara, kalkinma planlarina,
programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde ylritilip yuratilmedigi kontrol edilmistir.

Bu cercevede, teftis edilen birimdeki islem siregleri gozden gegirilerek, aksayan
slreclerdeki hata ve noksanliklarin 6nem derecesi, sikligi, yayginhgi, icerdigi risk unsurlari
tespit edilerek uygun ¢6zim oOnerileri, teftis edilen birimlerde calisan ve hizmetten
yararlananlarin goris ve onerileri de dikkate alinarak gelistirilmektedir.

2022 yilinda yiratilen so6z konusu ¢alismalar neticesinde is ve islemlerin mevzuata
uygunlugunun saglanmasi yaninda, bu islemlerin daha az zaman harcanarak ve daha
disik maliyetle yapilmasina yardimci olacak sekilde is stireglerinin gelistiriimesine yonelik
calismalar yapilmis ve teftisler neticesinde idarenin verimliliginin ve hizmet kalitesinin
arttirilmasina katki saglayacak goris ve oneriler olusturularak ilgili birimlere iletilmistir.

34




10. SUREKLi GOZETiM VE DENETIM AGI

Vergi denetim faaliyetlerinin gelisen teknolojilere uygun bir sekilde yurutilebilmesi
amaci ile belirlenen konulara iliskin "Kayit Saklama Gereksinimlerine Dair Usul ve Esaslar"
29.12.2013 tarih ve 28866 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 431 Sira Numarali VUK
Genel Tebligi ile belirlenmistir. 01.01.2015 tarihinde yirirlGge giren s6z konusu teblig ile
mal ve hizmet hareketlerine iliskin elektronik ortamda olusturulacak kayitlarda yer almasi
gereken asgari icerikler belirlenmistir.

Tebligde yapilan belirlemelerin temel amaci, mal ve hizmet hareketi ile ilgili
elektronik ortamda olusturulacak kayitlarda yer almasi gereken asgari iceriklerin
belirlenmesi ve s6z konusu kayitlarin vergi denetimi ile ilgili streclerde kullaniminin
arttinlmasidir.

Standart Denetim Dosyalari uygulamasi ile ylikimli kilinacak miukelleflerin
belirlenmesi ve uygulama sekil ve sartlarinin olusturulmasina iliskin yapilmasi gereken
mevzuat dizenlemelerine yonelik paydas kurumlarla yapilan ¢alismalar ile Kayit Saklama
Gereksinimleri kapsaminda Standart Denetim Dosyasi XBRL GL v 1.9 (case c-b-a)
kilavuzunun sektor temsilcileriyle yapilan c¢alismalar neticesinde revize edilmesi
sonucunda gelistirilen proje, Bilgi Teknolojileri Genel MidirlGgliine ‘Proje Gelistirme
Talebi’ olarak iletilmis olup ¢alismalar devam etmektedir.

11. VDK-VERGI DENETIM ANALIZ SISTEMi (VDK-VEDAS)

Bilisim teknolojileri sagladiklari maliyet ve verimlilik avantaji ile hizla gelisim
gostermekte ve hayatin her alaninda oldugu gibi denetim alaninda da kendini
gostermektedir. Teknolojik gelismelere paralel olarak, miikellefler nezdinde maliyetlerin
azaltilmasi ve kagit israfinin 6nlenmesi, hizli ve glivenli bir sekilde analiz ve raporlamanin
saglanmasi amaciyla yasal defter ve belgelerin elektronik ortama aktarilmasi da denetimin
elektronik ortama tasinma stirecini hizlandirmistir.

Tidm bu gelismeler neticesinde vergiincelemelerinde geleneksel yéntemlerin yetersiz
kaldigi gorilmis olup, bu kapsamda elektronik ortamda etkin ve kisa siirede analiz ve
tespitlerin yapilabildigi, vergi incelemesi odakli bir e-denetim sistemi olan VDK-VEDAS
Baskanhgimizca gelistirilmistir.

VDK-VEDAS vyasayan bir sistem olup, uygulama ve mevzuat degisiklikleri ile
mifettislerden alinan geri bildirimler neticesinde stirekli glincellenmekte, yeni versiyonlar
kullanicilarla paylasiilmaktadir.

Gelinen asamada e-defter ve e-belge uygulamalarinin tabana yayilmasi ve getirilen
ilave zorunluluklar, VDK-VEDAS sisteminin vergi incelemelerindeki 6nemini arttirmistir. Bu
onem dogrultusunda mifettisler tarafindan kolaylikla kullanilabilecek standart analizler
ve vergisel analizleri iceren sistem, Baskanligimizca siirekli gelistirilmektedir.

Ayrica, programin kullanimini kolaylastirmak ({zere hazirlanmis olan egitim
dokiimanlari ve yardim dosyalari ile VEDAS Kullanim Rehberi de bu kapsamda siirekli
olarak glincellenmektedir.
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11.1. VDK-VEDAS Yardim Masasi

VDK-VEDAS yazilimi icin Vergi Mifettislerine destek vermek ve paylasilan 6nerileri
yazilima kazandirmak Uzere olusturulan yardim masasi, programin kullanimina yonelik
talepler ile elektronik uygulamalara iliskin sorulara geri donisler saglamaktadir.

11.2. Uzaktan Egitim Caligmalari

Bu kapsamda egitici interaktif videolar hazirlanmistir. Hazirlanan interaktif videolar
mifettislerle paylasiimis olup, uzaktan egitim ¢alismalari devam etmektedir.

11.3. Program Analiz Raporlarinin Giincellenmesi

Mevcut analizlere iliskin analiz raporlari glincellenmis, yeni eklenen analizlere iliskin
analiz raporlari programa dahil edilmistir.

11.4. E-Denetim Forum

Elektronik denetim ve bilgisayar destekli denetim tekniklerinin kullanimi konusunda
kurumsal bir bilgi birikiminin olusmasini saglamak ve Vergi Mifettislerine destek olmak
Uzere e-Denetim Forum hizmet vermeye devam etmektedir.

12. DIJITAL DENETiIM PROJESI

Vergi inceleme gorevini bastan sona bir bitlin olarak elektronik ortama tasimayi ve
inceleme asamalarini emek yogun sireglerden teknoloji yogun sireclere doniistlirmeyi
amaglayan “Dijital Denetim Projesi” ¢alismalarina devam edilmektedir.

Dijital Denetim Projesi; slire¢ adimlari, standart denetim dosyalari ve elektronik
ortamda denetim olmak Uzere li¢ temel bilesenden olusmaktadir.

12.1. Siireg¢ Adimlari

Sureg¢ adimlari ile vergi inceleme goérevlerinde asgari standartlar olusturulmasi, Vergi
Mifettis Yardimcilarina rehberlik saglanmasi, mukelleflerin esit ve adil inceleme
sureglerine tabi tutulmasi, vergi incelemelerinde seffafligin ve hesap verilebilirligin
artinlmasi amaclanmaktadir. Sahte belge kullanma ve sahte belge diizenleme
incelemelerinde dikkate alinacak siire¢ adimlari belirlenmis olup, VDKBIS uygulamasina
entegrasyonu tamamlanmistir. Entegrasyon islemi neticesinde sahte belge kullanma ve
sahte belge diizenleme incelemeleri siire¢ adimlari ile birlikte tanimlanmaktadir. Tam
incelemeler ile iade incelemelerinde dikkate alinmak Uzere slire¢ adimlarinin
belirlenmesine ve VDKBIS uygulamasina entegrasyonuna iliskin ¢alismalar devam
etmektedir.

12.2. Standart Denetim Dosyalari

Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD) tarafindan gelistirilen ve Tiirkgeye vergi
denetimi icin “Standart Denetim Dosyalari” olarak cevrilen Standart Audit File for Tax
(SAF-T) kapsaminda “incelemeye Hazirlik Dosyasi”nda yer alan raporlarin olusturulmasina
ve ibraz edilmesine yonelik teknik kurallarin agiklandig1 “Standart Denetim Kilavuzu” ve
Standart Denetim Dosyalarina iliskin giincelleme ¢alismalari stirdirtlmektedir. Standart
Denetim Dosyalari uygulamasi ile yikimlu kihnacak mikelleflerin belirlenmesi, uygulama
sekil ve sartlarinin olusturulmasina iliskin yapilmasi gereken mevzuat diizenlemelerine
yonelik Gelir idaresi Baskanligi, teknik alt yapinin hazirlanmasina iliskin olarak da Bilgi
Teknolojileri Genel Mudurligu ile ortak ¢alismalar yurutiilmektedir.
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12.3. Elektronik Ortamda Denetim

Elektronik ortamda denetim ile vergi denetim faaliyetlerinin etkin, verimli ve hizl bir
sekilde vyuratilmesi amaclanmaktadir. Elektronik defter ve belge kullaniminin
yayginlagsmasi, inceleme siireglerinin dijital ortama tasinmasi gibi gelismeler uzaktan
incelemeyi mimkiin hale getirmistir.

Bahsi gecen amaclar cergevesinde gerekli mevzuat diizenlemelerine iliskin calismalar
yapilmistir. 7338 sayili Vergi Usul Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun yirurlige girmesini miteakip alt mevzuat diizenlemelerine iliskin ¢alismalara
baslanmis ve Vergi incelemelerinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik revize
edilmistir.

Yapilan mevzuat degisikliklerine uygun olarak vergi incelemelerine, incelemeye
Baslama Tutanag yerine incelemeye Baslama Bildirimi ile baslanmasina iliskin siirec
degisikligi calismalari gerceklestirilmistir. Calismalarin tamamlanmasi neticesinde,
uzaktan incelemenin 6nemli bir gereksinimi olan incelemeye baslama bildirim sireci
uygulamaya alinmistir.

Uzaktan incelemenin bir diger dnemli gereksinimi olan elektronik ortamda veri
ibrazinin gerceklestirilebilmesine iliskin ¢alismalara da es zamanl olarak baslanmis ve
Elektronik Veri ibraz (e-Viz) Sistemi gelistirilmistir.

13. ELEKTRONIK VERIi iBRAZ SISTEMI (e-Viz)

Elektronik defter ve belge kullaniminin yayginlasmasi, bilgisayar destekli denetim
tekniklerinde yasanan gelismeler ve dijital olarak veri aktarma ve depolama sireclerinde
yasanan gelismeler uzaktan incelemeyi mimkin hale getirmis, sireci tetiklemistir. Bu
kapsamda Baskanligimizca yapilan ¢alismalar neticesinde Elektronik Veri ibraz Sistemi (e-
Viz) Projesi gelistirilmistir.

7338 sayili Vergi Usul Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun
yururlige girmesini miteakip alt mevzuat dizenlemelerine iliskin ¢alismalara baslanmig
ve Vergi incelemelerinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik bu sistem de dahil
edilerek revize edilmistir.

Uzaktan incelemenin dnemli bir gereksinimi olan elektronik ortamda veri ibrazinin
gerceklestirilebilmesine iliskin calismalara da mevzuat diizenlemeleriyle es zamanli olarak
baslanmistir. Projenin detaylari belirlendikten sonra Bilgi Teknolojileri Genel
Mudarlugine ‘Proje Gelistirme Talebi’ olarak iletilmis olup yapilan toplanti ve ¢alismalar
neticesinde Elektronik Veri ibraz (e-Viz) Sistemi gelistirilmistir.

e-Viz sistemi, elektronik defter ve belgeler ile elektronik ortamda tutulan/uretilen
diger belgelerin, incelemeyi yiriten Vergi Mifettisine elektronik ortamda gilivenli bir
sekilde ibrazini saglayan sistemdir.

e-Viz sistemi gelistirilirken oncelikli olarak fiziki ibrazin gerekleri detayl olarak analiz
edilmistir. Sonrasinda siire¢ akis semalari ve is slregleri belirlenerek Bilgi Teknoloji Genel
Mudurligine iletilmis, yazilim ¢alismalarina baslanmistir. Yazilim siirecinin koordineli bir
sekilde tamamlanmasinin ardindan test calismalarina baslanmis ve karsilasilan sorunlar ile
sistem gereksinimleri belirlenerek gelistirmeler yapilmistir.
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Gelistirmeler devam ederken, Baskanligimiz biinyesinde hem miikellefler hem de
vergi mifettislerinin sistem kullaniminda karsilastiklari sorunlar ile istek ve onerilerini
iletebilecekleri “e-Viz Yardim Masasi” kurulmustur.

e-Viz sistemi 01.12.2022 tarihi itibariyla pilot daire olarak belirlenen Ankara Vergi
iadeleri Denetim Daire Baskanliginda kullanima agilmistir.

e-Viz sistemi kamusal olarak yarattigi faydalarin yani sira, mikellef ve mali musavirler
nezdinde de 6nemli kolayliklar saglayacaktir.

e Miikellefler elektronik defter ve belgelerini faaliyetlerini aksatmaksizin yasal
sureler dahilinde 7/24 incelemeye ibraz edebilecektir.

o Mikellefler elektronik defter ve belgelerin yani sira elektronik ortamda
olusturdugu diger tim dosyalarini da sistem Uzerinden ibraz edebilecektir.

e braz siirecinin hangi asamada oldugu anlik olarak takip edilebilecektir.

e Guvenli elektronik imza kullanilarak Uretilen belge ile miikellefler tarafindan ibraz
edilen tiim dosyalar yasal olarak belgelendirilebilecektir.

14. SEKTOREL UZMANLASMA

Baskanhgimiz Sektor Analizleri ve Vergi Kagakgihgr Sube Mudurlikleri gbrev ve
yetkileri kapsaminda; ylritiilmekte olan is ve islemlerin yerine getirilmesinde, kurumsal
kapasitenin artirilmasi, etkin ve verimli calismalar yiritilmesi ve birden fazla konuda es
zamanli ¢alisilmasi amaciyla ihtisas birimleri olusturulmustur.

Bu kapsamda olusturulan ve galismalarina 2022 yilinda da devam eden ihtisas
birimleri asagida yer almaktadir.

e imalat Sektérii Masasi

e insaat ve Gayrimenkul Sektérii Masasi

e E-Ticaret Masasl

¢ Mesleki ve Teknik Hizmetler Masasi

e Bankacilik ve Finans Sektéri Masasi

e Turizm, Eglence ve Gida Sektori Masasi

e Saghk Sektori Masasi

e Genel Analiz ve Yikselen Riskler Masasi

e jade-Risk Analiz Masasi

¢ Holding Sirketleri ve Vergi Glvenligi Masasi
e Senaryo ve Analiz Teknikleri ile Proje Degerlendirme Masasi
e Vergi Suclari Masasi

e VDK-RAS Masasi

e Akaryakit Sektori Masasi

e Demir Celik Sektéri Masasi

S6z konusu ihtisas birimlerince konu ve/veya sektére iliskin risk unsurlari belirlemek,
belirlenen risk unsurlari ve elde edilen veriler i1siginda analizler yaparak riskli mikellefleri
tespit etmek, bu mikelleflerin incelemeye sevk islemlerini yapmak ve inceleme
sonuglarini takip etmek amaciyla ¢alismalar yapiimaktadir.
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15. iS GELISTIRME UYGULAMASI

Baskanhgimiz binyesinde gerceklestirilen is ve islemlerin gelistiriimesine iliskin
Baskanligimiz personelinin goris ve oOnerilerinin toplanmasi ve ilham verici fikirlerin

hayata gegirilmesinde bir ara¢ olmasi amaciyla “is Gelistirme Uygulamasi” 2019 Agustos
ayi itibariyla uygulamaya gegmistir.

Bu kapsamda, Baskanhgimiz personelinin iletmis oldugu goriis ve 6neriler bir 6n
degerlendirmeye tabi tutulduktan sonra konu ve uygulama alanina gore Baskanhgimiz
ilgili subeleri ile paylasilarak Strateji, Faaliyet izleme ve Koordinasyon Sube Muduirliigi
koordinasyonunda degerlendirmeye alinmaktadir.

S6z konusu uygulama ile Baskanlhigimiz blinyesinde gergeklestirilen is ve islemlerin
gelistirilmesi, maliyet ve zaman tasarrufunun saglanmasi hedeflenmektedir. Buradaki
amag girisimcilik ekosistemini gelistirmektir.

Tablo 9:2022 Yili is Gelistirme Uygulamasi Degerlendirmesi

Projenin Amaglari Proje Adedi
Zaman Tasarrufu 9
is Gelistirme 12
Teknik Altyapinin Gelistirilmesi 8
Mevzuat Onerisi 4
Kurumsal Kapasitenin Arttrilmasi 2
Maliyet Azaltimi 2
Diger 2
TOPLAM 39

Yukaridaki tabloda gorilecegi lizere is gelistirme uygulamasina gelen toplam 39 adet
goris, 6neri ve proje uygulamanin amaglari kapsaminda degerlendirmeye alinmistir.
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BOLUM IlI

FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE
DEGERLENDIRMELER
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A.MALI BILGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUGCLARI

VDK 2022 yili 6denek ve harcamalarinin ekonomik siniflandirilmasina iliskin bilgiler
asagidaki tablolarda yer almaktadir.

2022 yilinda Bagkanhk butgesine 2.244.723.490 TL 6denek tahsis edilmis olup, bu
odenegin 2.209.690.905 TL'si harcanmistir. Tahsis edilen 6denegin harcanma orani % 98,43
olarak gerceklesmistir.

2018-2022 yillarina iligkin bltce giderlerinin ekonomik siniflandirma bazinda dagihmi
asagidaki gibidir.

Tablo 10:Biitge Giderlerinin Ekonomik Siniflandirma Bazinda Dagilimi (2018-2022)

Yillar

Odenek
2018

Harcama

Odenek
2019

Harcama

Odenek
2020

Harcama

Odenek
2021

Harcama

Odenek
2022

Harcama

01.Personel
Giderleri
655.826.000
655.653.720
807.693.000
806.256.109
960.617.200
953.991.503
1.146.148.000
1.120.672.541
1.927.581.280
1.901.999.768

02.SGK Devlet
Primi
80.712.000
80.617.762
100.107.000
99.323.063
114.375.400
111.760.358
133.100.000
129.897.374
215.233.710
210.856.219

03.Mal ve

Hizmet Alim

Giderleri

82.471.000,00

71.917.592

65.955.000

52.101.936

70.848.000

56.243.175

53.538.000

47.266.841

88.808.500

84.826.721

06.Sermaye
Giderleri

25.482.930

14.219.680

3.500.000

1.806.061

4.500.000

2.079.827

17.500.000

2.064.724

13.100.000

12.008.197

Toplam

844.491.930
822.408.754
977.255.000
959.487.169
1.150.340.600
1.124.074.863
1.350.286.000
1.299.901.480
2.244.723.490
2.209.690.905

2018-2022 yillarina iliskin 6denek gerceklesmelerinin oransal dokiimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo 11:Biit¢e Giderlerinin Ekonomik Siniflandirma Bazinda Karsilastirmasi (2018-2022)

Ekonomik
Kod

01
02

03
06

Ekonomik
Kod Adi

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi

Sermaye Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

TOPLAM ODENEK HARCAMA ORANI

2018
99,97

99,88

87,20
55,80
97,38

Odenek Harcama Orani

2019
99,82

99,21

78,99
51,60
98,18

2020
99,31

97,71

79,38
46,21
97,71

2021
97,77

97,59

88,28
11,79
96,26

2022
98,67

97,96

95,51
91,66
98,43

2018 yilinda Baskanlik butcesine tahsis edilen yaklasik 844 milyon TL 6denegin
%97,38’i, 2019 yilinda Baskanlik biitcesine tahsis edilen yaklasik 977 milyon TL 6édenegin
%98,18’i, 2020 yilinda Baskanlik bitgesine tahsis edilen yaklasik 1 milyar 150 milyon TL
odenegin %97,71’i, 2021 yilinda Baskanlik biitgesine tahsis edilen yaklasik 1 milyar 350
milyon TL 6denegin %96,26’si kullaniimisken, 2022 yilinda Baskanlik biitgesine tahsis edilen
yaklasik 2 milyar 244 milyon TL 6denegin %98,43’( kullaniimistir.
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Asagidaki tablodan da anlasilacagi lzere; 2022 yilinda yapilan yaklasik 2 milyar 209
milyon TL harcamanin; % 86’s1 personel harcamalari, % 9,54l Sosyal Glvenlik Kurumu
Devlet Primi, % 3,84’G mal ve hizmet alimi ve % 0,54’G de sermaye gideri olarak
gerceklesmistir.

2018-2022 yillarinda biitge giderlerinin ekonomik siniflandirma bazinda yilizde (%)
dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 12:Bitge Giderlerinin Ekonomik Siniflandirma Bazinda Dagilimi (2018-2022)
Biitge Yili igindeki Payi (%)

Gider Tiirui
2018 2019 2020 2021 2022
Personel Giderleri 80 84 85 86 86
SGK Devlet Primi g 10 10 10 10
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 9 5 5 4 4
Sermaye Giderleri 2 0,2 0,2 0,2 0,5

2. TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Baskanhgin 2022 yili bitge giderlerinin alt faaliyet bazinda dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Tablo 13:Bitce Giderlerinin Alt Faaliyet Bazinda Dagilimi (2022)

2022
Fonksiyon Kodu Fonksiyon Adi Bdenek (TL) Harcama (TL)
15013 Muhtelif isler 13.100.000 12.008.197
213 Vergi Denetimi 2.231.623.490 2.197.682.708
TOPLAM 2.244.723.490 2.209.690.905

Baskanlik 2022 Yili Merkezi Yonetim Butgesinin;

e “Ol1-Personel Giderleri” ekonomik koduna toplam 1.927.581.280,00 TL &denek
tahsis edilmis olup, bu 6denegin 1.901.999.768,00 TL'si kullaniimistir. Bu ekonomik
kodda 6denek kullanim orani % 98,67 olarak gerceklesmistir.

e “02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” ekonomik koduna toplam
215.233.710,00 TL 6denek tahsis edilmis olup, bu 6denegin 210.856.219,00 TL'si
kullanilmistir. Bu ekonomik kodda o6denek kullanim orani % 97,96 olarak
gerceklesmistir.

e  “03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri” ekonomik koduna toplam 88.808.500,00 TL
odenek tahsis edilmis olup, bu 6denegin 84.826.721,00 TL’si kullaniimistir. Bu
ekonomik kodda 6denek kullanim orani % 95,51 olarak gerceklesmistir.

e “D6-Sermaye Giderleri” ekonomik koduna toplam 13.100.000,00 TL 6denek tahsis
edilmis olup, bu 6denegin 12.008.197,00 TL'si kullaniimistir. Bu ekonomik kodda
odenek kullanim orani % 91,66 olarak gerceklesmistir.
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FAALIYET RAPORU

B.PERFORMANS BiLGILERI
1. PROGRAM, ALT PROGRAM VE FAALIYET BIiLGILERI

1.1. Vergi inceleme Sonuglari
1.1.1.Rapor Tevdi Tarihine Gore Vergi inceleme Sonuglan

Baskanlik tarafindan 2018-2022 yillarinda yapilan vergi incelemelerine iliskin sonuglar,
asagida yer alan tablo ve grafiklerde 6zetlenmistir.

Tablo 14:inceleme Tiiriine Gére Dagilim

Sinirh Tam Toplam inceleme
Yillar . .
Inceleme Inceleme Sayisi*

2018 101.422 33.681 135.103
2019 94.571 33.849 128.420
2020 107.343 37.859 145.202
2021 166.304 44,923 211.227
2022 191.771 46.051 237.822

* Toplam inceleme sayisi bulunurken bir miikellefin birden fazla donemi incelenmigse her bir dénem ayri bir inceleme olarak
dikkate alinmigstir.

2018 2019 2020 2021 2022

M Sinirli inceleme  ®@Tam inceleme

Grafik 4:inceleme Tiirlerinin Oransal Dagilimi

2018 yilinda yapilan incelemelerin %24,71’i, 2019 yapilan incelemelerin %26’s1, 2020
yilinda yapilan incelemelerin %26’s1, 2021 yilinda yapilan incelemelerin %21,27'si ve 2022
yilinda yapilan incelemelerin ise %19,36’sI tam incelemelerden olusmaktadir.

Asagidaki grafiklerden gorilecegi lizere; 2022 yilinda 77.610 mikellef incelenmis,
incelenen miikellefler igin tarhi istenilen toplam vergi tutari 23.135.505.200 TL, kesilmesi
Onerilen toplam ceza tutari ise 53.532.656.634 TL olmustur.
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77.610

54.065
47.597

44.376 40.763

2018 2019 2020 2021 2022

incelenenen Miikellef Sayisi

Grafik 5: incelenen Miikellef Sayisi

Yukaridaki grafikten gorilecegi lizere; 2022 yilinda incelenen mikellef sayisi son bes
yihin en yiksek sayisini gostermektedir. Ayrica; incelenen mikellef sayisi 2011 yilinda
kurulmus olan Baskanligimizin bu giine kadarki en yiliksek incelenen mikellef sayisini da
gbstermektedir.

53.532.656.634
50.748.840.091

40.258.714.890

23.520.286.333 24.921.860.064

24.232.837.331 23.135.505.200
19.862.613.528

10.409.577.465

8.722.800.218

2018 2019 2020 2021 2022

Tarhi istenilen Vergi ~ ==@==Kesilmesi Onerilen Ceza*

* Bu tutarlar, VUK uyarinca kesilmesi istenilen vergi ziyai cezasi, usulslzliik cezasi ve 6zel usulstizlik cezalarinin toplamindan
olugmaktadir.

Grafik 6:Tarhi istenilen Vergi, Kesilmesi Onerilen Ceza
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Tablo 15:incelenen Miikellef Basina inceleme Sonuglari

Miikellef Bagina Tarhi ijkellt?ful?’ayrla Mukellef I?aslna
Yillar istenilen Vergi (TL) Kesilmesi Onerilen Toplam Vergi ve Ceza
Ceza (TL) (TL)

2018 196.566 447.598 644.164

2019 255.368 577.001 832.369

2020 523.601 845.825 1.369.426

2021 448.217 938.663 1.386.880

2022 298.100 689.765 987.864

Asagidaki tablodan goriilecegi lzere; 2021 yilinda faal Gelir ve Kurumlar Vergisi
miukelleflerinin %1,68’i incelemeye tabi tutulurken bu oran 2022 yilinda %2,26 olmus ve
2022 yili inceleme orani bir 6nceki yil olan 2021 yilina gore % 34,52 artis gostermistir.

Tablo 16:Tiirkiye Genelindeki Miikelleflerin inceleme Oranlari

incelenen Miikellef

Yillar Miikellef Sayisi* inceleme Orani
Sayisi

2018 2.727.208 44.376 % 1,63

2019 2.813.452 40.763 % 1,45

2020 3.004.329 47.597 % 1,58

2021 3.221.894 54.065 % 1,68

2022 3.433.964 77.610 % 2,26

* GiB’in Resmi internet Sayfasindan alinmistir. Faal Gelir Vergisi mikellef sayilari ile faal Kurumlar Vergisi miikellef sayilari
toplamindan olusmaktadir.

Tirkiye genelindeki miikelleflerin inceleme oranlarina bakildiginda, faal mukellef sayisi
artmasina ragmen 2022 yilinda vergi inceleme orani artis gostermis ve son bes yilin en
ylksek inceleme oranina ulasiimistir.

Yukarida yer verilen tabloda hakkinda vergi incelemesi yurutiilen faal gelir ve kurumlar
vergisi mukelleflerinin orani bulunmaktadir. Ancak bu oran denetlenen miikellef sayisini
ifade etmemektedir. Artan teknolojik imkan ve veri kaynaklari sayesinde tim faal gelir ve
kurumlar vergisi mukellefleri nezdinde risk analizleri yapilmakta, yalnizca riskli goriilen
mikellefler vergi incelemesine sevk edilmektedir. Diger taraftan hakkinda vergi incelemesi
yapilmasi geregi gorilmeyen miukellefler nezdinde diger denetim araglari da
kullanilabilmektedir.
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2022 yilinda Vergi Mifettisleri tarafindan yuritilen vergi incelemelerinin vergi turleri
itibariyla sonuclari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 17:Vergi Tiirleri itibariyla inceleme Sonuglari

Bul Matrah
Vergi Tiirui ulunan Matra

Farki (TL)

Kurumlar Vergisi 8.061.000.856
Kurumlar Vergisi Gegici 9.317.098.329
Gelir Vergisi 1.470.226.344
Gelir Vergisi Gegici 1.702.048.043
Katma Deger Vergisi 16.610.720.746
Banka ve Sigorta 695.478.442
Muameleleri Vergisi

Ozel Tiiketim Vergisi 708.877.677
Damga Vergisi 8.426.969.669
Gelir Vergisi Stopaj 2.026.372.575
Kurumlar Vergisi Stopaj 2.374.060.439
Diger Vergiler 687.893.218
TOPLAM 52.080.746.338

Tarhi istenilen Vergi Kesilmesi Onerilen
Tutar (TL) Ceza (TL)
1.853.031.056 3.287.456.365
1.446.947.710%* 2.955.621.336
419.273.136 781.987.771
155.342.552* 218.484.063
16.474.764.745 42.070.510.466
31.423.835 40.071.929
2.077.149.245 3.411.203.875
70.811.804 75.701.393
303.025.392 315.098.449
223.672.594 219.557.783
80.063.132 156.963.203
23.135.505.200 53.532.656.634

*Bu tutar terkin edilerek Gzerinden gecikme faizi ve vergi ziyal hesaplanacaktir.

2022 vyilinda vyapilan vergi incelemeleri sonucunda tarhi istenilen toplam
23.135.505.200 TL tutarindaki verginin oransal dagihmi asagidaki grafikte gosterilmistir.

71,21

8,98 8,01 6,25

1,31 067 014 031 034

0,97 1,81

KDV 0TV KV KV KV GV
GEGICi  STOPAJ

GV GV BSMV DV  DIGER
STOPAJ GEGici

Grafik 7:inceleme Sonuglarinin Tarhi istenilen Vergi Bazinda Oransal Dagilimi

2022 yilinda Vergi Miifettislerince yurutllen vergi incelemeleri sonucunda 207.958
adet rapor diizenlenmistir. Bu raporlardan iade ve kabul raporlari dahil 142.729 adedi vergi
inceleme raporu, 25.319 adedi vergi teknigi raporu (sahte ve muhteviyati itibariyla yaniltic
belge dizenleme ve/veya kullanma incelemeleri de dahil olmak lizere), 24.497 adedi vergi
sugu raporu, 15.092 adedi gbris ve Oneri raporu, 321 adedi ise diger raporlardan

olusmaktadir.
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Vergi

Kurumlar
Vergisi

KV Gegici
Gelir Vergisi
GV Gegici
KDV

BSMV

o1V

Damga Vergisi
GV Stopaj

KV Stopaj
Diger Vergiler
TOPLAM

2022 yilinda yapilan incelemelere iliskin veriler asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 18:Vergi Tiirlerine Gére inceleme Verileri (Matrah Farklari)

Matrah Farki (TL)

Resen
7.557.725.877
9.163.457.903
1.468.154.486
1.700.391.530

15.884.739.348
367.666.237
654.086.850
6.248.835.285
1.698.246.918
2.275.313.848
369.045.865

R Adet
VERGITURU Rapor Miikellef* ikmalen
Kurumlar Vergisi 8.212 5.561 503.274.979
Kurumlar Vergisi Gegici 6.714 4.325 153.640.427
Gelir Vergisi 6.859 5.335 2.071.858
Gelir Vergisi Gegici 5.662 4.291 1.656.513
KDV 97.666 53.360 725.981.398
BSMV 469 320 327.812.205
oTv 1.698 1.000 54.790.827
Damga Vergisi 350 265 2.178.134.384
Gelir Vergisi Stopaj 1.102 827 328.125.657
Kurumlar Vergisi Stopaj 204 157 98.746.591
Diger Vergiler 13.663 12.561 318.847.353
TOPLAM 142.599 88.002 4.693.082.192

47.387.664.146

* Bir mukellef birden fazla vergi turiinden incelenebildigi icin, bu sayi mukerrer kayitlar icerebilmektedir.

Tablo 19:Vergi Tiirlerine Gére inceleme Verileri (Tarhi istenilen Vergi/Kesilen Cezalar)

ikmalen

108.951.682

18.613.195*
292.984
157.395*
168.673.407
12.949.800
73.618.145
20.092.150
54.332.371
12.741.212
52.523.544
522.945.885

Resen

1.744.079.374

1.428.334.516*
418.980.151
155.185.157*
16.306.091.337
18.474.035
2.003.531.099
50.719.655
248.693.022
210.931.382
27.539.588
22.612.559.315

Tarhi istenen Vergi (TL)

Toplam

1.853.031.056

1.446.947.710*
419.273.136
155.342.552*
16.474.764.745
31.423.835
2.077.149.245
70.811.804
303.025.392
223.672.594
80.063.132
23.135.505.200

Kesilmesi Onerilen Cezalar (TL)

Vergi Ziyai Usulsiizliik
3.045.567.374 171.405
2.949.855.891 1.474.147

558.083.450 52.429
215.977.780 17.227
41.279.666.548 1.072.262
38.077.002 80
3.382.437.814 982
75.425.956 9.435
309.913.926 1.147
219.158.514 604
89.603.787 17.223
52.163.768.041 | 2.816.941

oL Toplam
Usulsiizliik

241.717.586 3.287.456.365
4.291.298 2.955.621.336
223.851.891 781.987.771
2.489.057 218.484.063
789.771.656 = 42.070.510.466
1.994.846 40.071.929
28.765.079 3.411.203.875
266.002 75.701.393
5.183.377 315.098.449
398.666 219.557.783
67.342.193 156.963.203

1.366.071.652

*Bu vergi tUrtinde, tarhi istenen vergi tutarlari terkin edilerek tGizerinden gecikme faizi ve vergi ziyal hesaplanacaktir.

53.532.656.634
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1.1.2.Rapor Tevdi Tarihine Gore Sektdr Bazinda Vergi inceleme Sonuglari

2022 yihinda Vergi Mufettisleri tarafindan yiritilen vergi incelemelerinin sektor kesim
bazinda sonucglari, asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 20: Sektdr Kesim Bazinda Vergi inceleme Sonuglari

N . Tarhi istenen Vergi Onerilen Ceza

=il Caluitat] Tutan (TL) Toplami (TL)
Bilgi ve iletisim 266.378.021,42 481.065.454,66
Diger Hizmet Faaliyetleri 59.561.596,92 138.201.857,89
Egitim 62.839.953,48 152.298.632,41
EIektrluk,Gaz, Buhar ve lklimlendirme Uretimi 130.869.737,84 219.728.363,99
ve Dagitimi
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 363.583.013,87 425.064.991,74
Gayrimenkul Faaliyetleri 278.818.871,34 359.859.352,80
Hanehalklarinin isverenler Olarak Faaliyetleri;
Hanehalklari Tarafindan Kendi Kullanimlarina 12.401,80 12.415,59
Yonelik
idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 728.262.901,86 1.470.896.403,57
imalat 3.473.709.432,29 7.509.341.882,24
insan Saghgi ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 225.952.885,77 290.869.408,49
in§aat 2.246.143.657,91 5.187.301.772,12
Kamu Yo_r\etlrr‘nve Savunma; Zorunlu 12.255.868,35 25.386.532,88
Sosyal Giivenlik
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 328.914.465,88 705.285.038,52
Kaltlr, Sanat, Eglence, Dinlence ve Spor 205.032.206,83 260.262.613,85
Madencilik ve Tas Ocakgihgi 446.541.216,12 326.154.163,50
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 759.166.763,73 1.320.984.598,32
Potansiyel Mukellef 124.680.284,92 146.429.766,74
Su Temini; Kanalizasyon, Atik Yonetimi ve 76.389.656,20 230.052.324,25

iyilestirme Faaliyetleri
Tarim, Ormancilik ve Balikgilik 45.385.542,79 115.622.130,88
Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara

. . 12.159.001.180,10 31.380.059.201,49
Tasitlarinin ve Motosikletlerin Onarimi
Ulastirma ve Depolama 1.141.854.911,14 2.787.499.677,85
Ulusilararaél Orgutler ve Temsilciliklerinin 150.629,44 280.050,23
Faaliyetleri
GENEL TOPLAM 23.135.505.200,00 53.532.656.634,00

1.1.3.Rapor Degerlendirme Komisyonlarinda Degerlendirilen Vergi inceleme
Sonuglari

213 sayili Vergi Usul Kanununun 140'inci maddesinin ikinci fikrasinda; “Vergi
Miifettisleri ile Vergi Miifettis Yardimcilari tarafindan diizenlenen vergi inceleme raporlari,
isleme konulmak lizere ilgili vergi dairesine tevdi edilmeden 6nce, meslekte on yilini
tamamlamis en az ¢ Vergi Miifettisinden olusturulacak rapor degerlendirme komisyonlari
tarafindan vergi kanunlari ile bunlara iliskin Cumhurbaskani karari, yénetmelik, genel teblig,
sirkiiler ve ézelgelere uygunlugu yéniinden degerlendirilir.” hikm yer almaktadir.
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Rapor Degerlendirme Komisyonlarinin yapisi, fonksiyonu, ¢alisma usul ve esaslari, vb.
hususlar Baskanlikca ¢ikariimis olan ve Resmi Gazete’de yayimlanan “Vergi Denetim Kurulu
Yénetmeligi”, “Vergi incelemelerinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ve
“Rapor Degerlendirme Komisyonlarinin Olusturulmasi ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmelik” diizenlemelerinde detayli bir sekilde belirlenmistir.

S6z konusu Yonetmelikler uyarinca RDK’lar tarafindan ilgili mevzuata uygunlugu tespit
edilen Vergi inceleme Raporlari karar tutanagi ile birlikte tarhiyat ve ceza islemlerinin yerine
getirilmesi icin Vergi Dairesi Muddrliklerine iletilmek Uzere ilgili birimlere gonderilir.
Dolayisiyla RDK’larca Vergi inceleme Raporlari lzerinde en genel ifadeyle mevzuata
uygunluk ve hesaplamalarin uygunlugu kontrol edilmis olur.

Bu kapsamda, son bes yilda Rapor Degerlendirme Komisyonlari (RDK) tarafindan
yapilan degerlendirmeler sonucunda ortaya cikan istatistiki bilgilere asagidaki tablo ve
grafikler Gzerinde yer verilmistir.

67.605

43.989

2018 2019 2020 2021 2022

= ncelenen Miikellef Sayisi

Grafik 8:RDK Degerlendirme Tarihine Gére incelenen Miikellef Sayisi

50.848.667.858 50.773.665.528

32.837.162.963

25.275.415.890
20.306.458.063 21.544.994.871

18.939.813.359 18.095.259.225

8.475.702.032 8.493.594.792

2018 2019 2020 2021 2022
e RDK Tarhi istenilen Vergi Tutari e RDK Kesilmesi Onerilen Ceza*
* Bu tutarlar, VUK uyarinca kesilmesi istenilen vergi ziyai cezasi, usulslzliik cezasi ve 6zel usulsiizlik cezalarinin toplamindan
olugsmaktadir.

Grafik 9:RDK Degerlendirme Tarihine Gore Tarhi istenilen Vergi, Kesilmesi Onerilen Ceza
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Tablo 21:RDK Degerlendirme Tarihine Gore inceleme Konulari itibariyla Tarhi istenilen Vergi Tutarlari

(TL)
Yillar

2018
2019
2020
2021

2022

Sektorel Vergi Vergi iade Vergi Kagakgiligi
. X . . . . Toplam
Incelemeleri Incelemeleri Incelemeleri
4.796.561.725 181.741.133 3.497.399.174 8.475.702.032
3.888.789.210 173.275.161 4.431.530.420 8.493.594.791
11.365.825.698 246.782.904 6.482.650.623 18.095.259.225
10.719.487.890 306.179.020 14.249.748.980 25.275.415.890
7.660.176.990 359.009.210 13.525.808.672 21.544.994.871

inceleme konularina gére yillar itibariyla tarhi istenilen vergi tutarlarinin dagilimina
yukarida yer verilmistir. Buna gore sektoérler veya inceleme konulari itibariyla yapilan risk
analizleri veya inceleme taleplerine iliskin olusturulan gorevler sektorel vergi incelemeleri,
vergi iade taleplerine istinaden veya riskli vergi iadelerinin denetimine iliskin olusturulan
gorevler vergi iade incelemeleri, 213 sayili Vergi Usul Kanununun 359’uncu maddesinde yer
verilen kagakglilik fiillerine iliskin olusturulan gorevler vergi kagakgihg incelemeleri olarak
siniflandiriimustir.

2018 2019 2020 2021 2022

Sektdrel M \Vergilade M Vergi Kacakgiligi

Grafik 10:RDK Degerlendirme Tarihine Gére inceleme Konulari itibariyle Tarhi istenilen Vergi Tutarlar (TL)

Tablo 22:RDK Degerlendirme Tarihine Gére incelenen Miikellef Basina inceleme Sonuglari
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FAALIYET RAPORU

Yillar

2018
2019
2020
2021
2022

Vergi Tiiru

Kurumlar Vergisi
Kurumlar Vergisi Gegici
Gelir Vergisi

Gelir Vergisi Gegici
KDV

BSMV

o1V

Damga Vergisi

Gelir Vergisi Stopaj
Kurumlar Vergisi Stopaj
Diger Vergiler
TOPLAM

80,00
72,11
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
9,39
10,00

0,00

KDV GV

Gegici

Miikellef Bagina
Tarhi istenilen Vergi
Tutari (TL)
192.678
214.941
377.323
456.713
318.689

Bulunan Matrah
Farki (TL)
7.663.035.626
8.755.765.132
1.315.799.253
1.531.878.267
15.855.552.930
1.215.544.747
868.061.988
7.644.492.873
1.780.672.522
1.260.115.357
1.255.907.272
49.146.825.966

6,87

KV

6,16

oTv

1,75

KV
Stopaj

Miikellef Bagina
Kesilmesi Onerilen
Ceza (TL)
430.558
513.879
684.721
918.807
751.034

Tarhi istenilen Vergi
Tutari (TL)
1.480.887.417
*1.327.567.131
377.660.934
*141.542.139
15.536.533.552
57.675.092
2.021.826.333
63.007.806
254.065.927
160.129.503
124.099.038
21.544.994.871

*Bu tutar terkin edilerek Gzerinden gecikme faizi ve vergi ziyal hesaplanacaktir.

Miikellef Bagina

Toplam Ceza ve Vergi

(TL)
623.236
728.820
1.062.044
1.375.521
1.069.724

Tablo 23:RDK Degerlendirme Tarihine Gore Vergi Tirleri itibariyla inceleme Sonuglari

Kesilmesi Onerilen
Ceza (TL)
3.099.576.416
2.775.737.518

723.496.457
206.888.182
39.891.022.693
66.205.659
3.320.511.823
67.789.196
268.632.864
155.753.256
198.051.464
50.773.665.528

2022 yilinda RDK tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda tarhi 6nerilen toplam
21.544.994.871 TL tutarindaki verginin oransal dagihmi asagidaki grafikte gosterilmistir.

1,18 0,74 0,66 0,58 0,29 0,27
DV Diger KV BSMV GV GV
Gegici Stopaj

Grafik 11:RDK Degerlendirme Tarihine Gére Tarhi istenilen Vergilerin Tiiriine Gére Dagilimi
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Vergi Tiirii

Kurumlar Vergisi
KV Gegici
Gelir Vergisi
GV Gegici
KDV

BSMV

oTv

Damga Vergisi
GV Stopaj

KV Stopaj
Diger Vergiler

TOPLAM

Tablo 24:RDK Degerlendirme Tarihi ve Vergi Tirlerine Gére Matrah Farklari

. Adet Matrah Farki (TL)
Vergi Tiri " .
Rapor Miikellef* lkmalen Resen
Kurumlar Vergisi 7.994 5.381 531.156.671 7.131.878.955
Kurumlar Vergisi Gegici 6.488 4.155 169.370.110 8.586.395.022
Gelir Vergisi 6.284 4.820 1.145.453 1.314.653.801
Gelir Vergisi Gegici 5.228 3.909 1.249.966 1.530.628.301
KDV 94.123 51.423 793.054.903 15.062.498.026
BSMV 470 323 735.527.066 480.017.681
otV 1.783 1.067 67.115.556 800.946.433
Damga Vergisi 336 252 2.004.192.394 5.640.300.479
Gelir Vergisi Stopaj 1.075 804 196.803.823 1.583.868.699
Kurumlar Vergisi Stopaj 219 161 113.755.219 1.146.360.138
Diger Vergiler 37.753 27.533 317.199.981 938.707.290
TOPLAM 161.753 99.828 4.930.571.142 44.216.254.824

* Bir mukellef birden fazla vergi turiinden incelenebildigi igin, bu say1 mukerrer kayitlar icerebilmektedir.

Tablo 25:RDK Degerlendirme Tarihi ve Vergi Tiirlerine Gore Vergi ve Cezalar

ikmalen

99.466.688
*9.765.063
168.813
*63.960
163.856.534
33.566.156
144.514.808
18.460.784
37.345.352
16.287.803
52.218.787

575.714.748

Resen

1.381.420.729
*1.317.802.068
377.492.121
*141.478.178
15.372.677.018
24.108.936
1.877.311.526
44.547.022
216.720.575
143.841.700
71.880.250

20.969.280.123

Tarhi istenen Vergi (TL)

Toplam

1.480.887.417
*1.327.567.131
377.660.934
*141.542.139
15.536.533.552
57.675.092
2.021.826.333
63.007.806
254.065.927
160.129.503
124.099.038

21.544.994.871

Vergi Ziyai

2.873.541.217
2.773.087.858
529.890.599
205.552.985
39.127.864.803
64.225.576
3.288.072.302
67.508.334
263.956.687
155.371.545
134.385.110

49.483.457.016

*Bu tutar terkin edilerek Gzerinden gecikme faizi ve vergi ziyal hesaplanacaktir.

Cezalar (TL)

A Ozel
Usulstizlik |, 1siizliik

163231  225.871.967
4.109 2.645.551
43202 193.562.656
413 1.334.784
924.660  762.233.230
80 1.980.003
956 32.438.566
8.820 272.042
1.140 4.675.037
160 381.551
16.202 63.650.153
1.162.974 = 1.289.045.539

Toplam

3.099.576.416
2.775.737.518
723.496.457
206.888.182
39.891.022.693
66.205.659
3.320.511.823
67.789.196
268.632.864
155.753.256
198.051.464

50.773.665.528

1.1.4.Tarhiyat Oncesi Uzlasma Komisyonlarinda Degerlendirilen Vergi
inceleme Sonuglari

2022 yilina iliskin tutanak tiirlerine goére tarhiyat dncesi uzlasma (TOU) sonuglari
asagidaki tablo ve grafikte gosterilmistir.

Tablo 26:Tarhiyat Oncesi Uzlasma Sonuglari (Gegici Vergiler Dahil)

52




TOU

Tutanak Tiirii Miikellef Uzlagsmaya Uzlasilan Uzlagmaya Uzlasilan

Konu Vergi (TL) Vergi (TL) Konu Ceza (TL) Ceza (TL)

Sayisi
EZ:!:‘“edi 4.805 792.332.726 0  1.004.524.852 0
Uzlagildi 13.122 893.612.412 = 833.564.622 = 1.136.104.169 201.698.115
Vaki Olmadi 2.730 1.199.996.861 0  1.295.566.184 0
TOPLAM 20.657 2.885.941.999  833.564.622 = 3.436.195.205 201.698.115

2022 yilinda haklarinda vergi tarhi ve ceza kesilmesi 6nerilen mikelleflerin bir kismi 9
Haziran 2021 tarihinde yayimlanan 7326 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanunun 4. maddesinin altinci fikrasinda yer
alan; “Bu Kanunun 3’iincii maddesi ile bu madde hiikmiinden yararlananlar, ayrica 213 sayili
Kanunun uzlasma, tarhiyat éncesi uzlasma, vergi cezalarinda indirim, 4458 sayili Kanunun
uzlasma, 5326 sayili Kanunun pesin 6deme indirimi ile 08.09.1983 tarihli ve 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75’inci maddesindeki indirim hiikiimlerinden yararlanamazlar.”
hikm geregince tarhiyat dncesi uzlasma haklarindan vazgecmislerdir.

1.1.5. Vergi iade incelemeleri

Mikelleflerin vergi iade taleplerine iliskin olarak gerceklestirilen iade incelemelerinin,
en kisa slirede, etkin bir inceleme siireci sonucunda gergeklestiriimesini ve standartlasmayi
saglamak ve haksiz yere verilecek iadelerin dnlenmesi amaciyla Ankara, istanbul ve izmir
illerinde “Vergi ladeleri Denetim Daire Baskanliklar’” kurulmus olup, diger illerde iade
inceleme ekipleri olusturulmustur.

Vergi Miifettisleri tarafindan yiritilen galismalar neticesinde, 2022 yilina iligskin vergi
iade incelemelerine iliskin veriler asagidaki gibidir:

Tablo 27:Vergi iade incelemelerine iliskin Veriler

Talep Edilen Uygun Reddedilen | Geri Alinacak Bulunan - Tar!'n S

: e . R Onerilen Onerilen Ceza

lade Tutari Gorilen lade lade Tutari lade Tutari Matrah Farki Vergi Tutan Tutan (TL)
(TL) Tutari (TL) (TL) (TL) (TL) g(TL)

8.876.397.216 = 8.131.662.400 | 918.536.141 508.412.726 2.461.739.694 381.890.578 1.490.706.096

Ayrica, organizasyon seklinde haksiz iade alindigina iliskin tespitlerin varligi halinde
farkli calisma ekipleri olusturularak s6z konusu incelemeler, olusturulan bu ekipler
vasitaslyla yapilmaktadir.

1.2. Riskli Sektoérlere Yonelik Calismalar

Daire Baskanliklari tarafindan yiritllen arastirmalar sonucunda elde edilen veriler
degerlendirilerek incelemesi uygun gorilen sektérler nezdinde vergi incelemesine
baslaniimistir.

Kayit disi ekonomi ile micadele kapsaminda kayit disi faaliyette bulunma riski tasiyan
sektorler Baskanhgin denetim tecribesi kullanilarak, ilgili kurumlarla is birligi yapilarak,
yazili basin takip edilerek ve risk analiz ¢alismalari yapilarak tespit edilmektedir. Bu
calismalar sonucunda Goriis ve Oneri Raporlari diizenlenerek, riskli miikellefler tespit
edilmis ve bu mikelleflerin incelemeye sevki saglanmistir.

53




1.3. Teftis

Teftis, Baskanhgin ana fonksiyonlarindan birisi olup, 2018-2022 yili itibariyla yiritilen
teftis faaliyeti sonuglarina asagidaki tabloda yer verilmistir. 2022 yilinda Ankara Vergi
Dairesi Bagkanligi Cankaya Vergi Dairesi Midiirligiinde VDK-VEDEBIS alt e-teftis programi
kapsaminda calisma yapilmis olup ayrica 14 ilde 5 Mal MudurlGgi ile 47 Vergi Dairesi
Mudurlaginin teftisi gerceklestirilmistir.

Tablo 28:Teftis Edilen Birimlerin Dagilimi

Teftis Edilen Birimler Yillar
2018 2019 2020 2021 2022

Mal Mudurlikleri - 242 - - -
Mal Mudurlikleri Gelir

Servisi 23 i i i >
Milli Emlak MudurlGg 2 - - - -
Vergi Dairesi MudurlGg 35 88 6 - 48
YMM/SMMM Odalari 6 - - - -
Diger Birimler - - 3 - -
TOPLAM 66 330 9 - 53

1.3.1. 2022 Yili E-Teftis Uygulamalari

E-devlet uygulamalari bilisim teknolojilerindeki gelismelerin bir yansimasi olarak hizla
yayginlasmaktadir. E-devlet uygulamalari ile kamunun sundugu hizmetlerin daha hizh ve
kaliteli olmasi amaglanmaktadir. Gerek tim kamuda, gerekse Hazine ve Maliye Bakanliginda
is ve islemlerin daha ylksek oranda bilisim teknolojilerinden istifade ederek
gerceklestirilmeye baslanmasi ve yayginlasmasi, bu is ve islemlerin denetim ve teftisinde de
benzer sekilde degisime gitmeyi zorunlu kilmaktadir.

E-teftis uygulamalarinin en az iki alanda yuritilmesi kaginilmaz goérilmektedir. Birinci
alan klasik olarak ytrttilmesi zorunlu olan denetim faaliyetlerinin, bilisim teknolojilerinin
ve otomasyonun sundugu imkanlar kullanilarak, daha verimli ve etkin halde sunulmasidir.
ikinci alan ise bilisim teknolojilerinin yogun kullaniminin getirdigi yeni risk alanlarini tespit
etmeyi ve ¢0zim Onerileri gelistirmeyi icermektedir.

Teftisin amaci, teftise tabi birimin, gerek asli ve mali islemlerini, gerekse teskilat yapisi
ile insan ve maddi kaynaklarini; hukuka uygunluk ve performans bakimindan, risk analizleri
cercevesinde degerlendirmek, sorunlarin ¢6zimi ve iyi yonetisimin basarilmasi konusunda
idareye yardimci olmaktir.

Teftis gorevlendirmelerinden beklenen s6z konusu amaca ulasilabilmesini teminen;
Baskanlik teftis faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde strdirilmesi, bilgi ve iletisim
teknolojilerinden miimkin olan en Ust seviyede faydalaniimasi ve fonksiyonel bir denetim
bilgi sisteminin gelistirilmesi amaciyla bu sistem VDK-VEDEBIS adli e-teftis programindan
olusmaktadir.

Baskanlikca vergi dairelerinin is ve islemlerine yonelik olarak ydratilen teftis
calismalarinda; VDK-VEDEBIS araciligyla iretilen sorgulardan yogun bir sekilde istifade
edilmektedir. Yapilan teftis calismalarinda vergi ziyaini bulmaya veya vergi incelemesini

54




gerektiren islemleri ortaya cikarmaya odaklanmaktan ziyade, s6z konusu sorgulardan
hareketle teftis edilen dairenin ig isleyisindeki zayif veya eksik oldugu yonlerini belirlemeye
odaklanan, minferit hatalardan ¢ok teftis edilen birime 6zgi sistematik riskleri hedefleyen,
performans ve risk odakl denetimi sorgulara donustiiren ve elde edilen sonuglarin belirli
doénemler dahilinde tasnif edilip bir raporlailgili en st idari birime raporlanarak Baskanhgin
rehberlik islevini 6n plana gikaran bir ¢galisma anlayisi benimsenmistir.

1.3.2. Vergi Dairesi Midiirliikleri ile Mal Miidiirliiklerinde VDK-VEDEBIS
Kapsaminda Yiirutilen E-Teftis Faaliyetleri

VDK-VEDEBIS kapsaminda yiiriitiilen e-teftis calismalari esas itibariyla,

VDK-VEDEBIS araciliiyla tretilen sorgularin gdzden gegirilerek, dzellikle miikellefi
izaha davetle veya vergi incelemesiyle sonuglandiriimasi mimkin olanlarin
ayristirllmasi ve s6z konusu sorgularin ilgili Sube Madurltgine devrinin saglanmasi.
VDK-VEDEBIS araciligiyla Uretilen sorgulardan teftis edilen birimin ic isleyisindeki
eksiklik veya aksakliklari 6n plana ¢ikaran sorgularin risk odakli bir yaklasimla tespit
edilmesi.

S6z konusu sorgulardan bagimsiz olarak, risk esaslh belirlenmis belirli konulariiceren
teftis sorgularinin belirlenmesi,

amaciyla ylruttlmektedir.

Bu teftislerde,

Otomasyon sistemlerinin olusturulacak kontrol mekanizmalari ile en az hata Uretir
sekilde ¢alismasina katki saglanmasi,

Yolsuzluga acik alanlarin tespiti ve 6nlemler alinmasinin saglanmasi hususlari 6ne
¢citkmaktadir.

Bagkanhgin 2022 yili VDK-VEDEBIS uygulamalarina iliskin gerceklestirilen teftis
sonucunda toplam 5.688.015 adet hata, elestiri tespit edilmis olup bazi rakamsal sonuglara
asagidaki tabloda yer verilmistir:

Tablo 29: VEDEBIS Kapsaminda Gergeklestirilen Teftis Uygulama Sonuglari

Konu Tutar (TL)
Tarh Ettirilen Vergi Tutar 84.185.934
istenilen Ceza Tutari 101.342.507
Azaltilan Zarar Tutari 80.788.282
Tespit Edilen Kamu Zarari 26.381.266
TOPLAM 292.697.989

2022 yilinda VDK-VEDEBIS kapsaminda yiiriitiilen e-teftis ¢calismalari sonucunda 47
Vergi Dairesi ile 5 Mal Mudurltga Gelir Servisi teftise tabi tutulmus, toplam 672.967.582
adet capraz kontrol yuratalmastdr.

Tablo 30:VDK-VEDEBIS Uygulama Sonuglari
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Teftis Edilen Vergi D. Md./Mal Md. Gelir Servisi Sayisi *52
Toplam Sorgu Sayisi 213
Mikellef Bazinda Toplam Capraz Kontrol Sayisi 672.967.582

*Cankaya Vergi Dairesi Mudurltgiunde yapilan e-teftis ¢alismasi harig tutulmustur.

1.4. Sorusturma Sonuglari

Baskanlk tarafindan 2022 yilinda 155 sorusturma gorevi verilmis olup, s6z konusu
gorevler kapsaminda son bes yila iliskin bilgiler asagidaki gibidir:

Tablo 31:Sorusturma Sonuglari (2018-2022)

Sorusturma Sayilari 2018 2019 2020 2021 2022
3628 sayili Kanun Kapsaminda Mal Varligi 12 10 13 10 8
Arastirmasi
4483 sayili Kanun Kapsaminda On inceleme 14 25 13 24 26
657 sayili Kanun Kapsaminda Disiplin 55 50 45 42 59
Sorusturmasi
!darl Sorusturma Amach Arastirma ve 999 110 78 58 62
Inceleme
TOPLAM 310 195 149 134 155

1.5. VDK Risk Analiz Sistemi (VDK-RAS)

Bagskanlikga 2022 yilinda; risk analiz modeli, proje ¢alismalari, Gériis ve Oneri Raporlari
ve diger kurum ve kuruluslardan gelen taleplere istinaden yiritilen risk analiz calismalari
neticesinde sistem Uzerinden toplam 41 ayri sektoér ve konudan toplam 30.263 miikellef
incelemeye sevk edilmistir.

Risk analiz modeli kapsaminda yuritillen risk analiz ¢alismalari neticesinde 57.732
mikellef analize tabi tutulmustur. Daire Baskanliklarindan analiz talebi ile gelen 2.932
mikellef sahte belge diizenleme yéniinden analize tabi tutulmustur. Ayrica, 2022 yilinda
206 adet sahte belge diizenleme organizasyonu tespit edilmistir.

Analiz sonucunda riskli oldugu degerlendirilen basta insaat sirketleri ve emlakgilar
hakkinda, vergi inceleme siireci baslatilmis olup, bu kapsamda 1.311 mikellef incelemeye
sevk edilmistir.

Haksiz iade yonilinden risk tespiti yapilan 1.314 mikellef vergi incelemesine sevk
edilmistir. 17.119 mikellef nezdinde yapilan envanter ¢alisma sonuglari degerlendirilerek
riskli mukellefler ve risk unsurlari tespit edilmis olup, 466 mikellef incelemeye sevk
edilmistir.

1.6. Akaryakit Sektoriinde Kagakgilik Fiillerini Onlemeye Yénelik Yapilan
Calismalar

Akaryakit sektoriinde vergi kayip ve kacaginin onlenmesi amaciyla vyiritilen
calismalara asagida yer verilmistir.
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e Riskli dagitici ve bayiler risk analiz calismalari neticesinde tespit edilerek incelemeye
sevki saglanmistir.

e Enerji Piyasasl Dizenleme Kurumu dagitim ve otomasyon firmalarindan aranan
mali yeterlik kriterlerinin tasinip tasinmadigi goris talebi cercevesinde arastirma
gorevleri yuratilmustar.

e Petrol piyasasinda akaryakit bayisi olarak faaliyette bulunan mikelleflerin akaryakit
dagiticilarindan yaptiklari mal alislarina iliskin diizenlenen e-irsaliyelerin analiz
calismalari sonucunda belirlenen mikelleflerin incelemeye sevki saglanmistir.

e Daire Baskanliklari tarafindan akaryakit sektoriine iliskin diizenlenen Goris ve
Oneri Raporlari degerlendirilerek riskli bulunan miikellefler vergi incelemesine sevk
edilmistir.

e Akaryakit arzi ve talebine iliskin siire¢ adimlarini, raporlanan verileri ve olusabilecek
riskli alanlari gésteren is akis semalari hazirlanmistir.

e 4760 sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanunuiile (I) sayili listede yer alan mallara getirilen
istisnalarin uygulanmasi neticesinde ortaya cikabilecek risk unsurlarinin tespitine
yonelik ¢alismalar yapilmistir.

e Riskli miikelleflerin tespitine iliskin Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu, Gelir idaresi
Baskanlhgi, Ticaret Bakanhgi, Mali Suclari Arastirma Kurulu Baskanhgi gibi paydas
kurum ve birimlerle ortak ¢alismalar yaratilmektedir.

1.7. VDK-VEDAS’In Gelistirilmesine Yonelik Yapilan Calismalar

e-Denetim uygulamalarinda etkinligin saglanmasi amaciyla Baskanligimizca
olusturulan ve Ar-Ge projesi kapsaminda degerlendirilerek stirekli gelistirilen VDK-VEDAS'In
gelistirilmesine 2022 yilinda da devam edilmistir. e-Defter, e-belge ve benzeri elektronik
uygulamalar ve mevzuattaki degisiklikler ile incelemelerden alinan geri donusler
neticesinde sistemin glincellenmesi saglanmistir.

Bu kapsamda, Baskanlik biinyesinde bulunan 7.821 adet bilgisayarda kurulu olan VDK-
VEDAS 2022 yilinda 2 farkl glincelleme alarak 5.50 sirimiinden 5.80 sirimiine
ylkseltilmistir. Yapilan glincellemeler ile;

e e-irsaliye aktarim, dogrulama, goriintileme ve disa aktarim islemlerinin
yapilabilmesi,

e e-irsaliye 6zet analizi ve miikerrer aktarim analizinin eklenmesi,

e e-Mistahsil Makbuzu aktarim, dogrulama, goriintileme ve disa aktarim
islemlerinin yapilabilmesi,

o e-Belgelerde sadece segilen kontrollerin yapildigi Dogrulanamayan Belgeler
Raporunun eklenmesi,

e Baglantih tablolarda gorintilenme ve XML disari aktarma islemlerinin
gelistirilmesi,

e Analizlerde kullanilan kur bilgileri ve faiz oranlarinin glincellenerek cari yil takibinin
etkin sekilde yapilmasi,

e Mevcut analizlere iliskin iyilestirme ve gelistirmelerin yapilmasi,

e Vergi incelemelerine yonelik hazirlanan ve tiim asamalarin program gorselleri ile
desteklendigi VEDAS Kullanim Rehberinin giincellenmesi,

saglanarak programin gelistiriimesi yoniinde adimlar atimistir.  VDK-VEDAS'In
gelistirilmesine yonelik c¢alismalar devam etmekte olup, uygulama zorunlulugu
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kapsamindaki e-Belgelerin (e-SMM, e-Dekont gibi) VEDAS’a aktarilmasina iliskin ¢calismalar
surdirilmektedir.

VDK-VEDAS'In islevselliginin arttiriimasi, geri donislerin alinmasi ve sistemin
kullanilmasina iliskin sorunlara en kisa yoldan cevap olusturulmasi amaciyla Vergi
Miifettisleri ile irtibat kurulmus, sistem igerisinde yer alan yardim merkezi ve e-denetim
forum araciligiyla gelen sorular cevaplandiriimistir.

Bu kapsamda, 2022 vyilinda toplam 400 soru, cevrimici kanallar araciligiyla
cevaplandirilarak tim miufettislerin bilgi sahibi olmasi saglanmistir. Ayni zamanda VDK-
VEDAS egitiminde egitici olarak gorev alacak 41 Vergi Mifettisi ile temel egitimlerini
tamamlayan Vergi Mifettis Yardimcilarina VDK-VEDAS semineri verilmistir.

1.8. Elektronik Veri ibraz Sisteminin Gelistiriimesine Yénelik Yapilan
Calismalar

Pilot daire olarak belirlenen Ankara Vergi iadeleri Denetim Daire Baskanliginda
gorevli vergi mifettislerine sistemin agilmasindan 6nce e-Viz sistemine iliskin seminerler
verilmis, geri bildirimleri alinarak sistem gelistirilmesine dahil edilmistir.

Uzaktan incelemenin 6nemli bir gereksinimi olan elektronik ortamda veri ibrazinin
gerceklestirilebilmesine imkan saglayan e-Viz sisteminin gelistirilmesine sistem acildiktan
sonra da devam edilmektedir. Sistemin acilmasini muteakip vergi mifettisleri ve
mikellefler tarafindan iletilen iyilestirme ve gelistirmeler de es zamanli olarak
gercgeklestiriimektedir.

Bu kapsamda Baskanligimiz biinyesinde kurulan “e-Viz Yardim Masasi’na gerek
vergi mifettisleri gerekse miukellefler tarafindan 28 soru/talep iletilmis olup, gerekli
gelistirmeler ve bilgilendirmeler yapilarak tim kullanicilarin  bilgi sahibi olmasi
saglanmaktadir.

1.9. Bilgi islem Sistemine Yonelik Calismalar

2020 yilinda faaliyete baslayan Bakanligimiz Bilgi Teknolojileri Genel MudurliGgu
tarafindan 2022 yilinda Baskanhgimiza verilen hizmetler;
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Sistem
Yonetimi

Yardim
Masasi

Ag ve
Guvenlik

BILGI ISLEM
MERKEZI

Sekil 2:Bilgi Teknolojileri Genel Mudirligince Verilen Hizmetler

Kisisel Verileri Koruma Kanununa (KVKK) uyum kapsaminda calismalarin yapilmasi,
VDKBIS kurumsal uygulamasinin ihtiyaglar ve talepler dogrultusunda gelistirilmesi,
yeni modiillerin devreye alinmasi,

Kullanici bilgisayar ve e-posta hesaplarinin yonetimi,

Guvenlik politikalari ile kurumsal giivenlik seviyesinin artirilmasi ve 1ISO 27001
belgesinin strekliliginin saglanmasi,

Ag ve guvenlik cihazlarinin giinliik, haftalik ve aylik genel kontrollerinin yapilmasi,
cihazlar Uzerinden akan ag trafiginde ya da cihazin kendisinde olusan sorunlara
anhk miidahale ederek sistemin sirekliliginin saglanmasi,

Cihazlarin Gzerindeki konfiglirasyonlarda glincel teknolojilerin ve kurum
ihtiyaclarinin gerektirdigi degisiklerin cihazlarin kapasitesi ve yeterlilikleri dlgeginde
gergeklestirilmesi,

Hem Baskanlik hem de bolgelerdeki kullanicilarin ag erisim sorunlarinin giderilmesi,
Tum ag ve givenlik cihazlarinin konfiglirasyonlarinin ve log kayitlarinin haftalik
olarak yedeklenmesi, sistemin 7/24 galismasi igin bakim destek hizmetlerinin
yapilmasi,

Kuruma ait ve dis kurumlardan alinan verilerin korundugu veri tabanlarinin bakim
hizmeti, verimli calisabilmesi icin siirekli izlenmesi, iyilestirme calismalari ile
verilerin glivenliginin saglanmasi,

Her tiirld kullanici isteklerini karsilamak Gizere yardim masasi faaliyetleri,

Kurumun ihtiyaci dogrultusunda satin alinan bilgisayarlarin imaj islemleri ve
dagitiminin yapilmasi,

Daire Baskanliklarindan gelen cihazlarin bakim, onarim ve degisimlerinin yapilmasi,
Baskanlik personelince iletilen sorunlara teknik destek verilmesi

olarak 6zetlenebilir.

Bu konularda yapilan calismalar hizmet, yazihm ve donanim seklinde EK 7’'de
gosterilmistir.

Asagida basliklar halinde uygulamalar kapsaminda yiritilen ¢alismalar yer almaktadir.
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1.9.1. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Calismalari

EBYS sistemindeki yazilarin elektronik imzalanmasi igin gerekli olan nitelikli elektronik
sertifikalar konusunda yil igerisinde kimlik bilgisi gtincelleme, akilli kart kayip/calinti vb.
sebeplerle ihtiya¢ duyulan elektronik sertifika talepleri karsilanmistir.

Bilgi Teknolojileri Genel MudirlGglince, EBYS’nin kullanimina yonelik ¢ikan sorunlar ve
talepler degerlendirilerek yazilimda diizenlemeler ve glincellemeler yapilmistir.

1.9.2. Yonetici Takip Sistemi (YTS) Calismalari

Yonetici Takip Sistemi, Baskanlik calismalari sonucunda ortaya c¢ikan verilerin
istatistiksel analizler yapilarak raporlandigi karar destek sistemidir. idarecilerin kullanimina
actk olan Yonetici Takip Sisteminin yaziim ve icerik glincelleme ve gelistirme g¢alismalarina
Baskanhgimizca iletilen talepler dogrultusunda Bilgi Teknolojileri Genel Midirliglince
devam edilmistir.

5 ;)5’ T
' 1
/
)‘ = e
Personel Gorev Takip VDE Kokpit Aplik Miifeitis Grigp Idarecileri
Dashboard Analiz Sayiiarz Tletisim Bilgileri
® & L
: g f
@ A mi‘ ¥ b - l
ll @8
L Vergi ; 3. Komisyon s.inbar Ve
Incelemeleri 2./nsan Kaynakiar: Cal P 4. Harcamalar Sikayetler
& ( ’
7. Egitimier Ve 9. Performans 16. Evrak
6. Turneler Swaviar 8. Davalar Verileri Istatistikderi
L 12.Teftis Ve 13. Tiim Gérev it
11 Lajman So Verileri Veritesi 14. Giincel Raporiar

Sekil 3:Yonetici Takip Sistemi
1.10. Egitim ve Sinav Faaliyetleri
2022 yih icerisinde Baskanlik Egitim Hizmetleri Sube Mudurliigiince;

e 11. Promosyona mensup 90 Vergi Mifettis Yardimcisi igcin Uyum Egitimi ve 91 Vergi
Miifettis Yardimcisi icin Temel Egitim ve 89 Vergi Miifettis Yardimcisi icin Hizmet igi
Egitim programlari gergeklestirilmis,

e 5. Promosyona mensup 1 Vergi Miifettis Yardimcisina yonelik olarak Hizmet igi
Egitim Programi diizenlenmistir.

Tablo 32:2022 Yili Egitim Siirelerinin Promosyonlar itibariyla Dagilimi

B osvon Temel Egitim Hizmet i¢i Egitim Toolam
¥ Siresi (Saat) Siiresi (Saat) P
5. Promosyon - 135 135
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11. Promosyon 1.182
TOPLAM 1.182

Tablo 33: Promosyonlar itibariyla Sinav Sayilari

Temel Egitim Donemi Sinav

Promosyon Sayist
5. Promosyon -
11. Promosyon 24
TOPLAM 24

20
155

Temel ve Hizmet igi Egitim
Genel Sinav Sayisi
1
1
2

1.202
1.337

Toplam

25
26

Diger taraftan Vergi Mifettislerine bagh bulunduklari Daire Baskanliklarinda;

Veri Glvenligi ve Kisisel Verilerin Korunmasi,

Mikellef Haklari,
Miikelleflerle Etkili iletisim,

Turne Esnasinda is ve islemlerin Yiritilmesi ve

VEDAS Egitimi

konularinda egitimler verilmistir.

Daire Baskanlklarinda gorevli blro personeline Veri Guvenligi ve Kisisel Verilerin
Korunmasi konusunda egitimler verilmistir.

Yine bu dénemde, Cumhurbaskanhgl Uzaktan Egitim Kapisi Gzerinden canli ders
yontemi ile 631 Vergi Miifettisine “Katma Deder Vergisi ve Ozel Tiiketim Vergisi iade
islemlerinde Ozellikli Hususlar” konulu hizmet igi egitim verilmistir.

Ayrica, 2022 yilinda yapilan mevzuat degisikliklerine iliskin Cumhurbaskanligi Uzaktan
Egitim Kapisi Gzerinden Webinar Sistemi kullanilarak 2 adet Webinar diizenlenmis olup,
diizenlenen Webinarlara 4.883 Vergi Miifettisi katilim gostermistir.

Tablo 34: Egitim/Calistay Siirelerinin Egitim Konulari itibariyla Dagilimi

Sira
No

O 00 NO Ul WN -

=
N O

Egitim/Calistay Konusu

Uyum Egitimi

Temel Egitim

Hizmet ici Egitim (Vergi Mifettis Yardimcisi)
Hizmet ici Egitim (Vergi Mifettis Yardimcisi)
VEDAS Egiticilerin Egitimi

Veri Glivenligi ve Kisisel Verileri Koruma
Miikellef Haklari

Miikelleflerle Etkili iletisim

Turne Esnasinda s ve islemlerin Yiritilmesi
VEDAS Egitimi

Katma Deger Vergisi ve Ozel Tiiketim Vergisi iade

islemlerinde Ozellikli Hususlar (Cevrimicgi)
Robot ( VDK-ROB) Calisma Siireci (Cevrimigi)

Egitim/Caligtay
Siiresi (Saat)
31
1.182
135
20
72
1.170

5.379
180
12

Katilimci
Sayisi
90
91
1
89
41
5.288

5.857
631
118
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13 Hizmet ici Egitim (Gelir Uzmanhgi Ozel Sinavi) 135 31

14 Hizmet ici Egitim (Defterdarlik Uzmanligi Ozel Sinavi) 39 10
15 Veri Glvenligi ve Kisisel Verileri Koruma (Personel) 62 784
TOPLAM 8.417 13.031

2022 yiliigerisinde Bagkanlik Sinav Hizmetleri Sube Mudurlugiince;

e Kurul Baskanligimiza bagli Daire Baskanliklarinda gorev yapan cesitli promosyonlara
mensup Vergi Mufettis Yardimcilari igin 24-27 Ocak 2022 tarihleri arasinda yapilan
ve toplam 3 vergi mifettis yardimcisinin katildig 1’inci ve 2’nci yetki sinavinda
basarili olan 1 vergi mifettis yardimcisina re’sen inceleme, teftis ve sorusturma
yetkisi verilmistir.

e Kurul Baskanhgimiza bagh Daire Baskanliklarinda gorev yapan 10.promosyona ve
cesitli promosyonlara mensup Vergi Mifettis Yardimcilari igin, 21-24 Subat 2022
tarihleri arasinda yazili bolima, 30 Mayis - 15 Haziran 2022 tarihleri arasinda s6zIU
bolimia yapilan Vergi Mifettisligi Yeterlik Sinavinin yazili bélimine 188 vergi
miufettis yardimcisi katilmis, 142 vergi mifettis yardimcisi basarili olarak sinavin
s6zIli boélimine katilmaya hak kazanmistir. Bahsi gegen sinavin sozli bolimia 30
Mayis-15 Haziran 2022 tarihleri arasinda yapilmis olup s6zIi sinava, sinavin yazih
bolimiinde basarili olanlarla birlikte cesitli sebeplerle katilmaya hak kazanan
toplam 170 vergi miifettis yardimcisindan 157’si basarili olmustur.

e Kurul Baskanhgimiza bagli Daire Baskanliklarinda gorev yapan ¢esitli promosyonlara
mensup 136 vergi mifettis yardimcisinin ¢agirildigi Vergi Mufettisligi Yeterlik
Sinavinin yazili bolimid 12-15 Aralik 2022 tarihleri arasinda yapilmis olup, so6z
konusu sinava 66 kisi katilmistir. Sinav sonuglari halen degerlendiriime
asamasindadir.

1.11. Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Teroriin Finansmaninin Onlenmesi
Hakkinda Kanun Kapsaminda Yapilan Galismalar

Vergi Miifettisleri, 5549 sayili Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun
uyarinca aklama sucu incelemesi, yukimlalik uyum denetimi ve yukimlaluk ihlal
incelemeleri konusundaki yetkilerini, suc¢ gelirlerinin aklanmasi ve terérin finansmani ile
ilgili faaliyetlerde etkin bir sekilde kullanmaktadirlar. MASAK'in talebi tizerine Bakan Onayi
ile yapilan gorevlendirmelere iliskin mifettis talepleri Baskanlikga en (st seviyede
karsilanmaktadir.

Bu amacla, Baskanlk tarafindan, 2022 yilinda, 5549 sayili Kanun kapsaminda 270 Vergi
Miifettisi gorevlendirilmis olup, s6z konusu Kanun kapsaminda yapilan incelemelerle ilgili
olarak diizenlenen raporlar Vergi Mifettisleri tarafindan dogrudan MASAK'a gonderilmistir.

Bu kapsamda, 2022 yilinda yapilan ¢alismalar asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 35:5549 sayili Kanun Kapsaminda Yapilan Calismalar

Konusu Sayi
2021 Yilindan Devreden isler (a) 96
2022 Yilinda Baslanan isler (b) 17
2022 Yilinda Tamamlanan isler (c) 52
2023 Yilina Devreden isler (d=a+b-c) 61

Tablo 36:5549 sayili Kanun Kapsaminda Dizenlenen Raporlar
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Diizenlenen Raporlar Sayi

2022 Yilinda Diizenlenen Yukimlilik Denetimi Rapor Sayisi 236*
2022 Yilinda Diizenlenen 5549 sayili Kanun ve Diger MASAK inceleme
Raporlari Sayisi

2022 Yilinda Diizenlenen MASAK Baglantili Toplam Rapor Sayisi 266*

* MASAK dosyasina girisi yapilan is emri kapatma yazilarindan alinmistir. is emri kapatma yazisinda rapor tarihi bildirmeyenler
listeye kayit edilmemistir. Bu nedenle tamamlanan rapor sayisi daha yiiksek olacaktir.

1.12. Sporcu Ucretleriyle ilgili Olarak 3289 Sayili Kanun’un Ek 12’nci
Maddesi Kapsaminda Yapilan Denetim Calismalari

30*

3289 sayili Kanunun Ek 12'nci maddesi ile 31.12.2020 tarihli ve 31351 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sporcu Ucretlerinden Tevkif Yoluyla Alinan Gelir Vergisi Uzerinden
Belirlenen Payin Ozel Hesaba Aktariimasi, Kullanilmasi ve Denetimi Hakkinda Yénetmelik'in
Denetim baslikh 13'Gncl maddesi kapsaminda 2022 yilinda Genglik ve Spor Bakanhgi ile
birlikte spor kullUplerine yonelik denetim yapilmasi amaciyla 80 adet komisyon
olusturulmus ve her bir komisyonda iki Vergi Miifettisi gorevlendirilmistir.

Bu kapsamda dizenlenen raporlarin birer 6rnegi Genglik ve Spor Bakanligi ile
Bakanligimiz Muhasebat Genel Midirlugine génderilmistir.

1.13. Hazine Payi Denetimi Calismalari

406 sayili Telgraf ve Telefon Kanunu ile 406 sayih Telgraf ve Telefon Kanunu
Kapsaminda Odenmesi Gereken Hazine Payina iliskin izahat Taleplerinin Cevaplandiriimasi,
Denetim ve Uzlagsma Yonetmeligi uyarinca 2022 yilinda 3’er aylik donemler halinde 4 dénem
olarak hazine payi denetimine tabi 3 sirket nezdinde denetim faaliyetleri stirdirilmis ve bu
kapsamda diizenlenen raporlar Bilgi Teknoloji ve iletisim Kurumu Baskanligina
gonderilmistir.

1.14. Uluslararasi iliskiler
1.14.1. Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiitii ile ilgili Cahismalar
2022 yilinda;

e 1 Numaral Vergi Anlasmalari ve ilgili Sorunlar Konulu Calisma Grubu Toplantisi
(Working Party No.1 on Tax Conventions and Related Questions),

e 11 Numaral Agresif Vergi Planlamasi Calisma Grubu Toplantisi (Working Party No.
11 on Aggressive Tax Planning),

e Dijital Ekonomi Gorev Giicli Toplantisi (Task Force on Digital Economy),

e Vergi Suglari ve Diger Suglar Goérev Glicli Toplantisi (Task Force on Tax Crimes and
Other Crimes Meeting),

e Bilgi Degisimi ve Vergi Uyumu Hakkinda 10 No.lu Calisma Grubu Toplantisi (Working
Party No. 10 on The Exchange of Information and Tax Compliance Meeting),

e Kripto Varliklarin Raporlanmasi Cergevesine iliskin Kiiresel Forum Toplantisi

e (Meeting on Crypto-Asset Reporting Framework)

e Vergi Amaclarina Yonelik Seffaflik ve Bilgi Degisimi Kiresel Forumu (Global Forum
on Transparency and Exchange of Informational for Tax Purposes)

takip edilerek EK 6’da yer alan toplantilarina katilim online/fiziken saglanmstir.
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S6z konusu toplanti ve etkinliklerin bitimini takiben bu c¢alismalara katilanlar,
toplantilarla ilgili izlenimleri ile bu toplantilardan edinilen bilgi ve tecriibeler hakkinda bilgi
notlari/gérus ve 6neri raporlari dizenlemislerdir.

1.14.2. islam isbirligi Teskilat ile ilgili Cahismalar

islam isbirligi Teskilati Daimi Mali Komite Toplantisi’na ( The Organisation of Islamic
Cooperation Permanent Finance Committee Meeting) Suudi Arabistan Cidde’de katilim
saglanmistir.

1.14.3. Tecriibe Paylasimi ile ilgili Calismalar

Vergi denetim sistemimiz ve alt unsurlarinin tanitilmasi ve bu alanda bilgi ve
birikimlerin karsilikl olarak paylasilmasi amaciyla 2 (lkenin (Azerbaycan Cumbhuriyeti ve
Katar Devleti) ilgili kurumlari adina gelen heyetler konuk edilmis ve tecriibe paylasimi
yapilmistir.

1.15. Diger Calismalar
1.15.1. izaha Davet Miiessesesine Yonelik Calismalar

6728 sayili Yatinm Ortaminin lyilestirilmesi Amaciyla Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 22'nci maddesi ile 213 sayili Vergi Usul Kanununun miilga
370’inci maddesi “izaha Davet” baslig altinda yeniden diizenlenmis ve vergi sistemimizde
yeni bir miiessese ihdas edilmistir. 7194 sayili Dijital Hizmet Vergisi ile Bazi Kanunlarda ve
375 sayili Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 25’inci
maddesi ile 213 sayili Kanunun 370’inci maddesinde kapsamli degisiklikler yapilmistir.

Vergi incelemesine baslaniimadan veya takdir komisyonuna sevk edilmeden 6nce
verginin ziyaa ugradigina delalet eden emareler bulunduguna dair yetkili merciler
tarafindan yapilmis 6n tespitler hakkinda iZDK tarafindan miikelleflerin konuya iligkin izahi
alinarak degerlendirilmektedir. Mikelleflerce yapilan izah sonucu vergi ziyaina sebebiyet
verilmediginin anlasilmasi halinde miukellefler s6z konusu tespitle ilgili olarak vergi
incelemesine tabi tutulmayacak veya takdir komisyonuna sevk edilmeyecektir.

213 sayili Vergi Usul Kanununun 370’inci maddesinin a bendinde dizenlenen (sahte
veya muhteviyati itibariyla yaniltici belge kullanma fiili harig) izaha davet siireci, muhtelif
kaynaklardan gelen verginin ziyaa ugradigina delalet eden emareler bulunduguna dair
yapilan 6n tespitler hakkinda iZDK tarafindan miikellefler izaha davet edilmektedir.

213 sayili Vergi Usul Kanununun 370’inci maddesinin b bendinde diizenlenen sahte
veya muhteviyati itibariyla yaniltici belge kullanma fiili kapsamindaki izaha davet slirecinin
Gelir idaresi Baskanligi ile ortak yiritilmesine iliskin calismalar tamamlanmistir. Bu
kapsamda; 213 sayili Vergi Usul Kanununun 370’inci maddesinde diizenlenen sahte veya
muhteviyati itibariyla yaniltici belge kullanma fiili kapsaminda olan ve izaha davet sireci
isletilecek miikelleflere iliskin tespitlere iliskin siire¢ Vergi Denetim Kurulu ile Gelir idaresi
Baskanhgi tarafindan ortak ylrttilmektedir. 2022 yih toplam 53.175 sahte veya
muhteviyati itibariyla yaniltici belge kullanma fiili kapsamindaki tespit ile ilgili mikellefler
izaha davet edilmistir.

1.15.2. ihbar ve inceleme Taleplerine iliskin Calismalar

Denetim giliclinin daha verimli kullanilmasi, vergi incelemelerinde etkinligin
artirilmasi, idari makamlarin gereksiz yere mesgul edilmesinin dnlenmesi ve uygulama
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birliginin saglanmasi amaciyla 16.02.2015 tarihli Bagkanlik Makaminin Olurlariile yirirlige
giren “Ihbar ve inceleme Taleplerini Dederlendirme Komisyonlarinin Olusturulmasi ile
Calisma Usul ve Esaslarina iliskin Yénerge” uyarinca olusturulan iiTDK’ da 2022 yilinda 5.033
ihbar, 44.687 inceleme talebine iliskin evrak degerlendirilmigtir.

2022 yilinda iiTDK’da degerlendirilen ihbar ve inceleme talepleri ile ilgili alinan
kararlara iliskin tablo asagida yer almaktadir.

Tablo 37: ITDK’da Degerlendirilen Evraklarin ihbar ve inceleme Talebi ile Alinan Karar Tiirleri
itibariyla Dagilimi

Evrak Tiirii ihbar* | inceleme Talebi* Toplam
DEGERLENDIRILEN EVRAK SAYISI 5.033 44.687 49.720
Vergi incelemesi Yapilmasi 2.436 193.335 195.771

Mevcut inceleme Gérevi

Kapsaminda Degerlendirilmesi
On inceleme, Arastirma Yapilmasi 45 526 571
Vergi Dairesi Baskanligi/Defterdarlik

491 0 491

9 5 14

E‘ Birimlerince Sonuglandirilmasi Gerekenler
= . . . —
= Yaygin Yogun Vergi Denetimleri lle 106 75 131
'n_: Sonuglandirilmasi Gerekenler
- o
& | Baska Bir Birimin Gorev Alanina 1.420 9.520 10.940
g | Girenlerin ligili Birime lletilmesi
Eksikliklerin Tamamlatilmasi Maksadiyla llgili 94 1.447 1.541

Birimlere iade Edilmesi
Hifz Edilmesi 3.812 200.965 204.777
On Tespit ve izah Degerlendirme
Komisyonuna Sevk

*Karar tirleri miikellef bazli olup, degerlendirilen evraklarda birden fazla miikellef yer alabildigi icin, degerlendirilen evrak
sayist ile karar sayilari esit degildir.

0 72.378 72.378

1.15.3. inceleme ve Degerlendirme Komisyon Calismalari

23.07.2016 tarihli ve 29779 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren
22.07.2016 tarihli ve 667 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Alinan Tedbirlere iliskin KHK ile
kapatilan kurum ve kuruluslarin Hazineye intikal etmis sayilan her tirli tasinirlar ile mal
varhgi, alacak ve haklari, belge ve evraki ile tapuda resen Hazine adina tescil edilecek
tasinmazlar ile ilgili alinacak tedbirler ile bunlar hakkinda yapilacak is ve islemlere iliskin usul
ve esaslari belirlemek amaciyla yayimlanan 371 sira numarali Milli Emlak Genel Tebligi
kapsaminda; 81 il bazinda, mevcut gérevlendirmeler ile il KHK islemleri Biirolarindan gelen
is yiki durumlan da dikkate alinarak, illerde yeterli sayida Nihai IDK Baskanligi gorevini
yiritecek Vergi Miifettisi gbrevlendirilmis olup, Nihai IDK Baskanlarinca il Koordinatérligii
ile IDK Baskanhgi gérevlerinin de birlikte yiiriitiillebilecegi hususu géz éniine alinarak 2022
yili icerisinde 29 Vergi Miifettisinin; Merkez Koordinatorliigii, il Koordinatorliigi, DK
Baskanligi ve Nihai iDK Baskanligi gorevleri devam etmektedir.
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1.15.4. Vergi Denetim Kurulu Danisma Komisyonu Calismalari

Miukellefler hakkinda vergi inceleme goérevlerinin yiritilmesinde uygulama birligini
saglamak ve mevzuat hiikimlerinin uygulanmasina iliskin ortaya ¢ikan teredditli hususlari
gidermek ve Baskanhga gorius bildirmek lzere, 07.04.2021 tarihli ve 31447 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Vergi Denetim Kurulu Danisma Komisyonu Yénetmeligi’'nin 4’Unci
madde hikmi kapsaminda Vergi Denetim Kurulu Danisma Komisyonu olusturulmustur.

Bu kapsamda 2022 yilinda, Komisyonda gorusililmek Uzere glindeme alinmasi talep
edilen konular Baskanlik tarafindan belirlenmis ve 8 Haziran 2022 tarihinde Danisma
Komisyonu toplantisi gergeklestirilmigtir.

Yapilan toplanti neticesinde, gorisilen glindem maddelerine iliskin olarak alinan
kararlar Yonetmelik geregi Baskanlik Makami tarafindan onaylanarak ydrirlige
konulmustur.

Komisyonun sekretarya hizmetleri, Baskanlik Mevzuat Sube Mudurliga tarafindan
yerine getirilmektedir.

1.15.5. Rehber Calismalari

1 sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesi’nin 228’inci maddesinde; her tirli bilgi, veri ve
istatistigi toplamak suretiyle olusturulacak Risk Analiz Sistemi lzerinden mikelleflerin
faaliyetlerini gruplar ve sektorler itibariyla analiz etmek, mukayeseler yapmak ve bu suretle
risk alanlarini tespit etmek; vergi inceleme ve denetimleri ile raporlamaya iliskin standart,
ilke, yontem ve teknikleri gelistirmek, inceleme ve denetim rehberleri hazirlamak; vergi
kacirma ve vergiden kagcinma alanindaki gelismeler ile bunlarin ortaya cikarilmasi ve
onlenmesine yonelik yontemler konusunda arastirmalar yapmak Vergi Denetim Kurulunun
gorev ve yetkileri arasinda sayilmistir.

S6z konusu gorev ve yetki kapsaminda 2022 yilinda sektér veya faaliyet konulari
itibariyla mevcut bilgi birikiminin ve tecribenin aktarimini saglayarak, incelemelerin
standartlastiriimasi ve uygulama birligini saglamasi agisindan kurumsal bir yol haritasi
sunmak amaciyla daha énce hazirlanan iade inceleme Rehberleriile Sektérel Vergi inceleme
Rehberinin gilincellenmesi ve belirlenen sektorlere iliskin yeni rehberlerin hazirlanmasi
islemleri Baskanlik Mevzuat Sube MidirlGgliniin koordinatorligiinde tamamlanmis ve s6z
konusu rehberler Vergi Mufettislerinin kullanimina sunulmustur.

Diger taraftan yine Mevzuat Sube MudurlGglinin koordinatorligiinde, 5549 sayili Sug
Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda;

e Aklama sucu ile miicade konusunda yiritilen denetim faaliyetlerinin daha kisa
sirede ve verimli bir sekilde gerceklestiriimesine katkida bulunulmasi ve
uygulamada birligi saglamak amaciyla hazirlanan Aklama Sucu inceleme Rehberi,

e Miufettisleri tarafindan ylikimliler nezdinde vyapilacak denetimlerin belli
standartlar ve kurallar cercevesinde gerceklestiriimesi amaciyla hazirlanan
Yiktmlilak Denetim RehberiVergi Mifettislerinin kullanimina sunulmustur.

1.15.6. Evrak ve Arsiv islemleri

Baskanlik VDKBIS ile entegre calisan EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) gelistirme
ve yayginlastirma ¢alismalari neticesinde, KEP (Kayitli Elektronik Posta) Gizerinden yazisma
yapilan nokta sayisi 2022 yilinda da artirmaya devam etmistir. Baskanlik bagh birimleri, Gelir
idaresi Baskanligi ve alt birimleri ile elektronik ortamda yazismalarin aktif kullanilmasi
neticesinde, posta masraflari ile kagit kullanim oranlarinda cok ciddi tasarruf saglanmistir.
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Bu kapsamda, Baskanliga son bes yil icerisinde gelen-giden evrak sayilarinin yillar
itibariyla degisimi asagidaki grafikte yer almaktadir.

48.636
35.927

2018 2019 2020 2021 2022

Gelen Evrak m Giden Evrak

Grafik 12:Gelen-Giden Evrak Sayilari

Ayrica, Baskanlikta 01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasinda 17.061 adet i¢ yazisma
yapilmis olup 1.400 adet Olur yazisi hazirlanmustir.

1.15.7. Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimi

Bilgi edinme hakkinin kullanimi, gercek ve tizel kisilerin bilgi edinme hakkini
kullanmasina iliskin 09.10.2013 tarihli ve 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununun 31’inci
maddesine dayanilarak cikartilan Bilgi Edinme Hakki Kanunu Uygulamasina iliskin Usul ve
Esaslari Hakkindaki Yonetmelik ve 03.06.2022 tarih ve 5690 Karar sayili Cumhurbaskanligi
iletisim Merkezi (CIMER) Yonetmeligi cercevesinde; CIMER sistemi {izerinden gelen
basvurular bugiline kadar yapilan uygulamalar da dikkate alinarak cevaplandiriimaktadir.

2022 yihinda Cumhurbagkanligi iletisim Merkezi (CIMER) Sistemi (izerinden, Bilgi
Edinme Hakki Kanunu ve 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun
kapsaminda Kurul Baskanhigimiza génderilen basvurulara iliskin sayisal veriler asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Tablo 38:CIMER’e Yapilan Bagvurularin Dagilimi

Tarih Basvuru Sekli Basvuru Tipi Basvuru Sayisi Toplam
Bilgi Edinme 199
Goriis Oneri 44
ihbar 221
01.01-31.12.2022 CIMER istek 232 1.787
Sikayet 1.066
Belirtilmemis 22
Tesekkir 3

1.15.8. Baskanhga Ait Kamu Konutlarina iliskin Veriler

Kamu konutlarinin ilana ¢ikilmasi ve taleplerin toplanmasi islemleri Talep Yonetim
Sistemi (TYS) Uzerinden yurGtilmektedir. Baskanhk ve Daire Baskanliklari binyesinde
bulunan kamu konutlarindan bos olanlara iliskin ilanlar TYS Uzerinden ilana ¢ikilarak ilgili
konutlara yonelik talepler sistem tizerinden degerlendiriimeye alinmaktadir.

2022 yil iginde Talep Yonetim Sisteminden toplam 15 kamu konutu ilana gikariimis,
826 tahsis talebi alinmis ve 15 adet kamu konutu tahsis edilmistir.
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Ayrica, 2021 yilinda tahsis islemleri tamamlanmadigindan 2022 yilina devreden 4 adet
kamu konutu tahsisi ile Adana Denetim Daire Baskanlig§imizin kullanimindaki kamu
konutunda ¢ikan yangin nedeniyle, Adana Vergi Dairesi Baskanlig ile takas edilen 1 adet
kamu konutunun tahsisi olmak tizere 2022 yilinda toplam 20 adet kamu konutu tahsis karari
alinmistir.

Vergi Denetim Kurulu Baskanhginin kontenjaninda bulunan toplam 205 adet kamu
konutundan 72 adedi satiimistir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi Milli Emlak Genel Midurliigiine muhtelif
tarihlerde yazilan yazilarimizla, Bursa Denetim Daire Baskanligimiza olan tahsislerinin
kaldirilmasi istenilen toplam 11 adet kamu konutundan 4 adedinin Baskanli§imiza olan
tahsisi kaldirilmis, kalan 7 adet ile 2022 yilinda tahsisinin kaldiriimasi istenilen 4 adet olmak
Uzere toplam 11 adet kamu konutunun tahsis kaldirma islemleri devam etmektedir.

Baskanhgimiz kontenjaninda hali hazirda 129 adet kamu konutu bulunmakta olup soz
konusu kamu konutlarinin illere gére dagilimi asagidaki tabloda gésterilmektedir.

Tablo 39:VDK Kontenjaninda Bulunan Kamu Konutlarinin illere Gére Dagilimi

Bulundugu il Konut Sayisi
istanbul 95
izmir 19
Adana 12
Konya 3
TOPLAM 129

1.15.9. Program Biitgeye Gegis Calismalari

2022 vyilinda Program Bitce sistemi kullanilarak Baskanhgimizin ve Daire
Baskanliklarinin ihtiyaglari dogrultusunda DES (zerinden istedikleri 6denek talepleri,
2021/14 sayih Cumhurbaskanhgi Tasarruf Tedbirleri Genelgesi dogrultusunda kamu
kaynaklarinin azami tasarrufu gozetilerek karsilanmaya ¢alisiimistir. Ancak diinya genelinde
ki hammadde temininde ve tedarik zincirlerinde yasanan aksakliklar, girdi fiyatlarindaki
beklenmeyen artislar nedeniyle, 03.02. Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari ve
03.05. Hizmet Alimlari, 06.01. Mamul Mal Alimlari, 06.07. Gayrimenkul Buyik Onarim
Giderleri ekonomik kodlarindan ek 6denek talebinde bulunulmustur.

2020 yilindan bu yana devam eden pandemi dolayisiyla ortaya c¢ikabilecek
ongorilmeyen harcamalarda géz 6niinde bulundurularak aktif bitce takibi ve planlamasiyla
mevcut baslangic ddenekleri ile tim harcamalarin karsilanmasi ve bltgenin sorunsuz
kapatilmasi saglanmistir.

Yine Baskanligimiz esas faaliyet konusu olan denetim faaliyetine iliskin olarak ise 7394
sayill Kanunun Gegici 2. maddesi ile 2022 Yili Merkezi Yonetim Blitgce Kanununa ekli (H)
isaretli cetvelde yapilan degisiklik sonucunda ortaya cikan artis ve yine 2022 Yili Merkezi
Yonetim Bitge Kanunu ile Bagh Cetvellerinde Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Teklifi ile
giindelik giderleri icin 6ngoriilen yaklasik % 62’lik artis neticesinde Temmuz ayindan sonra
ihtiyac duyulacagl disinillerek ek 6denek talebinde bulunulmus ve ilgili tertiplere
Bakanligimizca ekleme yapilmistir.
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FAALIYET RAPORU

Bakanligimizca diizenlenen Mart 2022 Hazine ve Maliye Bakanlig Yetki ve imza Devri
Yonergesi tim Daire Baskanliklarina iletilerek harcama izinleri ve Strateji Gelistirme
Baskanliginin 6n mali kontrolline tabi islemlerin bu esaslara gore yuritilmesi konusunda
koordinasyon saglanmistir.

Sayistay Baskanliginca Baskanhgimiz ve Daire Baskanliklarimiza ait harcamalar
Uzerinde 2022 yili islemleri ve Ozellikle ihale siiregleri ile ilgili denetimin her agamasinda
Denetg¢i ve Daire Baskanliklari arasinda koordinasyon saglanarak denetimle ilgili bilgi ve
belgeler temin edilmis, gerekli agiklamalar yapilmistir.

1.15.10. Paydas Bulugsmalari Calismalan

26.01.2022-11.03.2022 tarihleri arasinda 21 ilimizde paydas bulusmalari kapsaminda
istisare toplantilari gerceklestirilmistir. Ankara, Bursa, Eskisehir, Kocaeli, Sakarya, istanbul,
Mersin, Adana, Hatay, Manisa, izmir, Denizli, Maras, Antep, Urfa, Antalya, Ordu, Konya,
Samsun, Erzurum ve Kayseri’de gergeklesen bulusmalar ile 10 Sanayi Odasi, 10 Ticaret
Odasi, 11 Sanayi ve Ticaret Odasi, 19 Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Odasi, 7 Yeminli
Mali Musavirler Odasi ile gorisiilmlstiir. Bu odalarin haricinde Ankara’da Tirkiye Serbest
Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli Mali Misavirler Odalari Birligiyle, istanbul’da Tiirk
Sanayicileri ve is insanlari Dernegi ve Mistakil Sanayici ve isadamlari Dernegiyle, izmir'de
Ege ihracatc Birligi temsilcileriyle gériismeler yapilmistir.

o e

Ankara Paydas Bulusfnalarl

69




Denizli Paydas Bulugsmalari
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Kocaeli Paydas Bulusmalari

s L =

Sakarya Paydas Bulusmalari Bursa Paydas Bulusmalari

1.15.11. Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Talep Edilen Konulara iliskin
Calismalar

Baskanlik, 2022 yilinda, 178 sayili KHK’nin Ek 31’inci maddesi hiikmi sakh kalmak
Uzere, kamu kurum ve kuruluslarindan gelen inceleme, arastirma ve bilirkisi taleplerini
karstlamistir.

1.15.12. Katiim Saglanan ve/veya Diizenlenen Toplanti, Seminer, Calistay ve
Paneller

Kurul Baskani Sayin Murat Selcuk TASKIRAN baskanliginda 09.09.2022 tarihinde
Kurul Baskan Yardimcilari ve Tim Daire Baskanlarinin katilmi ile tetkik ve degerlendirme
toplantisi yapiimistir.
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Vergi Denetim Kurulu Baskanhgi

Baskanligimiz ile Ankara Sosyal Bilimler Universitesi arasinda 30.11.2022 tarihinde
Egitimde-Ogretimde isbirligi protokolii imzalanmistir. 5 yil siireyle yirirliikte kalacak
protokol uyarinca, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi tarafindan Baskanligimiz ¢alisanlarina
ve birinci derece yakinlarina, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi biinyesinde yiiriitiilen veya
yeni agilacak programlardan ve diger tiim sertifika programlarinda indirim uygulanacaktir.

T p—

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi

Kurul Baskanhgimizca, 30.05.2022-17.06.2022 tarihleri arasinda Baskanligimiza bagli
Daire Baskanliklari ziyaret edilerek istisare toplantilari yapiimistir.
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73




Konya Denetim Daire Baskanligi

1.15.13. Mevzuat Calismalari

Baskanhgin gorev ve fonksiyonlari ile ilgili olarak 2022 yilinda yapilan mevzuat
degisikliklerine iliskin bilgiler asagida yer almaktadir.

1.15.13.1. Kanunlar

12.03.2021 tarihinde kamuoyu ile paylasilan “Ekonomi Reformlar’” kapsaminda
Ekonomi Reformlari Eylem Planinda yer alan “1.3.j-Dijital Vergi Denetimi sistemi
gelistirilerek, vergi iade incelemeleri déhil olmak lizere inceleme siireleri kisaltilacaktir.”
eylemine iliskin Vergi Denetim Kurulu Baskanligi sorumlu birim olarak belirlenmistir. Bu
kapsamda 26.10.2021 tarihli ve 31640 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7338 sayili Vergi
Usul Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 213 sayil Vergi Usul
Kanunun 139, 140 ve mikerrer 257'nci maddesinde degisiklik yapilmistir.

Diger taraftan 7338 sayili Kanunun 62’nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendiile 213
sayili Vergi Usul Kanununun 139’uncu ve 140’inct maddelerinde degisiklik yapan 17’nci ve
18’inci maddelerinin ylrirlik tarihi 1.7.2022 olarak belirlenmistir.

Ayrica ayni Kanunla, 213 sayih Vergi Usul Kanununun tarhiyat Oncesi uzlasma
miessesesi ile ilgili maddesinde de diizenleme yapilmistir.

S6z konusu Kanun degisikligi kapsaminda Baskanlik tarafindan 2022 yilinin ilk yarisinda
gerekli mevzuat calismalar yapilmis olup bunlara iliskin agiklamalara takip eden bélimde
yer verilmistir.
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1.15.13.2. Yonetmelikler

e 31.10.2011 tarihli ve 28101 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Vergi
incelemelerinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik'te degisiklik yapilmistir.
(28.06.2022 tarihli ve 31880 sayili Resmi Gazete)

Yapilan degisiklikle, 7338 sayili Kanun ile vergi incelemelerinde uyulacak usul ve
esaslara iliskin 213 sayili Vergi Usul Kanununda vyapilan degisiklikler Yonetmelige
dercedilmigtir.

e 31.10.2011 tarihli ve 28101 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tarhiyat Oncesi
Uzlasma Yonetmeligi'nde degisiklik yapilmistir. (20.08.2022 tarihli ve 31929 sayili Resmi
Gazete)

Yapilan degisiklikle, 7338 sayili Kanun ile tarhiyat dncesi uzlasma muessesesine iliskin
213 sayili Vergi Usul Kanununda yapilan degisiklikler Yonetmelige dercedilmistir. Ayrica
kamuda vyurutilen dijital donlsim calismalari kapsaminda mikelleflere vergi ile ilgili
islemlerinde kolaylik saglamak, zaman kaybini 6nlemek vb. amaglarla uzlasma
basvurusunun bilgi islem sistemleri tizerinden de elektronik ortamda yapilabilmesi imkani
saglanmistir.

1.15.13.3. Yonergeler

e Vergi Denetim Kurulu Baskanhg! blinyesinde faaliyet gosteren birimlerin hizmet
alanlari ile goérev, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslari belirlemek amaciyla
hazirlanarak 26.02.2021 tarihli ve 131 sayih Baskanlik Makaminin Oluru ile yurirlige
konulan Vergi Denetim Kurulu Baskanhgi Birim Yonergesinde 28.09.2022 tarihli ve 1008
sayili Baskanlik Makaminin Oluru ile degisiklik yapilmustir.

e Vergi Denetim Kurulunda imzaya yetkili makamlari belirlemek, vyetkilerin
kullanimini belli ilke ve usullere baglamak, hizmetlerin yiritilmesinde koordinasyon,
isbirligini ve butlinligi saglamak amaciyla hazirlanan Vergi Denetim Kurulu Yetki ve imza
Devri Yonergesi 06.04.2022 tarihli ve 376 Baskanlik Makaminin Oluru ile yirirlige
konulmus, s6z konusu Yonergenin 10 uncu maddesiyle 27.12.2021 tarihli ve 829 sayili Vergi
Denetim Kurulu Yetki ve imza Devri Yénergesi yirirliikten kaldiriimistir.

¢ Vergi Denetim Kurulunda gorev yapan Vergi Mifettislerinin meslek kideminin esas
ve usullerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanan Meslek Kideminin Belirlenmesine iliskin
Yonerge 09.12.2022 tarihli ve 1326 sayili Baskanlik Makaminin Oluru ile yirirlige
konulmus, s6z konusu Yonergenin 6’nci maddesiyle 22.04.2021 tarihli ve 303 sayili Meslek
Kideminin Belirlenmesine iliskin Yonerge yirirliikten kaldirilmistir.

e Vergi Denetim Kurulu Baskanhginca lisanslisti egitim amaciyla gerek Devlet
tarafindan gerekse yurt disi burs kullanilarak yurt disina génderilecek Vergi Miifettislerinin
belirlenmesi ile egitim slirecinin ve sonuglarinin takip edilmesine iliskin usul ve esaslari
diizenlemeye yonelik olarak hazirlanan Vergi Denetim Kurulu Yurt Disi Egitim Yonergesi
30.12.2022 tarihli ve 1393 sayili Baskanlik Makaminin Oluru ile yururlige konulmus, s6z
konusu Yonergenin 12'nci maddesiyle 06.11.2014 tarihli ve 1091 sayili Vergi Denetim Kurulu
Yurt Disi Egitim Yonergesi yirirlikten kaldinimistir.

e Vergi Mifettis Yardimcilarinin meslege alinmalari, yetistirilmeleri ve sinavlari ile
Vergi Mifettislerinin hizmet ici egitimlerine iliskin usul ve esaslari belirlemek amaciyla
hazirlanan Vergi Denetim Kurulu Baskanligi Egitim ve Sinav Yonergesi 30.12.2022 tarihli ve

75




1394 sayili Bagkanlik Makaminin Oluru ile yirirlige konulmus, s6z konusu Yonergenin
53’linct maddesiyle 21.11.2016 tarihli ve 1285 sayili Vergi Denetim Kurulu Bagkanligi Egitim
ve Sinav Yonergesi ylrirlikten kaldirilmistir.
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yil

Birim

Stratejik Amag

Stratejik Hedef

2. PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESi

Bakanligimiz Performans Programinda yer alan program, alt program, alt program
hedef ve gostergelerine iliskin gerceklesme raporlari program-alt program bazinda

gruplandirilarak asagida sunulmustur.

Hazine ve Maliye Bakanhgi “2022 Yili Performans Programi”nda yer alan vergi denetimi
aracitligiyla kayit disi ekonomi ile micadele etmek olarak belirlenen 5.1 numaral
performans hedefinin 1, 2, 3, 4 ve 5 numarali performans gostergelerini gerceklestirmede

sorumlu harcama birimi olarak Baskanhgimiz belirlenmistir.

Hazine ve Maliye Bakanhgi 2022 yili Performans Programinda stratejik hedeflerden
“Vergi Denetimi Araciligiyla Kayit Disi Ekonomi lle Miicadele Etmek” hedefine iliskin

Baskanligin 5 adet performans gostergesi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 40:Performans Hedefi Tablosu

2022
VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGI

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi Kayit Disi Ekonomiyle Miicadele/Vergiye Uyum ve Denetim

Alt Program Hedefi

ekonomi ile miicadele etmek

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
Cari yil iginde incelenen miikellef sayisi (Adet) Adet
incelenen matrahtaki yillik artis orani (Yiizde) Ylzde
Risk Analiz Sistemi kaynakli vergi incelemelerinin toplam vergi incelemeleri igerisindeki Yiizde
orani (Yuzde)
Cari yil iginde elektronik teftis yontemleriyle teftis edilen birim sayisi (Adet) Adet
iade inceleme islemleri siiresi (Giin) Gln

Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek ve Mali Suglari Azaltmak

Vergi Denetimi Araciligiyla Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek

Vergi denetimi araciligiyla vergiye gonilli uyumu desteklemek ve kayit disi

2022
70.000
10,00
20,00
110
90

2022 Yih Performans Programi uygulama sonuglarinin, aylik ve lger aylik dénemler
itibariyla Hazine ve Maliye Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanligina e-posta olarak

sonuglari gonderilmistir.
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Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

: 2022 2022
PERFORMANS HEDEFI HEDEFi 1. DONEM

Cari yil iginde incelenen miikellef sayisi (Adet) 70.000 10.555
incelenen matrahtaki yillik artis orani (Yiizde) 10,00 28,72
Risk Analiz S.ls.teml kaynal.d.l ve.rg.l |nce.IemeIer||t1.|n 20,00 17,95
toplam vergi incelemeleri igerisindeki orani (Ylzde)
Cari yil iginde elektronik teftis yontemleriyle teftis 110 0
edilen birim sayisi (Adet)
iade inceleme islemleri siiresi (Giin) 90 115

No

Cari yil iginde incelenen miukellef

toplam vergi incelemeleri igerisindeki
orani (Yuzde)

Cari yil iginde elektronik teftis
yontemleriyle 110 53
teftis edilen birim sayisi (Adet)

Baskanlik “Birim Géstergeleri izleme ve Dederlendirme Raporu” asagida yer almaktadir.

Tablo 41:Birim Géstergeleri izleme ve Degerlendirme Raporu

2022

VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGI

Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek ve Mali Suglari Azaltmak
Vergi Denetimi Araciligiyla Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek

Kayit Disi Ekonomiyle Miicadele/Vergiye Uyum ve Denetim

Vergi denetimi araciligiyla vergiye gonulli uyumu desteklemek ve
kayit disi ekonomi ile miicadele etmek

2022 11. 2022 11I.
DONEM DONEM

2022 IV. DONEM

20.848 20.737 25.470
-56,13 3,80 -53,90
12,60 27,32 9,90
0 35 18
106 70 24

* Inceleme sonucunda hakkinda Vergi Teknigi Raporu tanzim edilen miikellefler de dahildir.

Raporda, “Vergi denetimi araciligiyla vergiye géniillii uyumu desteklemek ve kayit disi
ekonomi ile miicadele etmek ” olarak belirlenen 5.1 numaral performans hedefinin 1, 2, 3,
4 ve 5 numarall performans gostergelerinin lger aylk donemler itibariyla gerceklesme

sonuglarina yer verilmistir.

Raporda da goriilecegi lizere 2022 yil icin Baskanligin takip ettigi 5.1 numarali
performans hedefine ulasmak tzere yiritilecek faaliyetler icin olusturulan performans
gostergelerinin 1 tanesinde hedefe ulasiimis, 4 tanesinde de hedefe kismen ulasiimis olup

sonuglar asagidaki tabloda 6zetlenmistir:

Tablo 42:Performans Gostergeleri Gergceklesme Tablosu

Yil Sonu
Gergeklesmesi

Performans Gostergesi Hedef

=y 70.000 77.610
InEeIenen matrahtaki yillik artis orani 10,00 25,38
(Yizde)

Risk Analiz Sistemi kaynakli vergi

incelemelerinin 20,00 16,38

iade inceleme islemleri siiresi (Giin) 90 95

Deger Degere
Asildi  Ulagildi

Degere
Kismen
Ulagildi

Degere
Ulasilamadi
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Diger taraftan her bir performans gostergesi icin olusturulan “Performans Géstergesi
izleme Raporu”na asagida yer verilmistir.

Tablo 43:Performans Hedefi Sonuglari Tablosu-1

Yil

Birim

Stratejik Amag

Stratejik Hedef

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Alt Program Hedefi

Perf

GZ::::“:;;S Hedef 1.
8 Ceyrek

Incelenen miikellef 70.000 = 10.555

sayisi

Tanim

Gostergenin Kaynagi

Performans Sonuglarinin Analizi
Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi Alinacak Onlemler

Uger Aylik Performans
Gergeklesmeleri

2022

VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGI

Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek ve Mali Suglari Azaltmak
Vergi Denetimi Araciligiyla Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek

Kayit Disi Ekonomiyle Muicadele/Vergiye Uyum ve Denetim

Vergi denetimi araciligiyla vergiye gonulli uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi

ile miicadele etmek

Gergeklesen Hedefin Hedefin

Yil Sonu Sapma

2. 3. 4. Gergeklesmesi UL Orani
Ceyrek Ceyrek Ceyrek . 3 Orani (%) (%)
(]

20.848 @ 20.737 @ 25.470 77.610 110,87 10,87

Cari yil iginde incelemeye tabi tutulan mukellef sayisini ifade eder.
Bilgi Teknolojileri Genel Mudurlugi (Yonetici Takip Sistemi)
Hedeflenen Degere Ulasildi

Onlem alinmasina ihtiya¢ bulunmamaktadir.

Performans Hedefi-Yil Sonu
Gergeklesmesi

80.000 28,000
70.000

£0.000 76.000
50.000 74.000
40.000 72.000
30.000 70.000
20.000 68.000
10'008 l 66.000

N S
1 2. 3. 4. ¥ S

Ceyrek Ceyrek Ceyrek Ceyrek

¥ \@‘"

Hedefe
Ulagma
Derecesi

Ulasildi

Hazine ve Maliye Bakanligi 2022 Yili Performans Programi’nda Baskanhgin “Vergi
denetimi araciligiyla vergiye géniillii uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi ile miicadele
etmek” olarak belirlenen performans hedefinin ilk performans gostergesi “Cari yilda
incelenen miikellef sayisi” dir.

Performans gostergesi icin hedef 70.000 olarak belirlenmis, yil sonu gergeklesmesi ise
77.610 olmustur. Hedefin gerceklesme orani %110,87 olup, hedeflenen deger %10,87

oraninda asiimistir.

79




Tablo 44:Performans Hedefi Sonuglari Tablosu-2

yil

Birim

Stratejik Amag

Stratejik Hedef

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Alt Program Hedefi

2022

VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGI

Kayrt Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek ve Mali Suglari Azaltmak
Vergi Denetimi Araciligiyla Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek

Kayit Disi Ekonomiyle Mucadele/Vergiye Uyum ve Denetim

Vergi denetimi araciligiyla vergiye gonalli uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi ile

miucadele etmek

Pt'e'rformar!s Hedef 1.
Gostergesi

Ceyrek
incelenen
matrahtaki 10 28,72
artig orani
Tanim

Gostergenin Kaynagi

Performans Sonuglarinin Analizi
Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi Alinacak Onlemler

Gergeklesen Hedefin Hedefin
Yil Sonu Sapma
3. 4. Gergeklesmesi L Orani
Ceyrek Ceyrek Ceyrek ¢ ¥ Orani (%) (%)
0
-56,13 3,8 -53,90 -25,38 74,62* 25,38

Cari yil iginde incelenen matrahtaki yillik artis oranini ifade eder.
Vergi Denetim Kurulu Baskanlig (VDKBIS)
Hedeflenen Degere Kismen Ulasildi

Onlem alinmasina ihtiya¢ bulunmamaktadir.

* Bu oran mevcut durumun hedefe yaklasma oranini ifade eder.

Ucer Aylik Performans
Gergeklesmeleri

Performans Hedefi-Yil Sonu
Gergeklesmesi

15
50,00 T 10
0
-50,00 5 Hedef
-100,00 10 Ge
-150,00 -15
-20
1. Ceyrek m 2. Ceyrek 25
M 3. Ceyrek B 4. Ceyrek -30

esi

Hedefe
Ulagma
Derecesi

Hedefe
Kismen
Ulasildi

Hazine ve Maliye Bakanligi 2022 Yili Performans Programi’nda Baskanhgin “Vergi
denetimi araciligiyla vergiye géniillii uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi ile miicadele
etmek” olarak belirlenen performans hedefinin ikinci performans gdstergesi “incelenen
matrahtaki artis orani” dir.

Performans gostergesi icin hedef %10 olarak belirlenmis, yil sonu hedefe yaklasma
orani %74,62 olmustur.
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Tablo 45:Performans Hedefi Sonuglari Tablosu-3

yil

Birim

Stratejik Amag

Stratejik Hedef

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Alt Program Hedefi

Performans

Hedef .
Gostergesi L .

Ceyrek

RAS kaynakh
vergi
incelemelerin
in orani
(Yuzde)

20,00 17,94

Tanim

Gostergenin Kaynagi

Performans Sonuglarinin Analizi
Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi Alinacak Onlemler

2022
VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGI

Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek ve Mali Suglari Azaltmak
Vergi Denetimi Araciligiyla Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek

Kayit Disi Ekonomiyle Micadele/Vergiye Uyum ve Denetim

Vergi denetimi araciligiyla vergiye gonilli uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi ile

miicadele etmek

Gergeklesen

2. 3. 4.
Ceyrek Ceyrek Ceyrek
12,60 27,31 9,9

Yil Sonu

Gergeklesmesi

16,38

Hedefin
Gergekles
me Orani

(%)

81,91

Hedefin
Sapma
Orani

(%)

18,09

Hedefe
Ulagma
Derecesi

Hedefe
Kismen
Ulasildi

Cari yil iginde Risk Analiz Sistemi kaynakli vergi incelemelerinin toplam
vergi incelemeleri icerisindeki oranini ifade eder.

Bilgi Teknolojileri Genel Mudurliigl (Yonetici Takip Sistemi)
Hedeflenen Degere Kismen Ulasildi

Onlem alinmasina ihtiyag bulunmamaktadir

Uger Aylik Performans
Gergeklesmeleri

20
10

w

Dénem ®1.Ceyrek M2.Ceyrek M 3. Ceyrek

Performans Hedefi-Yil Sonu
Gergeklesmesi

Hedef

Yil Sonu
Gergeklesmesi

Hazine ve Maliye Bakanligi 2022 Yili Performans Programi’nda Baskanhgin “Vergi
denetimi araciligiyla vergiye géniillii uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi ile miicadele
etmek” olarak belirlenen performans hedefinin lglincl performans gostergesi “Risk Analiz

Sistemi kaynakli vergi incelemelerinin toplam vergi incelemeleri icerisindeki orani” dir.

Performans gostergesi icin hedef %20 olarak belirlenmis, yil sonu gerceklesmesi %16,38

olmustur. Hedefin gerceklesme orani %81,91 olup, hedefe kismen ulasiimistir.
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Tablo 46:Performans Hedefi Sonuglari Tablosu-4

yil

Birim

Stratejik Amag

Stratejik Hedef

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Alt Program Hedefi

Performans

Gostergesi iy Lk

s Ceyrek
E-Teftis
(Adet) 110 0
Tanim

Gostergenin Kaynagi

Performans Sonuglarinin Analizi
Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi Alinacak Onlemler

2022

VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGI

Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek ve Mali Suglari Azaltmak
Vergi Denetimi Araciligiyla Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek

Kayit Disi Ekonomiyle Micadele/Vergiye Uyum ve Denetim

Vergi denetimi araciligiyla vergiye gonilli uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi ile
miicadele etmek

Gergeklesen Hedefin Hedefin Hedefe
Yil Sonu Sapma
2. 3. 4, Gerceklesmesi Gergeklesme Orani Ulagma
Ceyrek Ceyrek Ceyrek L) Orani (%) (%) Derecesi
0

Hedefe

0 35 18 53 48,18 51,82 Kismen
Ulagsildi

Cari yil iginde Elektronik Teftis yontemleriyle teftis edilen birim ile test-teftis sayisini

ifade eder.
Teftis ve Sorusturma Sube Mudurluga
Hedeflenen Degere Kismen Ulasildi

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde risk bulunmamaktadir.

Uger Aylik Performans Performans Hedefi-Yil Sonu
Gergeklesmeleri Gergeklesmesi
€0 120
40 100
80
20 60
40
0 20
1 2 3 4 0
Hedef Yil Sonu
1. Ceyrek m 2. Ceyrek m 3. Ceyrek m4. Ceyrek Gergeklesmesi

Hazine ve Maliye Bakanligi 2022 Yili Performans Programi’nda Baskanhgin “Vergi
denetimi araciligiyla vergiye géniillii uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi ile miicadele
etmek” olarak belirlenen performans hedefinin doérdincli performans gostergesi
“Elektronik teftis yontemleriyle teftis edilen birim sayisi”dir.

Performans gostergesi icin hedef olarak 110 birim teftis belirlenmis, yil sonu
gergeklesmesi ise 53 birim teftis olmustur. Hedeften sapma orani ise %51,82’dir.
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Tablo 47:Performans Hedefi Sonuglari Tablosu-5

yil 2022

Birim VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGI

Stratejik Amag Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek ve Mali Suglari Azaltmak
Stratejik Hedef Vergi Denetimi Araciligiyla Kayit Digi Ekonomi ile Miicadele Etmek
Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program

Adi Kayit Disi Ekonomiyle Mucadele/Vergiye Uyum ve Denetim

Vergi denetimi araciligiyla vergiye gonullii uyumu desteklemek ve kayit disi

GGG IEIULEE ekonomi ile miicadele etmek

Gergeklesen Hedefin Hedefin Hedefe
Performans Yil Sonu Sapma
Géstergesi Hedef 1. 2. 3. 4. Gerceklesmesi Gergeklesme Orami Ulagma
. Ceyrek  Ceyrek Ceyrek Ceyrek gekles Orani (%) (%) Derecesi
(]
iade inceleme s
. S 90 115 106 70 24 95 94,74 5,26 Kismen
islemleri stiresi (Giin)
Ulagsildi
Tanim Cari yil iginde iade inceleme islemleri siiresi (Gun) ifade eder.
Géstergenin Kaynagi Vergi Denetim Kurulu Baskanligi (VDKBIS)
Performans Sonuglarinin Analizi Hedeflenen Degere Ulasildi
Sapmanin Nedeni --
Sapmaya Karsi Alinacak Onlemler Onlem alinmasina ihtiya¢ bulunmamaktadir.
Uger Aylik Performans Performans Hedefi-Yil Sonu
Gergeklesmeleri Gergeklesmesi
400
96
300 94
200 92
90
100 I
88
0 86
Hedef Yil Sonu
1. Ceyrek m 2. Ceyrek M 3. Ceyrek M4. Ceyrek Gergeklesmesi

Hazine ve Maliye Bakanligi 2022 Yili Performans Programi’nda Baskanhgin “Vergi
denetimi araciligiyla vergiye géniillii uyumu desteklemek ve kayit disi ekonomi ile miicadele
etmek” olarak belirlenen performans hedefinin besinci performans gostergesi “iade
inceleme islemleri siiresi” dir.

Performans gostergesi icin hedef 90 olarak belirlenmis, yil sonu gerceklesmesi ise 95
olmustur. Hedefe kismen ulasiimistir.
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3. STRATEJiIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOLARI

A5

H5.1

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

H5.1 Performansi
Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG5.1.1: Cari yil icinde
incelenen miikellef sayisi
(Adet)

ilgililik
Etkililik
Etkinlik

Siirdiirilebilirlik

Performans Gostergesi

PG5.1.2: incelenen
matrahtaki yillk artis
orani (Yiizde)

ilgililik
Etkililik
Etkinlik

Siirdiirilebilirlik

Performans Gostergesi

PG5.1.3: Risk Analiz
Sistemi kaynakh vergi
incelemelerinin toplam
vergi incelemeleri
icerisindeki orani (Yiizde)

ilgililik
Etkililik
Etkinlik

Siirduriilebilirlik

Kayit Disi Ekonomi ile Miicadele Etmek ve Mali Suglari Azaltmak
Vergi denetimi araciligiyla kayit disi ekonomiyle miicadele etmek

Kayit Disi Ekonomiyle Micadele/Vergiye Uyum ve Denetim

Vergi denetimi araciligiyla vergiye génilli uyumu desteklemek ve kayit
disi ekonomi ile miicadele etmek

%60,67
Vergi Denetim Kurulu Bagkanlig
Plan lzleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki .. . . Performans
. . Dénemi Do6nemindeki
L Baslangig o Gergeklesme (%)
(%) o g Hedeflenen . e (C)/(B)
Degeri*(A) Deger (B) Degeri (C)
30 55.000 70.000 77.610 %100

Performans gostergesinde herhangi bir degisim ihtiyaci olmamistir.
Performans gostergesi degerine ulasiimis olup, hedef %10,87 oraninda
astlmistir.

Maliyetlerde bir degisiklik meydana gelmemistir.

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde risk bulunmamaktadir.

Plan lzleme izleme
Hedefe " . Doénemindeki v X . Performans
. . Donemi Donemindeki
Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) . oy Hedeflenen . . (C)/(B)
Degeri*(A) Deger (B) Degeri (C)
30 10 10 -%25,38 0

Performans gostergesinde herhangi bir degisim ihtiyaci olmamistir.
Etkin ve verimli vergi denetimleri sayesinde, kayit disi kalan islemlerin
vergilendirilmesini saglamaya yonelik ¢alismalar stirdirilmektedir.
Performans gostergesi hedef gerceklestirilememis olup, hedeflenen
degere yaklagsma orani %74,62°dir.

Maliyetlerde bir degisiklik meydana gelmemistir.

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde risk bulunmamaktadir.

Plan lzleme izleme
Hedefe .. . Donemindeki . . . Performans
. . Donemi Donemindeki
EIRH Baslangi¢ jions Gergeklesme (%)
(%) g, Hedeflenen . . (C)/(B)
Degeri*(A) Deger (B) Degeri (C)
20 16 20 16,38 %81,90

Performans gostergesinde herhangi bir degisim ihtiyaci olmamistir.
Performans gostergesi degerine %81,90 oraninda ulasiimistir.
Maliyetlerde bir degisiklik meydana gelmemistir.

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde risk bulunmamaktadir.
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izleme

Hedefe 'I?Ian . Donemindeki .. Izler'ne . Performans
" . .. Dénemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslanai Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) De?erif( :) Hedeflenen = % (’"c) (C)/(B)
& Deger (B) &

PG5.1.4: Cari yil icinde
elektronik teftis 10 58 110 53 %48,18
yontemleriyle teftis
edilen birim sayisi (Adet)
ilgililik Performans goéstergesinde herhangi bir degisim ihtiyaci olmamistir.

Etkin ve verimli bir sekilde gergeklestirilen teftisler sayesinde mevcut
hatalar ile teftis edilen birimlerdeki aksayan is ve islemler tespit edilmis

Etkililik . A
olup mevzuatla uyumlu hale getirilmesi saglanmistir. Performans
gosterge degerine %48,18 oraninda ulasiimistir.
Etkinlik Maliyetlerde bir degisiklik meydana gelmemistir.
Sirdiiriilebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde risk bulunmamaktadir.
Plan Elul izleme
Hedefe .. . Donemindeki .. . . Performans
.. . . . Doénemi Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerceklesme (%)
(%) Degeri*(A) Hedeflenen Degeri (C) (C)/(B)
Deger (B)
.PGS.1.5:' Ia“de |.nce!.eme 10 110 90 95 %94,74
islemleri siiresi (Giin)
ilgililik Performans gostergesinde herhangi bir degisim ihtiyaci olmamistir.
Etkililik Performans gostergesi degerine %94,74 oraninda ulasiimistir.
Etkinlik Maliyetlerde bir degisiklik meydana gelmemistir.
Siirdiriilebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde risk bulunmamaktadir.

4. PERFORMANS BiLGi SISTEMiNiN DEGERLENDIRILMESi

Bilindigi lGzere 2020-2022 doénemi orta vadeli programinda kamu kaynaklarinin
kullaniminda etkinligi takip etmeyi kolaylastiracak, seffafligi ve hesap verebilirligi artiracak
program bazl performans esasli biitgelemenin hayata gegirilecegi ifade edilmistir.

idarelerin performanslarini 6lcebilmesi ve izleyebilmesi icin performans bilgisinin
toplanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasi performans programi ve faaliyet raporlari
aracihgi ile yapilmaktadir. Performans programlarini izleme siireci; alt program performans
gostergelerinin  genel  Ozelliklerinin ~ belirli  kriterler  ¢ercevesinde idarece
degerlendirilmesiyle baslamaktadir. Performans gostergelerinin izlenmesi ve raporlanmasi
slirecine katki saglamak amaciyla incelenmesi, tiirlerinin, gosterge ve verilerin elde edilmesi
etkileyebilecek hususlarin tespiti amaciyla Performans Gostergesi Nitelikleri Formu
Uzerinden ylratilmektedir. Alt program performans gostergelerine iliskin gerceklesmelerin
izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme
Formu olusturulmustur.

Bakanlik olarak 2022 yili Performans Programimizin (Program bazl) izleme sireci
kapsaminda; Baskanhgimizca 2022 yili performans bilgileri; alt program performans
gostergelerinin; niteliklerini, gergeklesmelerini ve yil sonu tahminlerini izlemeye imkan
verecek sekilde hazirlanmistir.
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Bu kapsamda, yil icinde aylik/iicer aylik donemler halinde performans gdostergelerinin
gerceklesmeleri birim aylik izleme tablolarina ve gdstergelere iliskin olarak ise performans
gostergeleri nitelikleri formlarina aylar itibariyla gincellenerek Bakanlik Strateji Gelistirme
Baskanligina e-posta olarak gonderilmistir.

Ayrica, s6z konusu gostergelere iliskin gerceklesmeler bu raporlamalar kullanilarak
Faaliyet Raporu’nda yer almistir.
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BOLUM IV
KURUMSAL KABILIYET VE

KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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Baskanhgin faaliyetlerinin gergeklestirilmesi sirasinda sahip oldugu Ustinlikler ve
gelismeye acik alanlar ile karsilasabilecegi firsatlar ve tehditlere asagida yer verilmistir.

A. USTUNLUKLER

e Geng, dinamik, nitelikli, glcli, istekli, yenilige acik, kaliteli ve is birligine acgik bir
kadroya sahip olunmasi,

e Vergi Mifettis Yardimcilarinin, Vergi Mifettisleri ile glicli etkilesim ve iletisimde
bulunabilmeleri,

e inceleme safhasindaki ara kademelerin olmayisi, bu nedenle isleyisin hizliligi ve buna
bagli olarak kaynak ve zaman israfinin minimum diizeyde tutulmasi,

e Sirekliiyilestirmeyi hedefleyen sistematik bir yaklasimin bulunmasi,

e Tarafsiz ve glivenilir bir kurum imajina sahip olunmasi,

e  Etki alani ve yetki kapsaminin genisligi,

e Bilgisayar ve bilisim teknolojisinden ileri diizeyde yararlaniimasi,

e Saglam bir bilgi islem altyapisinin kurulmasi ve stirekli olarak gelistirilmesi,

e Uluslararasi standartlarda etkin denetim altyapisi,

e Baskanligimizda gorevli Vergi Mifettis Yardimcilarinin neredeyse tamaminin temel
ve hizmet ici egitimlerini tamamlamis olmasi,

e Egitimde teknolojik gelismeleri yakindan takip eden bir yaklagimin benimsenmesi,

e Hizmet igi egitimler ve galistaylar yoluyla personelin bilgi ve niteliginin strekli
artirilmasi,

e Diger kurum personeline hizmet igi egitim verilmesi,

e Diger kurumlarla isbirligi icinde olunmasi,

e Egiticilerin alanlarinda uzmanlasmis olmasi.

B. ZAYIFLIKLAR

e Stratejik yonetim anlayisina gegis ile birlikte kamu kurumlarinda yasanan uyum
sorunlari,

e Personel devir hizinin ylksek olmasi,

e Egitime il disindan katilacak Vergi Miifettislerinin konaklama ihtiyacini karsilayacak
fiziki alanin bulunmamasi,

e Kurumsal kiiltlrin ve aidiyetin gelistirilmesi ihtiyaci.

C. FIRSATLAR

e Denetim alani ve kapsaminin genislemesi,

o Hizli ve suirdirilebilir ekonomik blylime ve kalkinma ortami,

e Bankacilik sisteminin veri tabaninin olusumuna katkisi,

e Paydaslarda artan duyarlilik ve isbirligi olanaklari,

e Kamuda stratejik yonetim, siire¢ yonetimi ve proje yonetimi konusunda adimlar
atilmasi,

e Kisa ve orta vadede donanimli, geng ve dinamik Vergi Mifettis Yardimcilarinin etkin
bir sekilde inceleme, denetim ve sorusturma yapmaya baslayacak olmasi,
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Diger kamu kurum ve kuruluslariyla etkin ve verimli bilgi paylasiminin yapilmaya
baslanmasi,

Bilgi toplumu ve e-donilisim siireci,

Uzmanlasmis egitim kadrosunun diger kurumlara egitim verebilmesi,

Universiteler ve Meslek Odalariyla isbirligi imkanlari,

Yurt digi egitim imkani ile kazanilan tecriibe

Uzaktan Egitim imkanlarinin egitimlerde kullaniimasi.

D. TEHDITLER

Toplumda vergi bilincinin gelismemis olmasi,

Ozliik haklarinin yetki ve sorumluluklarla uyumlu olmamasi,

Bazi kamu kurumlarinin bilgi paylasmadaki isteksizligi,

Kayit disilik oraninin gorece olarak hala ylksek olmasi,

Egitime iliskin altyapinin (derslikler, kitiphane, bilgisayar laboratuvari, vb.) zayif
olmasi,

E. DEGERLENDIRME

Yaptigimiz bu analiz birim olarak kendimizi degerlendirmemiz, gicli ve zayif
alanlarimiz ile firsatlar ve tehditlerimizi ortaya koymamiz agisindan onem teskil
etmektedir.

Firsat olarak degerlendirdigimiz hususlarin tam olarak uygulanabilmesi ile birlikte
zayif alanlarimizin giderek azalacagi, tehditlerimizin firsatlara dénustirilebilecegi,
glcli yonlerimizin ise bu slirecte daha da etkinlesecegi distintilmektedir.
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BOLUM V
ONERI VE TEDBIRLER
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ONERI VE TEDBIRLER

Bakanlik 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan, “’Vergi Denetimi Aracilidiyla Kayit Disi
Ekonomiyle Miicadele Etmek’’ stratejik hedefine yonelik olarak, etkin, verimli standart ve bilgi
teknolojileri altyapisi kullanilarak yapilan vergi incelemelerine 2023 yilinda da devam
edilecektir.

Kayit disilikla miicadelede, kurumlar arasi koordinasyon ve veri paylasiminin artirilmasi,
risk odakli denetim anlayisi gercevesinde idarelerin beseri ve teknolojik altyapisinin
giclendirilmesi hedeflenmistir.

Bilgi teknolojileri altyapisi gliclendiriimek suretiyle risk analiz ve elektronik denetim
kapasitesi gelistirilecektir. Risk Analiz Sisteminin gelistiriimesi amaciyla sistemin
yenilenmesine ve en uygun kaynak ve zaman kullanimini saglamaya yonelik kavramsal ve
teknik galismalarin yiritilmesine devam edilecektir. Risk Analiz Sisteminin gelistirilmesi igin
ilgili mevzuat kapsaminda vergi glivenligi ilkesi gbzetilerek yeni risk unsurlari belirlenecek ve
onceden belirlenmis risk unsurlari gelistirilecektir. Bu yontemlerle gelistirilen e-denetim
uygulamasi yoluyla vergi incelemelerinde etkinligin arttirilmasi saglanacaktir.

Ayrica vergi incelemelerinde standartlasmayi saglamaya yonelik olarak denetim
standartlarinin gelistirilmesine iliskin calismalara 2023 yilinda da agirlik verilecektir.

Yirutllecek teftislerde; is ve islemlerin mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi, kamu
hizmetlerinde verimliligin ve etkinligin arttirlmasi, sunulan hizmetlerin kalitesinin
ylkseltilmesi, idarenin isleyisine rehberlik edilmesi ve mikellef haklarinin gézetilmesinin
saglanmasi temel amaclardir. S6z konusu amaclari gerceklestirmek icin bilisim teknolojileri
kullanilarak teftis faaliyetlerinin yiritilmesi ve teftise iliskin yeni yontemlerin gelistirilmesi,
bilisim teknolojilerinin yogun kullaniminin getirdigi yeni risk alanlarinin tespit edilmesi ve
¢O6zUm Onerileri gelistirilmesi hususlari da dikkate alinarak e-teftis calismalarina da devam
edilecektir.

Mikellefler nezdinde yirutilen vergi incelemelerinde miikellef hak ve yukiumliliklerine
azami Olgtde dikkat edilerek adil, objektif, etkin, muikellef haklarini koruyan ve tim
mikellefleri kavrayan bir c¢alisma anlayisi benimsemek Baskanhgin en 6nemli
sorumluluklarindandir.

Bu anlayisla, vergi incelemesi stirecinde mikelleflerin kendi haklarinin bilinci icerisinde
hareket etmesini ve dngorilebilir bir inceleme siireci gecirmesini saglamak amaciyla yapilan
calismalara devam edilecektir.

Vergi Denetim Kurulu Baskanligi, denetim kapasitesinin sadece nicelik olarak degil ayni
zamanda nitelik olarak da artirilmasi amaciyla Vergi Mifettis Yardimcilari ile birlikte Vergi
Miifettislerinin de egitimine blylik 6nem vermistir. Bu kapsamda Vergi Mifettislerinin
mesleki bilgi ve nitelik bakimindan en iyi sekilde yetistirilmesini, kamu maliyesi alanindaki
degisim ve gelismeleri zamaninda izleyerek bunlara en (st seviyede uyum gosterilmesini
saglamaya yonelik, temel egitim, uygulamali egitim, hizmet ici egitim, mevzuat
degerlendirme toplantilari, bilimsel arastirma, c¢alistay, konferans ve seminer calismalari
yapilmis olup, 2023 yilinda bu ¢alismalara devam edilecektir.
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FAALIYET RAPORU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve
hedeflerine, iyi mali yénetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata
uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, birimimizde ig kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yOnetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve
degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Ankara

27.01.2023

S Q.

M. Selguk TASKIRAI&

Vergi Denetim Kurulu Bagkani
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EKLER

EK 1: Vergi Miifettislerinin Daire Baskanliklari itibariyla Dagilimi

Daire Bagkanlig

Adana Denetim
Antalya Denetim
Bursa Denetim
Gaziantep Denetim
Kocaeli Denetim
Konya Denetim
TOPLAM

Daire Baskanhgi

Ankara Vergi Kagakgiligi-1
Ankara Vergi Kagakgiligi-2
istanbul Vergi Kacakeiligi-1
istanbul Vergi Kagakgiligi-2
istanbul Vergi Kagakgiligi-3
istanbul Vergi Kacakgiligi-4

izmir Vergi Kagakgiligi
TOPLAM

Daire Bagkanhgi

Ankara Vergi ladeleri
istanbul Vergi iadeleri
izmir Vergi iadeleri
TOPLAM

Daire Bagkanhgi

Ankara Sektorel-1
Ankara Sektorel-2
istanbul Sektérel-1
istanbul Sektérel-2
istanbul Sektérel-3
izmir Sektorel
TOPLAM

Daire Bagkanhgi

Kurul Baskanlig
TOPLAM

GENEL TOPLAM

DENETiM DAIRE BASKANLIKLARI

Vergi Vergi Yetkili Vergi | Yetkisiz Vergi
Bagmiifettisi Miifettisi Miifettis Yrd. | Miifettis Yrd.
85 154 34 4
178 97 20 5
124 280 32 3
35 126 19 7
81 173 23 2
112 105 17 1
615 935 145 22

VERGi KACAKCILIGI DENETiIM DAIRE BASKANLIKLARI

Vergi Vergi Yetkili Vergi | Yetkisiz Vergi
Basmiifettisi Miifettisi Miifettis Yrd. | Miifettis Yrd.
184 286 46 13

136 213 42 2
46 219 27 24
41 176 20 4
72 463 48 15
90 426 39 15
102 150 22 11
671 1.933 244 84
VERGI IADELERi DENETiM DAIRE BASKANLIKLARI
Vergi Vergi Yetkili Vergi = Yetkisiz Vergi
Bagmiifettisi Miifettisi Miifettis Yrd. = Miifettis Yrd.
90 180 - -
39 262 - -
43 58 - -
172 500 - -
SEKTOREL DENETiIM DAIRE BASKANLIKLARI
Vergi Vergi Yetkili Vergi = Yetkisiz Vergi
Basmiifettisi Miifettisi Miifettis Yrd. = Miifettis Yrd.
134 215 14 10
144 177 36 12
95 202 9 10
64 185 30 2
98 371 18 11
103 161 14 8
638 1.311 121 53
KURUL BA$KANLIGI
Vergi Vergi Yetkili Vergi | Yetkisiz Vergi
Bagmiifettisi Miifettisi Miufettis Yrd. = Miifettis Yrd.
0 0 0 4
0 0 0 4
2.096 4.679 510 163

Toplam

277
300
439
187
279
235
1.717

Toplam

529
393
316
241
598
570
285
2.932

Toplam

270
301
101
672

Toplam

373
369
316
281
498
286
2.123

Toplam

7.448
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EK 2: Aktif Denetim Giiciiniin Daire Baskanliklari itibariyla Dagihmi*
DENETIM DAIRE BASKANLIKLARI

Daire Bagkanlig Basr\rll?'.irfgelttisi Vergi Miifettisi I\tlztft:;.'l\sleYrrgdl Toplam
Adana Denetim 53 148 34 235
Antalya Denetim 146 90 20 256
Bursa Denetim 82 265 32 379
Gaziantep Denetim 15 117 19 151
Kocaeli Denetim 53 156 22 231
Konya Denetim 85 100 16 201
TOPLAM 434 876 143 1.453

VERGi KACAKCILIGI DENETiM DAIRE BASKANLIKLARI
. . Vergi e Yetkili Vergi

Daire Bagkanhgi Basmﬁfgetti§i Vergi Miifettisi Miifettis Yrgd. Toplam
Ankara Vergi 131 239 44 414
Kagakgihgi-1
Ankara Vergi 84 187 41 312
Kacakgiligi-2
istanbul Vergi 16 187 27 230
Kagakgihgi-1
istanbul Vergi 19 156 19 194
Kagakgihgi-2
istanbul Vergi 25 432 47 504
Kagakgihgi-3
istanbul Vergi 55 386 37 478
Kagakeihgi-4
izmir Vergi Kagakgiligi 66 141 21 228
TOPLAM 396 1.728 236 2.360

VERGI iADELERi DENETiM DAIRE BASKANLIKLARI
. . Vergi e Yetkili Vergi

Daire Bagkanligi Basmﬁfittisi Vergi Miifettisi Miifettis Yrgd. Toplam
Ankara Vergi iadeleri 56 159 0 215
istanbul Vergi iadeleri 17 239 0 256
izmir Vergi iadeleri 33 53 0 86
TOPLAM 106 451 0 557

SEKTOREL DENETIM DAIRE BASKANLIKLARI

Daire Bagkanligi Basr\r/::irfgelttisi Vergi Miifettisi I\tlitftlthtl\;eY:gc; Toplam
Ankara Sektorel-1 83 156 14 253
Ankara Sektorel-2 99 152 35 286
istanbul Sektérel-1 60 186 9 255
istanbul Sektdrel-2 46 170 29 245
istanbul Sektérel-3 62 347 18 427
izmir Sektorel 79 152 14 245
TOPLAM 429 1.163 119 1.711
GENEL TOPLAM 1.365 4.218 498 6.081

* Aktif denetim giicli: Daire baskanligl ve Baskanlik biinyesinde idari gorevde olanlar, rapor degerlendirme
komisyonu uyeligi, ihbar ve inceleme taleplerini degerlendirme komisyonu tyeligi ile diger komisyonlarda
gorev alanlar, baska kurum ve kuruluglarda gegici gérevli olanlar, yasal ve idari diizenlemeler uyarinca ayliksiz
izin, yurt digi egitim izni gibi nedenlerle aktif denetim gorevi icra etmeyen Vergi Mifettisleri hari¢ denetim
glcuddr.
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EK 3: Hazine ve Maliye Bakanhg Personelinin Egitimi ile ilgili
Gorevlendirmeler

BiRiM / KONU

SIRA NO

Gelir idaresi Bagkanlig
1 Gelir Vergisi Kanunu
2 Vergi Usul Kanunu
3 Kurumlar Vergisi Kanunu
4 KDV Kanunu
5 OTV Kanunu
6 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
7 Genel Muhasebe
8 Tarim Sektorinde Veri Paylagimi Calistayi
9 GIB ve Adalet Bakanhgi Veri Paylasimi Calistay!
10 Gayrimenkul Sektoriinde Veri Paylasimi Calistayi
11 Akademisyen ve STK'lar Vergi Analitigi ve Paylasimi Calistayi
12 Enerji Sektorl Calistayi Il. Enerji ve Madencilik Sektoriinde Veri Paylasimi
13 Madencilik Sektort Calistay Il. Enerji ve Madencilik Sektoriinde Veri Paylagimi
14 insaat Sektdriinde Veri Paylasimi Calistay!
15 UYAP Verileri Calistayi
16 Saglik ve Medikal Sektori Kayit Disi Ekonomi Calistayi
17 Veri Analizi ve Gorsellestirme Calistayi
18 Enerji ve Madencilik Sektoriinde Veri Paylasimi Calistayi

Personel Genel Miidurliigii
19 Resmi Yazisma Egiticilerin Egitimi
Hazine ve Maliye Bakanhgi Vergi Konseyi
20 Vergi Konseyi Calisma Grubu
21 Vergi Konseyi Calisma Grubu Tarim Sektoriinde Vergilendirme
22 Vergi Konseyi Calisma Grubu Yesil Vergileme: Uluslararasi Gelismeler, Sorunlar, C6zim Onerileri
istanbul Biiyiik Miikellefler Vergi Dairesi Baskanligi

23 Genel Muhasebe
24 Mali Tablolar Analizi
25 Beyanname Okuma ve Analizi
26 Tasdik Raporlarinin Analizi
27 Vergi Usul Kanunu
28 Katma Deger Vergisi
29 OTV Kanunu
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30

Kurumlar Vergisi Kanunu

31 Gelir Vergisi Kanunu
32 6183 sayili Kanun
33 Diger Vergi Kanunlari Veraset ve intikal Vergisi, Damga Vergisi, Gider Vergileri, Harglar, Degerli
Kagitlar, MTV, Dijital Hizmet Vergisi Kanunu ve 3 No'lu KDV Beyannamesi
34 Vergi Hukuku
35 Vergi inceleme Raporlari
36 ihbar ve inceleme Taleplerinin Degerlendirilmesi
37 Meslek Mensuplarinin Vergi idaresi ve Denetimi Siirecindeki Yeri
Ankara Vergi Dairesi Bagkanhgi
38 Gelir Uzmanhgi Ozel Sinavina Hazirlayici Egitim
39 Vergi incelemelerinde Uyulacak Esaslar
40 Beyanname ve Mali Tablolarin Analizi
41 Rapor Yazma Teknikleri, Rapor Dispozisyonu
42 Revizyon
Gaziantep Denetim Daire Bagkanligi

43 ‘ Genel Muhasebe

izmir Sektorel Denetim Daire Baskanhg
44 ‘ VEDAS Hizmet i¢i Egitim

Risk Analiz Genel Mudurlugii
45 Vergi Usul Kanunu
46 6183 sayili Kanun
47 Gelir Vergisi Kanunu
48 Kurumlar Vergisi Kanunu
49 KDV Kanunu
50 OTV Kanunu
51 Muhasebe ve Revizyon
52 Revizyon

Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi

53 ‘ Kriz iletisimi Tatbikat

Mali Suglari Aragtirma Kurulu Bagkanhgi
54 ‘ AK/AB Yatay Girisimi Teknik isbirligi Faaliyetleri Egitimi
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EK 4: Universitelerdeki Egitim Calismalari ile ilgili Gorevlendirmeler

Sira No Universitenin Adi Ders Konusu
1 KTO Karatay Universitesi iktisadi Doktrinler ve Ekonomik Krizler ile Maliye Tarihi
2 izmir Demokrasi Universitesi Gelecekteki Meslegim Konferansi
5 TOBB Ekongmi ve Teknik Universitesi | Vergi Hukuku ile Finansal Tablo Okuma
Hacettepe Universitesi isletme Finansmani
4 Cukurova Universitesi Kamu Maliyesi
5 Cukurova Universitesi Kamu Maliyesi ve Biitce
6 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Mali Denetim
7 Anadolu Universitesi MLY 460 Vergi Uygulamalari
3 Ankara Universitesi gi\tyarli(m(elghul Vergi Mevzuati ve Gayrimenkul Yatirim
9 Ankara Universitesi Gayrimenkul Vergi Hukuku ve Uygulamalari
10 Yildirim Beyazit Universitesi Turkish Tax System I
11 Yildirim Beyazit Universitesi Accounting Il
12 Qaziantep Hasan Kalyoncu Hazin_e ve Maliye Bakanligi Vergi Denetim Kurylu Baskanhgiile
Universitesi Gelir Idaresi Baskanlginin Teskilat ve Kariyer Imkanlari
13 KTO Karatay Universitesi Vergi Kagakgiligi ve Kayit Disi Ekonomi
14 Ankara Universitesi Latin Amerika Kalkinma Tarihi
15 Akdeniz Universitesi Vgr.gi Mgfetti§|igi ve Maliye ile ilgili Kariyer Meslekleri Hk.
Bilgilendirme
16 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi \B/:IrginI:\?/Iyi::je:tlzlirig\i/e:vll:isa:fléa\i:in Ll e Bl
17 Haci Bayram Veli Universitesi Finans Kongresi
18 Cukurova Universitesi FEAS 207 Administrative Law
19 istanbul 29 Mayis Universitesi HUK 303 Kamu Maliyesi ve Vergi Hukuku
20 istanbul 29 Mayis Universitesi EKON 283 Finansal Muhasebe |
21 KTO Karatay Universitesi Vergi Kagakgiligl ve Kayit Digi Ekonomi
22 Bogazici Universitesi Mali Tablolar Analizi ile Mizan Okuma
23 Yildinm Beyazit Universitesi PUBF 203 Accounting |
24 Yildirim Beyazit Universitesi PUB 403 Turkish Tax System |
25 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi DRY 710-Bagimsiz Denetim/Independent Audit
26 Ankara Universitesi GGY 475-Maliye Teorisi ve Politikalari
27 Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Maliye Bolimiinde Kariyer Olanaklari
2 A e e e s s
29 Sakarya Universitesi SAU 012 Girisimcilik ve Proje Yonetimi
30 Balikesir Universitesi Muhasebe Mesleginin Gelecegi ve Mesleki Gelismeler
31 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi g:Iri;evkev(iig‘ee::eeglgiirki;r?;a:LL::I:rider Belgelerinin Denetimi,
32 KTO Karatay Universitesi iktisadi Doktrinler ve Ekonomik Krizler ile Maliye Tarihi
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EK 5: Diger Kuruluslardaki Personelin Egitim Calismalari ile ilgili

Gorevlendirmeler
SIRA NO KURUM/KURULUS ADI KONUSU
1 TURMOB 21. Turkiye Muhasebe Kongresi Delegasyonu
2 Cumhurl3a§kanl|g| Insan Kaynaklari Ofisi "Yetenek Her Yerde" Bolgesel Kariyer Fuari
Baskanlig
3 Tirkiye Seker Fabrikalari Vergi Yasalarinda Son Diizenlemeler
4 izmir il Emniyet Midarligi 213 sayih VUK'na Muhalefet Sugu
5 Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu Devlet Malini Koruma ve Tasarruf Tedbirleri
Ticaret Bakanhgi Gimriikler Muhafaza Genel /318 s.aylll Kanunla yapilan de.g|§.|kI|k, l:.)u kapsa.mda .
6 Midiirlagi denetimlerde ve tutanak tanziminde dikkat edilmesi
& gereken hususlar, 1240 sayil Kurul Karari
7 Emniyet Genel Mudurligi Gelir Getirici Faaliyetler VDK'nin Rolu
. R, Mali Suglarla Miicadelede yasanan sorunlar, yeni
8 Emniyet Genel Mdurlugu gelismeler ve KOM Birimlerinden beklenen hususlar
Denetim Hukukuna Giris: Kamu Yonetiminde Genel
9 Cumhurbaskanligi iletisim Baskanhgi Olarak Denetim ve Denetim Tirleri, Denetim
Standartlari, Rapor Turleri ve Rapor Yazma Teknikleri
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari Temel
10 Cumbhurbaskanhgi iletisim Baskanlig Konular, Teftig, Denetim ve Sorusturma Usul ve
Esaslari (657 sayili Devlet Memurlari Kanunu)
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari (3628
11 Cumhurbaskanligi iletisim Baskanhgi sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve
Yolsuzluklarla Micadele Kanunu)
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari (5237
G . sayili Tirk Ceza Kanununun Genel Hikimleri ile
12 Cumhurbaskanlig [letisim Baskanhg) Kamu Gérevlilerine Ozgii Suglara iliskin Hiikiimleri ve
ilgili Diger Mevzuat)
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari (4483
13 Cumhurbaskanligi iletisim Baskanligi saylll Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi Hk.Kanun)
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari (5176
14 Cumhurbaskanlig: iletisim Baskanlig: sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi
3 & 3 3 & Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hk. Kanun ve ilgili
Mevzuat)
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari (5549
sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hk.
15 Cumhurbaskanligi iletisim Baskanhigi Kanun ve ilgili Mevzuat) Tiirk Ceza Kanunu'nun Genel
Hikimleri ile Kamu Gorevlilerine Ozgii Suglara iliskin
Hikimleri ve ilgili diger mevzuat)
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari
16 Cumhurbaskanligi iletisim Baskanhgi (Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar
Hk.Y6netmelik)
17 Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde Vergi Uygulamalari
18 Cumhurbaskanligi iletisim Baskanhgi Devlet Tesvikleri Tanitim Gunleri
7318 sayili Kanunda Yapilan Degisiklik Denetimlerde
19 Emniyet Genel Mudurlagu ve Tutanak Tanziminde Dikkat Edilecek Hususlar ve
1240 sayili Kurul Karari
20 Cumhurbaskanhg) iletisim Baskanhg Devlet Tesvikleri Tanitim Gunleri
2 s e e e 10. Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Koordinasyon

Toplantisi
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7318 sayili Kanunda Yapilan Degisiklik Denetimlerde

22 Emniyet Genel Mudurligu ve Tutanak Tanziminde Dikkat Edilecek Hususlar ve
1240 sayih Kurul Karari
23 TURMOB Tekn0|0jlk 9eI|§mo.eIer ve Donlistimlerin Vergi
Inceleme Siireglerine Yansimasi
. Surdurilebilirlik ve Teknolojik Donlsiim Sirecinde
24 TURMOB Muhasebenin Toplumsal ve Kamusal Faydasi
25 TURMOB Fikri Mulkiyet Haklarinda Degerleme ve Muhasebe
26 TIkA Kult_ur Ve Turlz.m Bakanlig 'I:urk Isbirligi Devlet Malini Koruma ve Tasarruf Tedbirleri
ve Koordinasyon Ajans Baskanligi
. Vergi incelemelerinde Onem Arz Eden Konular ve
27 NI ERIES L] Meslek Mensuplarinin Sorumlulugu
7318 sayili Kanunda Yapilan Degisiklik Denetimlerde
28 Emniyet Genel Mudurligi ve Tutanak Tanziminde Dikkat Edilecek Hususlar ve
1240 sayili Kurul Karari
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari (5549
29 Cumhurbaskanligi iletisim Baskanhgi sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hk.
Kanun ve ilgili Mevzuat)
Teftis, Denetim ve Sorusturma Usul ve Esaslari
30 Cumbhurbaskanhgi iletisim Baskanlig (Kamu Zararlarinin Tahsiline iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik)
31 Emniyet Genel Mudurlig 1. Uluslararasi Sug Arastirmalari Sempozyumu
32 Milli Savunma Bakanhg) OTV Kanunu
33 Milli Savunma Bakanligi Tirk Vergi Sistemi
34 Milli Savunma Bakanlig Gelir Vergisi Kanunu
35 Milli Savunma Bakanlig Vergi Usul Kanunu
36 Milli Savunma Bakanlig Kurumlar Vergisi Kanunu
37 Milli Savunma Bakanlig KDV Kanunu
38 Milli Savunma Bakanlig 6183 sayili Kanun
39 Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Sanayi isleri (Genel) Toplantisi
40 Cumhurbaskanligi iletisim Bagkanhgi Devlet Tesvikleri Tanitim Gunleri
Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltge Baskanligl .
4 Plan ve Programlar Genel Mudurlugi Dijitallesme ve Vergileme
a2 Adalet Bakanhg) Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Birlesmis Milletler Yolsuzlukla Miicadele Sézlesmesi
Genel Mudirligi Yerinde inceleme Ziyareti
43 Emniyet Genel Mudirligi Uluslararasi Siber Suglarla Miicadele Calistayi
44 Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Ar-Ge Merkezleri ile ilgili Diger isler Toplantisi
- . Uluslararasi isgiiciiniin Kayitli istihdaminin Tesviki
45 Sl e el el el igin Kurumlararasi Calisma Grubu 3.Toplantisi
46 icisleri Bakanhig Terorizmin Finansmaniyla Micadele Projesi Calistayi
47 Tirkiye Petrolleri AO Genel Mudurligu Vergi Usul Kanunu
48 Tirkiye Petrolleri AO Genel Mudurligu Kurumlar Vergisi Kanunu
49 Tirkiye Petrolleri AO Genel Mudurlug Muhasebe ve Maliyet Muhasebesi
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EK 6: Diizenleyen Kuruluslara Gére 2022 Yili Uluslararasi Toplanti ve

Seminerleri
Baslangig o . Yil Toplanti
Tarih LI istatistik LOTTIE Yeri
11 Numarali  Agresif Vergi
1 15.12.2022 | 15.12.2022 2022 ofcp  Panlamasi - Calisma - Grubu | Online
Toplantisi
10 Numarahl Bilgi Degisimi ve
2 13.12.2022 14.12.2022 2022 OECD Vergiye GoOnllli Uyum Calisma | Online
Grubu Toplantisi
3 12.12.2022 14.12.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gorev Glici Online
4 09.12.2022 09.12.2022 2022 OECD WP1 -WP6 Ortak Toplantisi Online
11  Numarali  Agresif Vergi
Planl | li
s 08.12.2022 | 08.12.2022 | 2022 OECD anlamasi  Cahsma  Grubu | Online
Toplantisi
6 05.12.2022 06.12.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Giiclu Online
11 Numarah  Agresif Vergi
.12.2022 2. i
7 05 0 06.12.2022 2022 OECD Planlamasi Calisma Grubu | Online
Toplantisi
11 Numarah  Agresif  Vergi
8 30.11.2022 | 02.12.2022 | 2022 Okcp | [lanlamasi - Calisma - Grubu | Online
Toplantisi
11 Numarah  Agresif  Vergi
9 Planlamasi Calisma Grubu | Online
17.11.2022 18.11.2022 2022 OECD
Toplantisi
11 Numarah  Agresif  Vergi
Planl | li
10 1411.2022 | 15.11.2022 | 2022 OECD anlamasi  Galisma  Grubu | Online
Toplantisi
11 Numarah  Agresif  Vergi
1 10.11.2022 | 10.11.2022 2022 okcp  hanlamasi - Calisma - Grubu | Online
Toplantisi
12 16.11.2022 18.11.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Gicl Online
13 09.11.2022 09.11.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Glci Online
14 25.10.2022 26.10.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Glci Online
15 20.10.2022 20.10.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gorev Guicu Online
Vergi Amagclarina Yonelik Seffaflik
Bilei Degisimi Kii :
16 11102022 | 14.10.2022 | 2022 oecp | Ve Bilgi Degisimi Klresel Forumu:: | ()
Kiresel Forum 2. Tur Esdenetim
Stireci Yerinde Denetim
17 11.10.2022 12.10.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gorev Guicu Online
11 Numarah  Agresif  Vergi
18 03.10.2022 04.10.2022 2022 OECD Planlamasi Galisma Grubu | Online
Toplantisi
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11  Numarali  Agresif Vergi

19 27.09.2022 28.09.2022 2022 OECD Planlamasi Calisma Grubu | Online
Toplantisi
11 Numarah  Agresif  Vergi

20 16.09.2022 19.09.2022 2022 OECD Planlamasi Calisma Grubu | Online
Toplantisi

21 13.09.2022 15.09.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Gicu Online

22 07.09.2022 07.09.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Giiclu Online

23 06.07.2022 08.07.2022 2023 OECD Dijital Ekonomi Gorev Guicu Online
Vergi Amaglarina Yonelik Seffaflik

24 30.06.2022 01.07.2022 2022 OECD ve Bilgi Degisimi Kiresel Forumu | Online
Yetkili Makamlar Konferansi
Vergi Amagclarina Yonelik Seffaflik

25 28.06.2022 30.06.2022 2022 OECD ve Bilgi Degisimi Kiiresel Forumu | Online
Calistay!
Vergi Suglari ve Diger Suglar Gorev

26 28.06.2022 29.06.2022 2022 OECD o Fransa
Gucl Toplantisi
11 Numarah  Agresif Vergi

27 15.06.2022 17.06.2022 2022 OECD Planlamasi Calisma Grubu | Fransa
Toplantisi
10 Numarali Bilgi Degisimi ve

28 13.06.2022 15.06.2022 2022 OECD Vergiye GoOnulli Uyum Calisma | Online
Grubu Toplantisi

29 7.06.2022 10.06.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gorev Glici Online

30 30.05.2022 03.06.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Gliciu Online

31 23.05.2022 25.05.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Giicu Online
10 Numarali Bilgi Degisimi ve

32 23.05.2022 23.05.2022 2022 OECD Vergiye GoOnulli Uyum Calisma | Online
Grubu Toplantisi

33 17.05.2022 18.05.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Glicu Online

34 04.05.2022 09.05.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Glici Online
10 Numaral Bilgi Degisimi ve

35 28.04.2022 29.04.2022 2022 OECD Vergiye Gonulli Uyum Calisma | Online
Grubu Toplantisi
Vergi Amagclarina Yonelik Seffaflik

Bilei Degisimi Kii :

36 26.04.2022 | 28.04.2022 | 2022 okcp | Ve Bilei Degisimi Kiresel Forumu:: | o, o
Kiresel Forum 2. Tur Esdenetim
Stireci Yerinde Denetim
Vergi Amagl Yonelik Seffaflik

37 19.04.2022 | 19.04.2022 | 2022 OECD ergi Amaglarina Yonelik Seffaflik |
ve Bilgi Degisimi Kiiresel Forumu

38 13.04.2022 14.04.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gorev Glicu Online

39 7.04.2022 07.04.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Glci Online

40 30.03.2022 30.03.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Glci Online
Kripto Varliklarin Raporlanmasi

41 28.03.2022 28.03.2022 2022 OECD Cergevesine iliskin Kiiresel Forum | Online
Toplantisi

42 23.03.2022 25.03.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Gicu Online
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43 04.03.2022 07.03.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gorev Giicu Online

44 23.02.2022 24.02.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gérev Gicu Online
10 Numarali Bilgi Degisimi ve

45 14.02.2022 18.02.2022 2022 OECD Vergiye Gonulli Uyum Calisma | Online
Grubu Toplantisi
1 Numarali Vergi Anlagmalari ve

46 10.02.2022 10.02.2022 2022 OECD ilgili Sorunlar Konulu Calisma | Online
Grubu Toplantisi

47 03.02.2022 | 4.02.2022 2022 OECD Dijital Ekonomi Gorev Giicu Online
11 Numarah  Agresif  Vergi

48 10.01.2022 31.01.2022 2022 OECD Planlamasi Calisma Grubu | Online
Toplantisi

s 18.01.2022 20.01.2022 2022 iiT Islan? Isbirligi Teskilati Daimi Mali Suud.l
Komite Toplantisi Arabistan
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EK 7: Bilgi Teknolojileri Genel Midiirliigiince Bagkanligimiza Verilen
Hizmetler

YAPILAN i$ YAPILAN i$ TURU ‘

Kurumun ihtiyaci olan masausti ve diziisti bilgisayarlarin DMQO’dan temin edilerek .
. . Donanim/Hizmet
kullanima hazir hale getirilmesi, dagitilmasi
Kurumun ihtiyaci olan donanim ve giivenlik Grlinleri igin sartname hazirlanmasi, .
. Donanim/Hizmet
teminden sonra devreye alinmasi
Daire Baskanliklarinin donanim ariza takiplerinin yapilarak giderilmesinin saglanmasi Donanim
Yardim Masasi Gagri Merkezi yonetimi ve gelen ¢agrinin cevaplanmasi Hizmet
Baskanlik yénetimi ve Daire Baskanlig idaresi tarafindan istenen veri analiz islemlerinin Hizmet
yapilmasi
GiB’den alinan verilerin ag ve diger yollarla alinmasi Hizmet
GiB’den alinan verilerin veri ambarina aktarimi ve analiz altyapisinin saglanmasi Hizmet
Guvenlik politikalari ile kurumsal glivenlik seviyesinin artiriimasi Hizmet
ISO 27001 Bilgi Glvenligi Sertifikasi devamliligi galismalari Hizmet
E-posta sunucusu yonetimi ile yaklasik 12.000 kullanici hesabinin yonetilmesi Hizmet
Network glivenligi icin firewall glivenlik politikalarinin gelistirilmesi Hizmet
Sistemin buttinlik ve erisilebilirliginin saglanmasi amaciyla 7/24 bakim destek Hizmet
hizmetlerinin yapilmasi
Daire Bagkanliklarinin yeni binalari ile VDK arasinda TTVPN hattinin tesis edilmesi Hizmet
Kurumsal portalde gelistirmeler yapilarak kullanicilara bilgi akisinin saglanmasi Yazilim
Kurumun is ve islemlerinde ihtiya¢ duydugu verilerin diger kurumlardan web servisler vazilim
Uzerinden alinmasi konusunda yazilimlarin gelistirilmesi
Kurumun is ve islemlerinde ihtiya¢ duydugu verilerin diger kurumlardan alinmasi vazilim
sonrasinda verilerin kullanimina yonelik yazilimlarin gelistirilmesi
GiB'in ihtiyag¢ duydugu verilerin iletimi konusunda yazilimsal gelistirmelerin yapilmasi Yazihm
VDKBIS {izerinde yeni modiillerin gelistiriimesi Yazilim
VDKBIS {izerinde ortaya gikan ihtiyag ve taleplerin karsilanmasi amaciyla yazilim vazilim
gelistirmeleri
Mikellef portalinda gelistirmeler yapilarak kullanicilara bilgi akisinin saglanmasi Yazilim
Baskanlik ve Daire Baskanliklarinin her tiirli donanim, paket yazilim, lisans, haberlesme,
isletme hizmetleri, yazici-tarayici toner ve kartus, nitelikli elektronik sertifika Donanim/Hizmet
ihtiyaglarinin karsilanmasi
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