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DARPHANE VE DAMGA MATBAASI GENEL MﬁDﬁRLﬁGQNDE iSTjHDAM
EDILMEK UZERE 4857 SAYILI IS KANUNUNA TABI ISCi ALIMI iLANI

ACIKLAMALAR

1. Darphane ve Damga Matbaas1 Genel Miidiirliigii’niin Istanbul’da, Dikilitas Mahallesi Yenidogan
Sokak No:55 Besiktas ve Orhantepe Mah. Tekel Cad. No:6 Cevizli Kartal adreslerinde bulunan
isyerlerinde istihdam edilmek iizere 4857 sayil1 Is Kanunu ile bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan
Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hukimleri gercevesinde 14 meslek igin 124 kamu is¢isi alimi yapilacaktir.

2. Darphane ve Damga Matbaas1 Genel Miidiirliigiinde is¢i kadrolarina yerlesen adaylar 2 ay
deneme sureli olarak yasal asgari ticretle goéreve baslatilacaktir.

3. Kamu kurum ve kuruluglarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag
edilenler ile kamu haklarindan mahrum olanlarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

4. Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Almmmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin ilgili hiikiimlerine gore ihtiya¢ duyulan hizmet tiirlerinde ise alinacak isgiler,
ISKUR tarafindan bildirilen ve talep sartlarina uygun agik is sayisiin (ilan edilen kadro sayist)
Noter kurasi ile belirlenen 4 kati kadar asil aday arasindan Genel Midiirliik tarafindan
gerceklestirilecek sozlii (miilakat) sinav ile belirlenecektir. Asil adaylar arasindan basarili aday
belirlenememesi halinde agik kalan aday kontenjani kadar yedek aday arasindan sozlii (miilakat)
smav ile ise alinacak isgiler belirlenecektir.

5. Yerlestirme sonucu atama igin ongodriilen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanls, yaniltici
veya yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine yerlesenlerin atama islemleri yapilmayacaktir.
Sehven yapilsa dahi atama islemleri iptal edilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin nitelik ve
sartlarin1 tasidigi halde istenen belgeleri siiresi igerisinde teslim etmeyen adaylar goreve
baslatilmayacaktir.

6. Yerlestirme islemi yapilan ve atamasi yapilanlardan, 30 giin icerisinde goreve baslamayanlar
(dogum, hastalik, askerlik vb. nedenlerle goreve baslayamayacak durumda olanlar harig) ile
atanma sartlarin1 tasimadigi sonradan anlasilarak goéreve baslatilmayanlarin ya da goreve
baglatilip da sonradan atama sartlarini tasimadigi anlasilanlarin yerine yedek listenin ilk
sirasindaki kisiden baglamak suretiyle aranan sartlar1 haiz olanlardan atama yapilabilecektir.

7. Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢ci Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen “ise gondermede Oncelikli olanlar” ibaresindeki
hiikiim mezkir yerlestirmede bagvuran lehine tek basina bir hak tegkil etmeyecektir.
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Darphane ve Damga Matbaasi1 Genel Miidiirliigii

ALIM YAPILACAK MESLEKLER VE BASVURU SARTLARI

Yonetmelik Kapsaminda KPSS’ ye Tabi Alimlar

Diger Miihendisler

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri

Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Askerlik Durumu

Deneyim

Aranan Ozellikler

Kimya Teknikeri

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri

Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Askerlik Durumu

Aranan Ozellikler

1
Darphane/Vasifl Isci
Istanbul

Lisans (Maden Mihendisi, Kimya Mihendisi, Jeoloji
Mihendisi, Metalurji ve Malzeme Muhendisi veya esdeger
bolumler) mezunu olmak.

[lan tarihi itibariyla 18 yasmi tamamlamis olmak.

Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Tercihen kiymetli tas alaninda ¢alismis olmak.

Vardiyali calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime acik, dikkatli ve diizenli
calisan. Microsoft Office Programlarini kullanabilen.

3
Darphane/Vasifl Isci
Istanbul

En az On Lisans (Kimya, Kimya Teknolojisi, Kimya
Teknikeri veya esdeger boliimler) mezunu olmak.

[lan tarihi itibartyla 18 yasimi tamamlamis olmak.
Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Vardiyal1 calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli
calisan. Microsoft Office Programlarini kullanabilen.
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Yonetmelik Kapsaminda Kuraya Tabi Alimlar

Biiro Yonetimi Elemani

Acik pozisyon sayisi 1

Is Alani/Kadro Darphane/Vasifl Isci

Calisma Yeri Istanbul

Ogrenim Durumu En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

Yas Durumu [lan tarihi itibariyla 18 yasin1 tamamlamis olmak.
Ikamet Sart1 flana basvurular ISKUR ilan baslangig tarihi itibariyla

Istanbul ili genelinde ikamet etmek sartin1 tasiyan kisiler
tarafindan yapilabilecektir.

Askerlik Durumu Erkek adaylar igin askerlikle iligigi bulunmamak (yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Deneyim En az 1 (bir) y1l Pazarlama satis, miisteri iliskileri alaninda
mesleki deneyimini SGK hizmet dokimi ile
belgelendirebilmek.

Aranan Ozellikler Vardiyali calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime acik, dikkatli ve diizenli ¢alisan.
Microsoft Office Programlarini kullanabilen.

Diger Miicevherciler Ve Kiymetli Metal iscileri

Acik pozisyon sayisi 1

Is Alani/Kadro Darphane/Vasifl Isci

Calisma Yeri Istanbul

Ogrenim Durumu En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

Yas Durumu [lan tarihi itibariyla 18 yasmi tamamlamis olmak.
Askerlik Durumu Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis

olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Aranan Ozellikler Pirlanta, elmas ve degerli taslarin 6zellikleri,
smiflandirilmasi, kalite kriterleri ve degerleme stirecleri
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Kaynak Operatori

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu
Yas Durumu

Ikamet Sart1

Askerlik Durumu

Deneyim

Aranan Ozellikler

T.C.
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI

Darphane ve Damga Matbaasi1 Genel Miidiirliigii

konusunda gemoloji, miicevher uzmanligi veya ilgili
alanlarda alinmig egitim ve sertifikalara sahip olmak.

Vardiyali ¢alisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
caligmasina yatkin, gelisime acik, dikkatli ve diizenli
calisan. Microsoft Office Programlarini kullanabilen.

1

Darphane/Vasifl Isci

[stanbul

En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

[lan tarihi itibariyla 18 yasimi tamamlamis olmak.

[lana bagvurular ISKUR ilan baslangig tarihi itibariyla
Istanbul ili genelinde ikamet etmek sartin1 tasiyan kisiler
tarafindan yapilabilecektir.

Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

En az 2 (iki) y1l mesleki deneyimini SGK hizmet dokiimii ile
belgelendirebilmek.

Vardiyal1 calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime acik, dikkatli ve diizenli ¢alisan.

Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme Teknisyeni

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu
Yas Durumu

Ikamet Sart1

1

Darphane/Vasifl Isci

Istanbul

En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

[lan tarihi itibartyla 18 yasmi tamamlamis olmak.

[lana basvurular ISKUR ilan baslangig tarihi itibariyla
Istanbul ili genelinde ikamet etmek sartin1 tasiyan kisiler
tarafindan yapilabilecektir.
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Askerlik Durumu

Deneyim

Aranan Ozellikler

Makine Bakim ve Onarimcisi

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu
Yas Durumu

Ikamet Sart1

Askerlik Durumu
Deneyim

Aranan Ozellikler

Matbaaci (Genel)

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu
Yas Durumu

Askerlik Durumu

T.C.
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI

Darphane ve Damga Matbaasi1 Genel Miidiirliigii

Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

En az 2 (iki) y1l mesleki deneyimini SGK hizmet dokiimii ile
belgelendirebilmek.

Vardiyali ¢alisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime acik, dikkatli ve diizenli ¢alisan.

1

Darphane/Vasifl Isci

Istanbul

En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

[lan tarihi itibariyla 18 yasmi tamamlamis olmak.

[lana basvurular ISKUR ilan baslangig tarihi itibariyla
Istanbul ili genelinde ikamet etmek sartin1 tasiyan kisiler
tarafindan yapilabilecektir.

Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

En az 2 (iki) y1l mesleki deneyimini SGK hizmet dokimu ile
belgelendirebilmek.

Vardiyali ¢alisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli
calisan.

50

Darphane/Vasifl Isci

Istanbul

En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

[lan tarihi itibariyla 18 yasin1 tamamlamis olmak.

Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis




¥ x %
%

7 %
o
%O ).

7, * *
////,//& "
P

DARPHANE

Deneyim

Aranan Ozellikler

Matbaa Iscisi

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu
Yas Durumu

Askerlik Durumu

Deneyim

Aranan Ozellikler

T.C.
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI
Darphane ve Damga Matbaasi1 Genel Miidiirliigii

olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Son 5 (bes) yil igerisinde, guvenlikli evrak Uretiminde
(bandrol, kiymetli evrak kapsaminda olanlar) ¢alismis
olmak veya Matbaa alaninda en az 1 (bir) y1l mesleki
deneyime sahip olmak ve bu durumu SGK hizmet dokimd
ile belgelendirebilmek ya da matbaacilik alanindaki
bolimlerden mezun olmak.

Vardiyali calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli
calisan.

30

Darphane/Vasifl Isci

Istanbul

En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

[lan tarihi itibartyla 18 yasim tamamlamis olmak.

Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak.(yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Son 5 (bes) yil icerisinde guvenlikli evrak Gretiminde
(bandrol, kiymetli evrak kapsaminda olanlar) ¢alismis
olmak veya Matbaa alaninda toplama ve paketleme iizerine
en az 6 (alt1) ay mesleki deneyime sahip olmak ve bu
durumu SGK hizmet dokiimdi ile belgelendirebilmek ya da
kalite kontrol alanlarinin herhangi bir boliimiinden mezun
olmak.

Vardiyali ¢alisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve dizenli
calisan.
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e
DARPHANE
Grafiker
Acik pozisyon sayisi 2
Is Alani/Kadro Darphane/Vasifl Isci
Calisma Yeri Istanbul

Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Ikamet Sart1

Askerlik Durumu

Deneyim

Aranan Ozellikler

Elektrik-Elektronik Teknisyeni

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri

Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Ikamet Sart1

Askerlik Durumu

En az lise ve dengi okul. (Grafik veya esdeger boliimler)
mezunu olmak.

[lan tarihi itibariyla 18 yasin1 tamamlanis olmak.

[lana bagvurular ISKUR ilan baslangig tarihi itibarryla
Istanbul ili genelinde ikamet etmek sartin1 tasiyan kisiler
tarafindan yapilabilecektir.

Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak.(yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).
Grafik Tasarim alaninda tecriibe sahibi olmak.

Vardiyal1 caligma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli
calisan. Microsoft Office Programlarini kullanabilen.

4
Darphane/Vasifl Isci
Istanbul

En az lise ve dengi okul (Elektrik-Elektronik Teknolojisi
veya esdeger boliimler) mezunu olmak.

[lan tarihi itibariyla 18 yasin1 tamamlamis olmak.

[lana bagvurular ISKUR ilan baslangig tarihi itibariyla
Istanbul ili genelinde ikamet etmek sartini tasiyan kisiler
tarafindan yapilabilecektir.

Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak.(yapmis

olmak, tecilli olmak veya muaf olmak.)
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Deneyim En az 1 y1l mesleki deneyimini SGK hizmet dokiimii ile
belgelendirebilmek.
Aranan Ozellikler Vardiyali ¢alisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
caligmasina yatkin, gelisime acik, dikkatli ve diizenli
calisan.

Koruma ve Giivenlik Hizmetleri/Giivenlik Gorevlisi Silahhi

Acik pozisyon sayisi 20

Is Alani/Kadro Darphane/Siirekli Isci

Calisma Yeri Istanbul

Ogrenim Durumu En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

Yas Durumu [lan tarihi itibariyla 18 yasimi tamamlamis olmak.
Askerlik Durumu Erkek adaylar igin askerlikle iligigi bulunmamak.(yapmis

olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Deneyim Koruma ve givenlik gorevlisi veya 6zel glvenlik gorevlisi
olarak en az 2 (iki) y1l mesleki deneyime sahip olmak ve bu
deneyimi SGK hizmet dokimd ile belgelendirebilmek.

Aranan Ozellikler * 5188 sayili1 Kanun kapsaminda diizenlenmis, son bagvuru
tarihi itibartyla en az 6 (alt1) ay gecerliligi bulunan silahli
Ozel guvenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
* Gece ve giindiiz vardiyali caligsma sisteminde, i¢ ve dis
mekanlarda gérev yapmaya engel herhangi bir durumu
bulunmamak ve bu ¢alisma kosullarin1 kabul etmek.
» Gorevin ifasin1 engelleyebilecek bedensel veya ruhsal
hastalig1 bulunmamak; saglik durumunu tam tesekkiillii bir
saglik kurulusundan alinmis saglik kurulu (heyet) raporu ile
belgelendirmek.
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Asc1 Yardimcisi (Engelli)

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu
Yas Durumu

Ikamet Sart:

Askerlik Durumu

Aranan Ozellikler

T.C.
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI

Darphane ve Damga Matbaasi1 Genel Miidiirliigii

1

Darphane/Vasifsiz Isci

Istanbul

En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

[lan tarihi itibariyla 18 yasimi tamamlamis olmak.

[lana bagvurular ISKUR ilan baslangig tarihi itibarryla
Istanbul ili genelinde ikamet etmek sartin1 tasiyan kisiler
tarafindan yapilabilecektir.

Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Vardiyal1 calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
caligmasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli
calisan.

Temizlik Gorevlisi (Eski Hilkiimli veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmavacak Sekilde

Yaralanan)

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu
Yas Durumu

Ikamet Sart1

Askerlik Durumu

Aranan Ozellikler

8

Darphane/Vasifsiz Isci

Istanbul

En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

[lan tarihi itibariyla 18 yasin1 tamamlamis olmak.

[lana bagvurular ISKUR ilan baslangig tarihi itibariyla
Istanbul ili genelinde ikamet etmek sartin1 tasiyan Kisiler
tarafindan yapilabilecektir.

Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi bulunmamak (yapmis
olmak, tecilli olmak veya muaf olmak).

Vardiyal1 calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli
calisan.
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BASVURU SEKLI, TARIHI VE YERI

- Basvurular Tiirkive Is Kurumu (ISKUR) internet sitesi iizerinden online olarak
22.06.2026 — 26.06.2026 tarihleri arasinda yapilacaktir.

- Online basvurular disinda sahsen, posta veya e-posta yolu ile yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir.

EVRAK TESLIM iSLEMLERI

- ISKUR’a yapilan basvuru sonrasinda, Darphane ve Damga Matbaas1 Genel Miidiirliigii
https://www.darphane.gov.tr internet adresi “DUYURULAR” boliimiinde teslim edilmesi
gereken evrak listesine ait duyuru yapilacaktir.

NOTER KURA ISLEMLERI

- Belgelerin teslimi sonrasinda ve yapilacak kontrol neticesine gore basvuru sartlarimni
tasidig1 tespit edilen adaylarin sayisinin agik pozisyon sayisinin 4 (dort) katindan fazla
olmasi durumunda kura islemi gerceklestirilecektir. Noter tarafindan kura ile agik is
sayisinin 4 (dort) kat1 oraninda asil ve agik is sayisinin 4 (dort) kat1 oraninda yedek aday
belirlenecektir.

- Kura sonuglart ve diger her tiirli duyurular https://www.darphane.gov.tr internet
adresinde ilan edilecektir. Adaylara herhangi bir yazili tebligat yapilmayacaktir. Bu
ilanlar tebligat yerine gececektir.

- Noter kura gekimi 27.07.2026 giinii saat 14.00’de Darphane ve Damga Matbaasi Genel
Midiirligiinde gerceklesecektir. Kura ¢ekimi tarithi ve yerinde degisiklik olmasi
durumunda Genel Miidirligin  https://www.darphane.gov.tr internet adresinde
duyurulacaktir.

- Noter tarafindan kura ile secilen “asil aday” listesinde yer alan adaylar, tarth ve saati
bilahare ilan edilecek Sozlii Sinava tabi tutulacaktir. Asil adaylar iginden agik pozisyon
sayist kadar bagarili aday olmamasi halinde yedek aday listesinde yer alan adaylar s6zli
siava ¢agrilacaktir.

[lanen duyurulur.

22.06.2026
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